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      UN SALAIRE DÉCENT      UNE DURÉE DE TRAVAIL RÉGLEMENTÉE
      LE DROIT AU CONGÉ PAYÉ      LE DROIT À LA SÉCURITÉ SOCIALE

LE DROIT DE SE FAIRE SOUTENIR PAR UNE DÉLÉGATION
DU PERSONNEL ET LES SYNDICATS

La Chambre des salariés
propose une loi pour assurer aux
travailleurs·euses de plateformes

numériques



LA CHAMBRE DES SALARIÉS
PROPOSE UNE LOI POUR ASSURER

AUX TRAVAILLEURS·EUSES
DE PLATEFORMES NUMÉRIQUES

UNE LOI POUR TOUT CHANGER

Consulter la
proposition
de loi
www.csl.lu

LE BÉNÉFICE D’UN CONTRAT DE TRAVAIL ET 
DE BONNES CONDITIONS DE TRAVAIL.

 

LE CODE

DU TRAVAIL

LUXEMBOURGEOIS

LES SYNDICATS SONT LÀ POUR VOUS AIDER 

www.csl.lu


