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économie juste et durable.

Improof souhaite mettre en avant des contributions 
d’auteurs désireux de mener des réfl exions en faveur :

•  d’un travail dans des conditions de grande qualité ;

•  de la durabilité écologique et sociale ;

•  d’une consommation éco- et socio-responsable ;

•  du développement socio-économique ;

•  d’une justice distributive et de la cohésion sociale ;

•  de la lutte contre les exclusions et les inégalités ;

•  d’une formation initiale et continue englobant le 
développement de l’être humain dans tous les 
aspects de la vie.

Pour animer le débat public, la CSL organise des 
manifestations sous diverses formules :

•  conférences et colloques qui traitent de diff érents 
aspects économiques, politiques, sociaux et éducatifs 
et du bien-être au travail ;

•  ateliers thématiques ouverts à tout le monde sur des 
thèmes socio-économiques et juridiques variés ;

•  séances d’information sur l’off re de formation du LLLC ; 

•  séances d’information sur les congés et les aides 
favorisant la formation continue.

Découvrir la���� ?
18 rue Auguste Lumière
L-1950 Luxembourg

T +352 27 494 200
www.csl.lu | csl@csl.lu



8     

LA CSL PROPOSE DES FORMATIONS CONTINUES

Depuis plus de 50 ans, la CSL s’investit pour faire progresser les salariés. Les formations de la CSL constituent un 
puissant instrument de promotion sociale et s’adressent à tout un chacun.

Avec plus de 12 000 inscriptions par an, le LLLC se positionne comme l’un des plus grands off reurs de formation continue 
pour adultes au Luxembourg.

pour adultes par le biais de ses deux centres de formation :

NOS FORMATIONS, VOTRE ATOUT 
Il propose divers types de formation, décentralisés dans 
diff érentes localités, dans plusieurs langues et sous 
diff érentes formules.

Découvrez toutes nos formations : LLLC.LU

Luxembourg Lifelong Learning Centre
2-4 rue Pierre Hentges | L-1726 Luxembourg
T +352 27 494 600 | Formation@LLLC.lu

L’OFFRE DE FORMATION 
Cours du soir

 Séminaires inter et intra-entreprise

Formations universitaires

 Formations spécialisées

 Formations pour seniors

 Certifi cations

LES DIFFÉRENTES FORMULES DE COURS
En présentiel

En blended learning

En classe virtuelle

En e-learning
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Le Centre de Formation et de Séminaires à 
Remich est une infrastructure multifonctionnelle 
qui se prête idéalement à la tenue de séminaires.

Il propose également de nombreuses prestations 
à un public national, interrégional et international. 
Les installations peuvent être utilisées par des 
organismes aussi bien associatifs que publics ou 
privés qui souhaitent y organiser des formations.

Plus d’informations sur CEFOS.LU

CEFOS
12 rue du Château | L-5516 Remich
T +352 27 494 500

Bureautique | IT | Transformation digitale

Finance | Comptabilité | Fiscalité

Droit

Communication | Marketing | Vente

Ressources humaines

Management | Leadership

Développement personnel / professionnel

Économie | Gestion

Banques | Assurances

Logistique | Achat

Qualité | Environnement  

Sécurité | Bien-être | Santé au travail

Gouvernance | Audit | Gestion des risques

Administration | Secrétariat | Réception

Social

LES DOMAINES DE FORMATION
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Découvrez notre nouvell e série captivante où les salariés se 
questionnent sur la CSL et les élections sociales ! 
Des situations loufoques et des interrogations hilarantes vous 
att endent. 
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Scannez le QR code ou 
rendez-vous sur www.csl.lu



ÉLECTIONS SOCIALES
DE LA CSL - MARS 2024


