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1. L’APPRENTISSAGE POUR ADULTES
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Apprentissage
national : 

CCP + DAP + DT

Apprentissage
transfrontalier:

également
Bac/BTS français

DIPLÔMES ACCESSIBLES A TRAVERS 
L’APPRENTISSAGE POUR ADULTES



L’APPRENTISSAGE POUR ADULTES : 
ORGANISATION

Formation concomitante

Formation sous contrat d’apprentissage
 durée limitée du contrat

 40 heures par semaine

 26 jours de congés 

Pour plus d’infos : Brochure CSL Mes 
droits et obligations d’apprenti
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APPRENTISSAGE POUR ADULTES : 
INDEMNISATION

Indemnité d’apprentissage : salaire social 
minimum non-qualifié

Heures passées au lycée / centre de formation 
considérées comme heures de travail 

Prime de promotion de l’apprentissage
 CCP:130 €/mois; 
 DAP/DT:150 €/mois
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L’APPRENTISSAGE POUR ADULTES : CRITÈRES 
D’ACCÈS

 Critères d’accès scolaires

 5e de l’enseignement secondaire général ou équivalent

 Bon niveau d’allemand pour les classes traditionnelles, bon niveau de français pour les 
classes francophones

 Critères d’accès spécifiques

 Avoir au moins 18 ans

 Avoir quitté l’école depuis au moins 12 mois

 Affiliation au Centre commun de la sécurité sociale (CCSS) pendant au moins 12 mois
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RECHERCHE D’UN POSTE D’APPRENTISSAGE

•Informations sur le site de la Maison de l’orientation: https://www.orientation.lu/jobs/ 

•Service d’orientation professionnelle (OP) de l’ADEM à Luxembourg, Esch, Diekirch
 conseil et aide à la recherche d’un poste d’apprentissage / BIZ

 centralisation des demandes et offres d’apprentissage

•Procédure de demande
 inscription sur RV entre 1er avril et 15 septembre

(31 juillet pour aide-soignant, agent socio-pédagogique, agent inclusion, assistant d’accompagnement au quotidien)

 conclusion contrats entre 16 juillet et 1er novembre

 possibilité d’être admis dans une classe avancée

 inscription au lycée uniquement avec un contrat d’apprentissage
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https://www.orientation.lu/jobs/


L’APPRENTISSAGE POUR ADULTES - CCP

Boucher-charcutier
Boulanger-pâtissier 
Pâtissier-chocolatier-confiseur-glacier 
Aide-ménagère
Coiffeur FR
Cordonnier-réparateur
Assistant d’accompagnement au quotidien
Assistant en mécanique automobile 
Débosseleur de véhicules automoteurs
Mécanicien de cycles 
Peintre de véhicules automoteurs
Carreleur 
Couvreur
Electricien 
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Installateur chauffage-sanitaire FR
Maçon 
Marbrier-tailleur de pierres
Parqueteur
Peintre-décorateur
Plafonneur-façadier 
Assistant fleuriste
Commis de vente 
Cuisinier 
Serveur 
Assistant horticulteur en production
Assistant pépiniériste-paysagiste
Ouvrier agricole

Pour toutes les formations CCP l’enseignement en milieu scolaire est bilingue DE/FR 

FR : filière francophone



L’APPRENTISSAGE POUR ADULTES - DAP
Boucher-charcutier FR
Boulanger-pâtissier FR
Pâtissier-chocolatier-confiseur-glacier FR
Vendeur en boucherie
Vendeur en boulangerie-pâtisserie-confiserie
Coiffeur FR
Esthéticien FR
Opticien
Prothésiste dentaire (4 ans)
Tatoueur
Vendeur technique en optique
Carrossier
Débosseleur de véhicules automoteurs
Instructeur de la conduite automobile
Magasinier secteur automobile
Mécanicien de la mécanique générale FR
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Mécatronicien agri-génie civil

Mécatronicien d’autos et de motos FR
Mécatronicien de cycles FR
Mécatronicien de véhicules utilitaires FR
Peintre de véhicules automoteurs

Carreleur FR
Charpentier

Couvreur

Electricien FR
Ferblantier-zingueur

Installateur chauffage-sanitaire FR
Maçon FR
Marbrier-tailleur de pierres

Mécatronicien en techniques de réfrigération

FR : filière francophone



L’APPRENTISSAGE POUR ADULTES - DAP
Menuisier FR
Parqueteur
Peintre-décorateur FR
Plafonneur-façadier FR
Relieur
Fleuriste
Instructeur de natation
Dessinateur en bâtiment
Electro-technologies FR
Gestionnaire qualifié en logistique FR
Informaticien qualifié
Mécanicien d’usinage FR 
Mécanicien industriel et de maintenance FR
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Mécatronicien FR
Smart materials
Agent administratif et commercial FR + EN
Agent de voyages
Conseiller en vente FR
Décorateur
Vendeur-retouche
Cuisinier FR
Serveur de restaurant FR
Floriculteur
Maraîcher
Pépiniériste-paysagiste
Agent d’inclusion
Agent socio-pédagogique  
Aide-soignant FR

FR : filière francophone EN : filière anglophone 



L’APPRENTISSAGE POUR ADULTES - DT

1225/06/2025

Entrepreneur maraîcher 
Horticulteur en paysagisme
Mécanicien d’avions – cat B1
Mécanicien d’avions – cat B2 
Mécatronique agri-génie civil
Mécatronique industrielle FR
Mobilité électrique
Smart technologies : Robotique et automatisation FR
Smart technologies : Smart Energy 
Vente et gestion

FR : filière francophone 



L’APPRENTISSAGE TRANSFRONTALIER

1325/06/2025

Ecole professionnelle dans pays limitrophe + formation pratique dans 
entreprise luxembourgeoise

• Plus de 160 formations transfrontalières dont :

 9 BACs (France)

 25 BTS (France)

Plus d’infos: https://adem.public.lu/fr/orientation-
professionnelle/apprentissage/apprentissage-transfrontalier.html

https://adem.public.lu/fr/orientation-professionnelle/apprentissage/apprentissage-transfrontalier.html
https://adem.public.lu/fr/orientation-professionnelle/apprentissage/apprentissage-transfrontalier.html


1425/06/2025

2. LES FORMATIONS EN COURS D’EMPLOI



LES FORMATIONS PROFESSIONNELLES EN 
COURS D’EMPLOI (CCP + DAP)

 Personnes non-qualifiées travaillant dans le secteur
des soins

 Formations possibles : 
 DAP aide-soignant (également filière FR)

 CCP assistant d’accompagnement au quotidien

 Convention de pratique professionnelle signée: 
 Modules théoriques dans lycée/centre de formation

 Modules pratiques essentiellement sur le lieu de travail habituel

 Contrat de travail et rémunération maintenus

 Compensation financière employeur (SSM non qualifié)
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LES FORMATIONS PROFESSIONNELLES EN 
COURS D’EMPLOI (CCP + DAP)

•Conditions d’admission :
 accord écrit de l’employeur,

 18 ans au moins,

 contrat de travail dans le secteur d’au moins 16 hrs / semaine,

 plus sous le régime scolaire ou contrat d’apprentissage depuis au moins 12 mois,

 affiliation au CCSS au moins 12 mois et au moins 16 hrs/semaine.

•Qualifications scolaires ou réussite à un test d’aptitude linguistique et calcul

•Commission d’admission établit classement et effectue le cas échéant une sélection des 
candidats
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LA FORMATION D’EDUCATEUR EN COURS 
D’EMPLOI
• Public cible: adultes sans qualification professionnelle reconnue pour le métier d’éducateur 

mais déjà actifs dans le domaine éducatif ou social

• Formation en alternance sur 3 ans menant au Diplôme de fin d’études secondaires générales 
et au Diplôme d’Etat d’éducateur

• Enseignement théorique à l’École nationale pour adultes (www.enad.lu)

• Conditions d'accès

 21 ans au moins

 contrat de travail dans le secteur éducatif et social d’au moins 16 heures/semaine

 avoir quitté la formation initiale depuis au moins 12 mois

 avoir réussi une classe de 3e de l’ES ou un DAP auxiliaire de vie ou aide-soignant ou passer les épreuves d’aptitude

1725/06/2025

http://www.enad.lu/
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3. ETUDIER ET TRAVAILLER SOUS CONTRAT CDD 



OCCUPATION SOUS CONTRAT CDD

Elève/étudiant âgé de 16 ans accomplis au moins et inscrit dans :

 un établissement scolaire luxembourgeois de l’enseignement secondaire

 un BTS dispensé au Luxembourg (www.bts.lu)

 un bachelor, master ou une autre formation de l’Université du Luxembourg 
(www.uni.lu)

 un bachelor ou master accrédité au Lux. et dispensé par une institution 
d’enseignement supérieur accréditée au Grand-Duché 
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http://www.bts.lu/
http://www.uni.lu/


OCCUPATION SOUS CONTRAT CDD
• Durée de travail
 durée hebdomadaire max. 15 heures en moyenne sur une période d’un mois ou de 4 semaines

 pas de limitation durant les vacances scolaires

 travail pas nécessairement en lien avec les études 

• Contrat renouvelable plus de 2 x 
 durée totale maximale 5 ans

• Indemnisation 

2025/06/2025

Adolescent de 15-16 ans (75% du SSM) 2 027,80 €

Adolescent de 17 ans (80% du SSM) 2 162,99 €

Adulte (18 ans et plus) non qualifié (100% du SSM) 2 703,74 €



AUTRES EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES RÉMUNÉRÉS

• Travail sous contrat CDI

• Travail étudiant durant les 
vacances scolaires

• Stages volontaires 

• Stages obligatoires prescrits par 
l’établissement scolaire

2125/06/2025
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4. LES FORMATIONS CONTINUES DIPLÔMANTES



DIPLÔME DE FIN D’ÉTUDES SECONDAIRES
Cours du jour

• ESG, Cours de 5e, différents régimes linguistiques

• ESC, section G (sciences humaines et sociales), 5e, 4e, 3e, 2e, 1re, Ecole nationale pour adultes ENAD (www.enad.lu)

• DAES - Diplôme d’accès aux études supérieures, classes préparatoire et terminale, ENAD

• DAES international en anglais, classes préparatoire et terminale, ENAD

Cours du soir 

• ESG, Cours de 5e, différents régimes linguistiques

• ESG, division des professions de santé et sociales, 4e, 3e, Lycée technique du Centre (LTC)

• ESG, division administrative et commerciale, section gestion, 4e, 3e, 2e, 1re, Ecole de Commerce et de gestion (ECG)

• ESC, section G (sciences humaines et sociales), 3e, (organisé par l’ENAD à l’Athénée) 

• DAES en alternance (70% apprentissage autonome), uniquement classe terminale, ENAD

• DAEU - Diplôme d’accès aux études universitaires (Luxembourg Lifelong Learning Centre de la CSL)

Blended learning: eBac sur www.ecampus.lu 

• ESG, division administrative et commerciale, remise à niveau + 3e

• ESC, section G (sciences humaines et sociales), remise à niveau + 3e, 2e, 1re

• Plus d’infos : https://www.lifelong-learning.lu/particuliers/fr

http://www.enad.lu/
http://www.ecampus.lu/
https://www.lifelong-learning.lu/particuliers/fr


BREVET DE MAÎTRISE

• Personnes qui souhaitent créer et diriger
une entreprise artisanale

• Prérequis: minimum DAP 

• Cours et examens organisés par la 
Chambre des Métiers

• Durée 3 ans (durée max. 6 ans) 

• Les soirs en semaine et les weekends

• 18 métiers dans 4 domaines: 
https://formations.cdm.lu/fr/brevet-maitrise

• Langues véhiculaires varient selon le 
métier

2425/06/2025

https://formations.cdm.lu/fr/brevet-maitrise


BACHELORS ET MASTERS 

• Organisation généralement les soirs en semaine et les weekends

• Durée en moyenne 2 ans 

• Conditions d’accès
 généralement Bac+2 pour les bachelors (ou validation des acquis professionnels VAP)

 généralement Bac+4 pour les masters (ou VAP)

• Différents prestataires luxembourgeois en partenariat avec des établissements 
d’enseignement supérieur 
 Luxembourg Lifelong Learning Centre de la CSL www.lllc.lu 

• Offre complète: https://www.lifelong-learning.lu/article/diplome-universitaire/fr 

2525/06/2025

http://www.lllc.lu/
https://www.lifelong-learning.lu/article/diplome-universitaire/fr


CONGÉ INDIVIDUEL DE FORMATION

• Congé payé 
• Cours et examens, rédiger mémoire, travail en relation avec une formation

• Bénéficiaires
• Salariés (ancienneté 6 mois)
• Indépendants / professions libérales (affiliation sécurité sociale min. 2 ans)

• Durée
• Maximum 20 jours sur une période de 2 ans
• Maximum 80 jours au cours de la carrière professionnelle

• 1/3 de la durée de la formation accordé comme congé

• Demande 
• 2 mois avant congé (accord employeur) 
• Ministère de l’Education nationale, de l’Enfance et de la Jeunesse
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5. LA VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPÉRIENCE 



VAE POUR OBTENIR UN DIPLÔME

Diplômes accessibles 
• CCP, DAP, DT, Diplôme de fin d’études secondaires générales, Brevet de maîtrise

Condition
• Expérience (extra)professionnelle d’au moins 3 ans en rapport avec le diplôme

Démarche (www.vae.men.lu) 
• Identifier diplôme et faire demande de recevabilité auprès de la Cellule VAE du MENJE

• Remplir dossier de validation sur le fond

• Éventuellement entretien ou mise en situation

→ Validation totale, partielle ou pas de validation

2825/06/2025

http://www.vae.men.lu/


VAE POUR ACCÉDER AUX ÉTUDES OU OBTENIR 
DES DISPENSES
BTS 
• Accès aux études ou dispenses partielles

• Demande et dossier VAE à adresser au lycée compétent

→  commission se prononce sur étendue de la validation; candidat doit suivre au moins 
30 ECTS

Bachelors/Masters de l’Université du Luxembourg 
• Accès aux études ou obtention crédits ECTS ou dispenses

• Demande à l’Université du Luxembourg: procédure différente selon l’objectif visé

→  candidat doit suivre au moins 60 crédits ECTS 

(www.uni.lu/fr/admissions/validation-des-acquis-de-l-experience/) 
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http://www.uni.lu/fr/admissions/validation-des-acquis-de-l-experience/
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6. LE GUICHET UNIQUE DE LA FORMATION 
CONTINUE : WWW.LIFELONG-LEARNING.LU  

http://www.lifelong-learning.lu/


LE GUICHET WWW.LIFELONG-LEARNING.LU

• Site multilingue 
(LU, DE, FR, EN)

• Plus de 12.700 offres 
de formation continue

• Informations tous types 
et niveaux de formation, 
aides à la formation, 
orientation, VAE … 
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TABLEAU RÉCAPITULATIF 

Dispositif Diplômes Accessibles

Apprentissage adulte CCP, DAP, DT, BAC et BTS français

En cours d’emploi CCP, DAP, 2e-1re section éducateur ESG + année 
terminale éducateur diplômé

Contrat CDD limité à 
15hrs/sem. + études

Classes ESG/ESC, BTS, Bachelor, Master offert par 
établissement scolaire luxembourgeois ou accrédité au 
Luxembourg

Formation continue Classes de 5e-1re ESG et ESC, DAEU, DAES, Brevet de 
maîtrise, Bachelors et Masters offerts par LLLC, etc.

Validation des acquis 
professionnels

CCP, DAP, DT, Diplôme de fin d’études ESG, Brevet de 
maîtrise



MERCI

pour votre attention
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