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CEREMONIE DE REMISE DES DIPLOMES
UNIVERSITAIRES DU LUXEMBOURG LIFELONG
LEARNING CENTRE DE LA CHAMBRE DES SALARIES

PROMOTION MARC ANGEL

Le Luxembourg Lifelong Learning Centre (LLLC) de la Chambre des salariés (CSL) a organisé
ce jeudi 13 novembre 2025 sa traditionnelle cérémonie de remise des diplomes universitaires.

Cette année, la cérémonie s’est parée des couleurs des années 20, offrant un cadre festif qui
a mis en lumiére les parcours et la valeur des accomplissements des 145 lauréats, en
présence de Monsieur Marc Angel, député et questeur au Parlement européen, parrain de
cette promotion.

La cérémonie a été ouverte par Madame Nora Back, Présidente de la Chambre des salariés,
qui a félicité les lauréats des 9 masters et 4 bachelors, proposés au Luxembourg Lifelong
Learning Centre en partenariat avec des universités de renom en France et en Belgique, ainsi
gu’avec l'Université du Luxembourg. Ces formations, organisées en horaire aménagé,
couvrent des domaines variés et s’inscrivent dans le cadre de la formation continue.
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Cette célébration a marqué non seulement leur investissement, leur détermination et leur
réussite, mais aussi la remise d'un diplome universitaire académique bénéficiant d'une
reconnaissance qui dépasse le cadre national, a I'échelle européenne et internationale.

En remerciant les universités partenaires et les équipes pédagogiques pour leur engagement
et leur collaboration, Madame Nora Back a rappelé le chemin parcouru depuis le lancement
du premier cursus universitaire en formation continue en 1996. Une évolution constante qui
se poursuit aujourd’hui encore et qui se concrétise par l'introduction de quatre nouvelles
formations universitaires, essentiellement proposées en soirée et le samedi pour permettre
aux salariés de se former :

e Le Dipléme d'Université « Droit : des risques psychosociaux a la qualité de vie et des
conditions de travail », proposé dés janvier 2026 en partenariat avec I'Université
Paris Panthéon-Assas ;

e Le Bachelor Universitaire de Technologie B.U.T. - MT2E : Métiers de la Transition et
de I’Efficacité Energétiques, combinant des enseignements théoriques & Bonnevoie
et des ateliers pratiques a I'IUT Henri Poincaré de |I'Université de Lorraine ;

e Le Master Informatique - Parcours Data sciences, infrastructure cloud et sécurité, en
partenariat avec I’'Université de Technologie de Belfort-Montbéliard depuis I'année
derniére ;

e Le Master Applied Corporate Management, pendant anglophone du Master
Administration des Entreprises, proposé avec I'IAE Nancy de I'Université de Lorraine
depuis cette rentrée académique 2025/2026.

La remise des dipldmes universitaires du LLLC a réuni cette année plus de 200 invités,
témoignant de l'importance croissante de la formation continue universitaire au Luxembourg

YOU'LL CSL e« 18, RUE AUGUSTE LUMIERE L-1950 LUXEMBOURG o BOITE POSTALE 1263 L-1012 LUXEMBOURG
NEVER CSL@CSL.LU « WWW.CSL.LU T +352 27 494 200

ALONE. vos droits en matiére de protection de données sur csl.lu/rgpd



