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LE LUXEMBOURG : CHAMPION

D’EUROPE DE LA PAUVRETE AU

TRAVAIL

Si le Luxembourg jouit d'un niveau de
vie relativement élevé par rapport aux
autres pays européens, il n'est toute-
fois pas a labri de laugmentation de
la pauvreté en son sein : entre 2009 et
2013, le taux de risque de pauvreté est
passé de 14,9% a 15,5%'. Sur dix ans,
laugmentation aura été de 4,5 points de
pourcentage, ou 41% (de 11% en 2003 a
15,5% en 2013).

Comme l'a montré UEconews n°1/2015,
ce sont les chémeurs qui sont parti-
culierement exposés a cette situation.
Toutefois, on peut également constater
qu’'un salarié sur 10 est en situation de
pauvreté (= graphique 1).
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Si lon compare la situation des sala-
riés luxembourgeois a celle de leurs
homologues des pays voisins (= gra-
phique 2], force est de constater que
le Grand-Duché affiche de piétres per-
formances : le taux de risque de pau-
vreté des salariés luxembourgeois est,

respectivement, 28% et 49% plus élevé
que le risque de pauvreté des salariés
allemands et francais? Si l'on compare
les données pour le Luxembourg et la
Belgique, les salariés luxembourgeois
sont trois fois plus exposés au risque de
pauvreté que les salariés belges.

1 En nombre de personnes, on est passé d'environ 71.000 & 80.000 personnes en risque de pauvreté sur

cette période.

2 Soit des écarts de, respectivement, 2,2 et 3,3 points de pourcentage.




2. Evolution du taux de risque de pauvreté des salariés au
Luxembourg et dans les pays voisins, personnes de 16 a 64 ans
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La comparaison par rapport a lensemble des
pays de U'Union européenne (= graphique 3],
confirme de facon encore plus évidente cette
situation délétére. Le Luxembourg a le taux de
risque de pauvreté des salariés le plus élevé de
lUEZ28, devant notamment les pays en crise tels
que la Grece, Ultalie ou lEspagne.

Entre 2009 et 2013, le Luxembourg a toujours été
en téte de ce classement. Seule l'année 2010 a
fait figure d'exception, la Lettonie ayant affiché
cette année-la une performance encore plus
mauvaise que le Grand-Duché.




