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Conférence publique - 12 juin 2025

La directive européenne sur les salaires minimaux comme outil de 
renforcement de la politique de négociation collective

La conférence s’est tenue à la CSL et a été animée par Dr. Torsten Müller, chercheur senior à 
l’Institut syndical européen (ETUI).
La directive souligne l’importance des salaires minimums adéquats et d’une forte couverture 
par les conventions collectives comme leviers essentiels pour atteindre des objectifs 
sociopolitiques majeurs, tels que la réduction des inégalités salariales et de la pauvreté au 
travail. Alors que la directive vise à renforcer les syndicats en précisant que seuls les syndicats 
peuvent mener les négociations collectives, le gouvernement luxembourgeois cherche à 
affaiblir leur rôle.

Carte blanche - 13 juin 2025

Eng neoliberal Pensiounsreform wéi se am Buch steet

D’Pensiounsreform, sou wéi se lo vun der Regierung annoncéiert ass, ass schonn e komescht 
Konstrukt. Si ass ideologesch orientéiert an et mierkt een, dass et just drëm geet, fir 
Kotisatiounserhéijungen ze verhënneren, sou de Sylvain Hoffmann, Direkter vun der Chambre 
des salariés.

Lauschtert de ganzen Interview 

En savoir plus 

Événement - 17 juin 2025

Journée internationale des Chambres de travail 2025

Une délégation de la CSL a rencontré des délégations des Chambres de travail d’Autriche, de 
la Sarre et de Brême lors de cette journée internationale qui a eu lieu cette année à Vienne.
Les exposés et les ateliers de travail sont consacrés à des questions et à des développements 
importants de nos temps: la démocratie et la participation, les défis du mouvement syndical, 
l’égalité, la crise climatique et l’État social.

Rencontre - 16 juin 2025

Au service des compétences numériques des élèves et des apprentis !

La CSL a accueilli une rencontre entre Monsieur Tom Müller, directeur à la formation 
professionnelle au Ministère de l’Éducation nationale, de l’Enfance et de la Jeunesse, Monsieur 
Damien O’Sullivan, CEO de la Fondation ICDL, et des représentants de la CSL.
Cette réunion s’inscrit dans le cadre d’une collaboration de plus de 10 ans, au cours de laquelle 
la certification ICDL, reconnue à l’international, a été intégrée dans certains programmes de 
formation professionnelle initiale.

Vernissage - 18 juin 2025

Collections de Ingo Schandeler & Nadine Konsbrück

Le vernissage de cette exposition, qui est accessible au public à la CSL du 19 juin au 14 août 
2025, a eu lieu en date du 18 juin 2025.

Ingo Schandeler réalise des mindmaps lors de conférences et travaille au pastel gras sur d’an-
ciennes impressions.

Nadine Konsbrück crée des œuvres colorées et polyvalentes, mêlant différentes techniques, 
notamment des feutres fluo en acrylique. Ses collections explorent des mondes imaginaires 
influencés par l’art psychédélique, ethnique et pop art, souvent éclairés par de la lumière 
noire.

https://www.rtl.lu/news/carte-blanche/a/2312360.html
https://www.csl.lu/fr/events/la-directive-europeenne-sur-les-salaires-minimaux-comme-outil-de-renforcement-de-la-politique-de-negociation-collective
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Événement - 4 juin 2025

Remise des diplômes de Maîtrise et des diplômes de la Promotion du Travail 2024

Le 4 juin, 100 maîtres artisans ont reçu leur Brevet de Maîtrise lors d’une cérémonie solennelle 
à la Philharmonie, en présence de Son Altesse Royale le Grand-Duc héritier Guillaume et 
plusieurs représentants du gouvernement. 
Par ailleurs, 65 apprentis ont été distingués par le Prix de la « Promotion du Travail » pour leurs 
performances remarquables. Félicitations à toutes et tous les diplômé·e·s !

Vernissage - 21 mai 2025

Through Young Eyes: Portraits of a Vibrant Neighborhood 

À la CSL a eu lieu le vernissage de l’exposition des élèves du Lycée des Arts et Métiers, organi-
sée dans le cadre du Light Leaks Festival aux Rotondes. 

Tout au long de l’année, ces jeunes talents ont exploré le quartier de la gare, révélant une 
grande diversité de sujets fascinants. Certains ont été séduits par l’architecture singulière 
des lieux, tandis que d’autres ont préféré capturer l’âme du quartier à travers des portraits 
spontanés des passants. La gare, avec son énergie vibrante, ses boutiques animées et le flux 
constant de voyageurs, a été une source d’inspiration majeure pour ces créations.

L’exposition était accessible au public jusqu’au 12 juin. 

Podcast - 10 juin 2025

New Work #19 – Wuelbefannen an atypesch Aarbechtszäiten

Work-Life Balance ass een Term, deen een net méi ëmgoe kann. Ëmmer méi gëtt iwwert 
d’Wuelbefanne vun de Salarié•een op der Aarbecht geschwat – an d’CSL mécht all Joers an 
deem Kontext eng gréisser Enquête.
Wéi huet d’Covid-Pandemie d’Wuelbefanne vun de Salarié•eë gepräägt? Wat beaflosst de Bien-
être positiv – a wat negativ? Kann een den Impakt vun atypeschen Aarbechtszäite moossen? 
A si Léisungsusätz, wéi d’Véier-Deeg-Schaffwoch, wierklech erwënscht?
Genee dës Froe beäntweren den David Büchel, Aarbechtspsycholog bei der CSL, an d’Nathalie 
Moschetti, Juristin bei der CSL, an dëser Episod.

Lauschtert dës Episod 

Conférence de presse - 6 juin 2025

Plan social pour le climat du Luxembourg

La CSL, l’OGBL, le LCGB et le Mouvement écologique ont présenté à la presse nationale leur 
prise de position commune dans le cadre de l’élaboration du Plan social pour le climat du 
Luxembourg.
Les signataires ont appelé à une transition socio-écologique qui protège les ménages 
vulnérables, garantisse l’accès à l’énergie et à la mobilité pour toutes et tous, et assure une 
répartition équitable des efforts. Ils ont également formulé des propositions concrètes en 
faveur d’une transition écologique socialement juste.

En savoir plus 

https://journal.lu/de/new-work-19-wuelbefannen-atypesch-aarbechtszaiten
https://www.csl.lu/fr/plan-social-pour-le-climat-du-luxembourg/
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une plateforme de réflexion pour 
une économie durable et juste

www.improof.lu

Stand - 15 mai 2025

RTL Jobdag

La CSL a participé au « RTL Jobdag » au Shopping Center Belval avec un stand commun, en 
collaboration avec la Chambre des Métiers et la Chambre de Commerce.

Ce Jobday est un salon de recrutement, réunissant de nombreuses entreprises qui recrutent 
pour divers métiers dans tous les secteurs.

Séance d’information - 13 mai 2025

Congés et aides à la formation pour particuliers

Cette rencontre a permis de présenter les différentes aides à la formation, accessibles sous 
certaines conditions : Congés payés spéciaux, Aménagement du temps de travail, Soutiens 
financiers.
Organisée à l’initiative de la CSL, en collaboration avec le MENJE, les chambres professionnelles 
et l’Institut national pour le développement de la formation professionnelle continue (INFPC), 
cette séance s’inscrit dans une démarche visant à mieux informer les salarié·e·s sur les 
dispositifs existants.

Interview - 16 mai 2025

Y’a-t-il une crise de la valeur-travail en Europe ?

N’avez-vous jamais entendu dire que les jeunes manqueraient d’implication au travail ? Que 
nous devrions « travailler plus, et plus longtemps » ? 

Oui, nous vivons une crise – c’est indéniable. Mais comme l’a expliqué Dominique Méda lors 
de sa conférence à la CSL, cette crise n’est pas liée à une prétendue perte de valeur de notre 
travail. Elle tient plutôt au travail lui-même : au sens qu’on lui donne, à sa pénibilité, à sa charge 
croissante,...Il est temps de repenser nos modèles.

Voici quelques pistes 

http://www.improof.lu
https://www.facebook.com/ChambreDesSalariesLuxembourg/videos/576339235508926
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LÉGISLATION ET AVIS

AVIS ÉVACUÉS

Commission aux affaires économiques, fiscalité et politique budgétaire
• Crédit d’impôt Start-up

• Crédit d’impôt « Bëllegen Akt »

CONSULTEZ ICI L'INTÉGRALITÉ DES AVIS ÉVACUÉS

PROJETS EN INSTANCE D'AVIS

Comité à l’égalité
• Équilibre entre hommes et femmes dans les CA

• Droit à l’interruption volontaire de grossesse et à la contraception

CONSULTEZ ICI L'INTÉGRALITÉ DES PROJETS EN INSTANCE D'AVIS

PUBLICATIONS & NEWSLETTERS

PUBLICATIONS

Salariés - juin 2025
Droit social – La maladie et le reclassement professionnel du salarié
Sozialrecht – Die Krankheit und die berufliche Wiedereingliederung  
des Arbeitnehmers
Social law – The employee’s illness and professional redeployment

Download FR 
Download DE 

Download EN 

Histoire - juin 2025
Faire l’histoire des inégalités au Luxembourg – État des lieux des 
sources et perspectives

Download 

https://www.csl.lu/fr/avis/avis-evacues/?cat=54&post_year=2025
https://www.csl.lu/fr/avis/avis-evacues/?post_year=2025
https://www.csl.lu/fr/avis/projets-en-instance-davis/?cat=408&post_year=2025
https://www.csl.lu/fr/avis/projets-en-instance-davis/?post_year=2025
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/06/maladie_reclassement_fr_2025_web.pdf
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/06/maladie_reclassement_de_2025_web.pdf
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/06/maladie_reclassement_en_2025_web.pdf
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/06/brochure_histoire_des_inegalites_au_luxembourg_def.pdf
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CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLÈTE DE NOS NEWSLETTERS

INFOSJURIDIQUES N°5 - mai 2025

Nullité du licenciement • Congé parental • Indemnité de départ • 
Maladie • Droit européen

Download 

Inscription et  
dernières éditions  
sur : www.csl.lu

Rubrique : « Newsletters »

ABONNEZ-VOUS GRATUITEMENT  
À UNE OU PLUSIEURS NEWSLETTER(S)  

ECONEWS

CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLÈTE DE NOS PUBLICATIONS

NEWSLETTERS

N°9 - juin 2025

Une hausse de la pension minimale : une évidence sociale face à des 
prétextes politiques

Download 

Jeunes - mai 2025
Faire un stage ou travailler comme élève ou étudiant
Ein Praktikum absolvieren oder als Schüler oder Student arbeiten
Doing an internship or working as a school or college student
E Stage maachen oder als Schüler oder Student schaffe goen

Download FR 
Download DE 
Download EN 
Download LU 

BETTERWORK N°2 - juin 2025

Qualité de travail et bien-être : Quelles différences entre salariés résidents 
et frontaliers ?
Arbeitsqualität und Wohlbefinden: Welche Unterschiede bestehen zwischen in 
Luxemburg ansässigen Arbeitnehmern und Grenzgängern?
Work quality and well-being: What are the differences between resident 
and cross-border workers?

Download FR 

Download DE 

Download EN 

UNE DÉGRADATION DES

PENSIONS, C’EST

IL Y A D’AUTRES SOLUTIONS
ESTIMATION DE VOTRE PENSION SUR WWW.CSL.LU

https://www.csl.lu/fr/bibliotheque/newsletters/
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/06/infosjuridiques-5-2025.pdf
https://www.csl.lu
https://csl.us12.list-manage.com/subscribe?u=b4d5f924e8c1aebe9dde319d2&id=48f96b5a82
https://www.csl.lu/fr/bibliotheque/publications/
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/06/econews-9-2025-1.pdf
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/05/stage_etudiants_fr_mai_2025_web.pdf
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/05/stage_etudiants_de_mai_2025_web.pdf
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/05/stage_etudiants_en_mai_2025_web.pdf
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/05/stage_etudiants_lu_mai_2025_web.pdf
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/06/betterwork_02-2025_fr.pdf
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/06/betterwork_02-2025_de.pdf
https://www.csl.lu/app/uploads/2025/06/betterwork_02-2025_en.pdf
http://pensions.csl.lu
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AGENDA - LLLC

Détails et inscriptions sur www.LLLC.lu

FORMATIONS UNIVERSITAIRES

CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLÈTE DE NOS FORMATIONS UNIVERSITAIRES

SÉMINAIRES

E-Learning programme été / automne 2025
Les formations en e-learning sont proposées dans différentes langues selon la thématique,
soit en français, en portugais, en anglais ou en allemand

CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLÈTE DE TOUS NOS SÉMINAIRES

18 rue Auguste Lumière  |  L-1950 Luxembourg
B.P. 1263  |  L-1012 Luxembourg
T +352 27 494 200  |  F +352 27 494 250
csl@csl.lu  |  www.csl.lu

2-4 rue Pierre Hentges  |  L-1726 Luxembourg
B.P. 1263  |  L-1012 Luxembourg
T +352 27 494 600  |  F +352 27 494 650
formation@LLLC.lu  |  www.LLLC.lu

12 rue du Château  |  L-5516 Remich
B.P. 1263  |  L-1012 Luxembourg
T +352 27 494 500
cefos@cefos.lu  |  www.cefos.lu

Les différents sites de la Chambre des salariés :

NEW  Master MAE Applied Corporate Management September 2025
Partners: Université of Lorraine & IAE Nancy

AGENDA - CSL

CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLÈTE DE NOS ÉVÉNEMENTS

ATELIER THÉMATIQUE

EXPOSITION

Collections de Nadine Konsbrück & Ingo Schandeler 19 juin au 14 août 2025

Se qualifier en tant qu’adulte 25 juin 2025

NEW  Diplôme d’Université (DU) – Droit :
Des risques psycho-sociaux à la qualité de vie et des conditions de travail Automne 2025
Partenaire : Université Paris-Panthéon-Assas

S-IT0066 – Comment bien prompter avec l’IA 3 octobre 2025
S-RH0015 – Anticipier les risques psychosociaux 7 octobre 2025
S-DT0020 – Droit et éthique de l’IA : les bases essentielles pour les professionnels 9 décembre 2025

https://www.lllc.lu
http://www.LLLC.lu
https://www.csl.lu/fr/lllc/formations-universitaires/presentation/
https://www.csl.lu/fr/lllc/toutes-nos-formations/?mode=DISTANCELEARNING
https://www.csl.lu/fr/lllc/toutes-nos-formations/?codeType=S
http://www.csl.lu
mailto:csl%40csl.lu?subject=
http://www.csl.lu
mailto:formation%40LLLC.lu?subject=
http://www.lllc.lu
http://www.lllc.lu
http://www.cefos.lu
mailto:cefos%40cefos.lu?subject=
http://www.cefos.lu
mailto:csl%40csl.lu?subject=
https://twitter.com/CSL_Luxembourg
https://www.csl.lu/fr/lllc/formations-universitaires/masters/new-master-mae-applied-corporate-management/
https://bsky.app/profile/csllux.bsky.social
https://www.csl.lu/fr/evenements/
https://www.csl.lu/fr/events/collections-de-ingo-schandeler-nadine-konsbruck/
https://www.csl.lu/fr/calendar-event/atelier-thematique-du-25-juin-2025-se-qualifier-en-tant-quadulte/
https://www.csl.lu/fr/lllc/formations-universitaires/diplomes-universitaires/nouveau-diplome-duniversite-du-droit-des-risques-psycho-sociaux-a-la-qualite-de-vie-et-des-conditions-de-travail/
https://www.csl.lu/fr/lllc/module/?module=955196488&module-lang=FR
https://www.csl.lu/fr/lllc/module/?module=955196459&module-lang=FR
https://www.csl.lu/fr/lllc/module/?module=955196464&module-lang=FR

