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Assemblée plénière - 15 décembre 2021

La CSL rejette le projet de loi permettant aux médecins de se regrouper sous 
forme sociétaire

Lors de la réunion de l’Assemblée plénière de la Chambre des salariés du 15 décembre 2021, 
présidée par Mme Nora Back, les membres de la CSL ont adopté une série d'avis dont celui 
relatif à l'exercice des professions médicales.

Pour retrouver l’intégralité des avis adoptés, veuillez-vous rendre à la rubrique « Législation et 
Avis » ci-après.

Communiqué de presse - 6 décembre 2021

La Task Force Frontaliers critique le projet de loi luxembourgeois sur les alloca-
tions familiales

La Task Force Frontaliers de la Grande Région fustige, à son tour, le projet de loi concernant 
les conditions d’octroi des allocations familiales. Dès son dépôt en juin 2021, la CSL avait 
fortement critiqué ce projet de loi anachronique et toujours source de discriminations.
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Analyse d’impact juridique 
27.09.2021

 
 

Projet de loi relatif 
à l’allocation familiale 
au Luxembourg

Lire plus 

Conférence - 30 novembre 2021

L’intelligence artificielle aujourd’hui : Mieux la connaître, mieux la comprendre 
pour mieux la gérer

La CSL a eu l’honneur d’accueillir Monsieur Candi Carrera, Country manager chez Microsoft 
Luxembourg, pour une conférence sur le sujet de l’intelligence artificielle (IA). Il a partagé sa 
vision sur l’évolution de l’IA depuis ses débuts, les questions qu’elle soulève aujourd’hui, en 
termes d’éthique, de transparence et de responsabilité mais également les opportunités et 
les défis pour l’économie et la société de demain.

Lire plus 

Remise - 8 décembre 2021

Égalité des chances entre femmes et hommes au travail

Lors de la 8e cérémonie de remise des labels du programme des Actions positives, la ministre 
de l'Égalité entre les femmes et les hommes, Taina Bofferding, a remis une distinction à dix 
entreprises lauréates qui ont fait preuve d'engagements concrets en matière l'égalité entre les 
sexes au travail. 

Pour souligner la dimension tripartite de ce programme et pour mettre en valeur les 
responsabilités et actions des partenaires sociaux à cet égard, la ministre était entourée au 
cours de la soirée, par Nora Back, présidente de la Chambre des salariés, et par Jean-Paul 
Olinger, directeur de l'Union des entreprises luxembourgeoises.

Découvrez les lauréats 2021 

http://www.csl.lu
http://www.csl.lu
https://www.csl.lu/fr/task-force-frontaliers-projet-de-loi-relatif-a-lallocation-familiale-au-luxembourg/
https://www.csl.lu/fr/events/lintelligence-artificielle-aujourdhui-mieux-la-connaitre-mieux-la-comprendre-pour-mieux-la-gerer-2/
https://gouvernement.lu/fr/actualites/toutes_actualites/communiques/2021/12-decembre/09-bofferding-ceremonie-actions-positives.html?fbclid=IwAR3zbcm1Bk_OM-3Qpwipjsaxf6tbfB0ACgW3EedpEAMLD0LM49_AjXCsf4s
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Conférence de presse  - 17 novembre 2021

Avis de la CSL sur le budget de l’État 2022 : un budget à court d’ambition sociale !

La CSL critique dans son avis sur le budget de l’État 2022 l’absence de mesures pour aider 
les ménages à faible et moyen revenu à ne pas tomber dans la précarité énergétique et 
de manière générale de mesures permettant de contrecarrer les inégalités croissantes au 
Luxembourg et de redresser le pouvoir d'achat des ménages.

Lire plus 

Conférence de presse - 27 octobre 2021 

Égalité entre les femmes et les hommes au travail

La Chambre des salariés, en collaboration avec le ministère de l’Égalité entre les femmes et les 
hommes, a présenté, lors d'une conférence de presse, un guide pratique pour accompagner 
les délégué-e-s à l’égalité dans l’exercice de leurs missions.

Communiqué de presse Publication 

Conférence & colloque - 17 & 18 novembre 2021

Le bien-être au travail sous tous les angles

La charge mentale, le stress, la dépression, le burn-out... sont des phénomènes croissants 
dans nos entreprises. C’est pourquoi la Chambre des salariés en partenariat avec l'Université 
du Luxembourg et l’IMS a dédié récemment une conférence et colloque sur le thème de la 
santé au travail. 

L'accent a été mis sur la santé mentale des travailleurs, sur la manière de la préserver et 
sur l'impact du télétravail et des mesures Covid. Des chercheurs ont pris la parole, mais les 
participants ont également eu l'occasion de s'exprimer dans des ateliers sur leurs propres 
expériences.

Lire plus 

Remise de diplômes - 25 novembre 2021

L’Artisanat fête les lauréats de la promotion 2021

En présence de Madame Nora Back, présidente de la Chambre des salariés, les lauréats de la 
formation professionnelle, promotion 2021, ont été mis à l'honneur.

Lors de la cérémonie festive, organisée par la Chambre des Métiers, la Chambre des salariés 
et le Ministère de l’Éducation nationale, de l’Enfance et de la Jeunesse, 449 lauréats de la 
promotion 2021 se sont vu décerner leur diplôme.

Lire plus 

http://www.csl.lu
http://www.csl.lu
https://www.csl.lu/fr/avis-de-la-csl-sur-le-budget-detat-2022-un-budget-a-court-dambition-sociale/?fbclid=IwAR0graej0l0dIyuL5t7ZSv7sukmfY8HyxrYDgdOrVWD1lXxkc4Cpig4jxoQ
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2021/10/21-10-27.-communique-csl-ministere-de-legalite-entre-les-femmes-et-les-hommes-nouveau-guide-pour-delegues-a-legalite-002.pdf
https://www.csl.lu/fr/bibliotheque/publications/?cat=82
https://www.csl.lu/fr/events/sante-au-travail-mieux-vaut-prevenir-que-guerir/?fbclid=IwAR14F5CHf7vHqz1idXfalbY-4AnC5i4e0SYoqvGLSW_7WGClTEs0vRdTdXw
https://www.csl.lu/fr/la-chambre-des-salaries-felicite-les-449-laureats-de-la-promotion-2021/
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AVIS ÉVACUÉS

Commission aux affaires sociales, sécurité et santé au travail et environnement

• Qualité des services pour personnes âgées - Amendements
• Détachement des travailleurs
• Exercice de professions médicales
• Prime de répartition pure
• Réajustement des pensions
• Modifications « loi Covid-19 » (18)
• Modifications « loi Covid-19 » (18) - Amendements
• Revalorisation des prestations familiales

PROJETS EN INSTANCE D’AVIS

Commission aux affaires économiques, fiscalité et politique budgétaire
• Investissements directs étrangers
• Accès aéroportuaires - Amendements

LÉGISLATION ET AVIS

CONSULTEZ ICI L’INTÉGRALITÉ DES AVIS ÉVACUÉS

CONSULTEZ ICI L’INTÉGRALITÉ DES PROJETS EN INSTANCE D’AVIS

MERRY CHRISTMAS AND HAPPY NEW YEAR! 
Joyeux Noël et Bonne Année ! 
Frohe Weihnachten und ein glückliches Neues Jahr!

SCHÉI  CHRËSCHTDEEG  A  VILL  GLÉCK  AM  NEIE  JOER!

Buon Natale e Felice Anno Nuovo!
Feliz Navidad y Prospero Anno Nuevo!

https://www.csl.lu/fr/avis/
https://www.csl.lu/fr/avis/
https://www.csl.lu/fr/avis/avis-evacues/?post_year=2021
https://www.csl.lu/fr/avis/projets-en-instance-davis/
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PUBLICATIONS

Catalogue de formation - décembre 2021

Formations pour seniors Download FR/DE 

CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLÈTE DE NOS PUBLICATIONS

Guide pratique - octobre 2021

Guide pratique pour les délégué-e-s à l’égalité 
Praktischer Leitfaden für Gleichstellungsdelegierte

Égalité
au travail

Guide pratique
pour les délégué-e-s 
à l’égalité

Édition 2021

Download FR 

NEWSLETTERS

N° 8 - décembre 2021

L'intelligence artificielle d'aujourd'hui : Mieux la connaître,  
mieux la comprendre pour mieux la gérer

GOFORMATION

CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLÈTE DE NOS NEWSLETTERS

INFOSJURIDIQUES N° 10 - décembre 2021

Protection du délégué du personnel contre une modification d’un  
élément essentiel de son contrat de travail • Licenciement pour motifs 
économiques • Compétence territoriale • Indemnité de départ • Droit 
européen

SOCIONEWS N° 3 - décembre 2021

Allocation de vie chère (AVC) 2022

PUBLICATIONS ET NEWSLETTERS

ABONNEZ-VOUS GRATUITEMENT  
À UNE OU PLUSIEURS NEWSLETTER(S)  

Inscription et  
dernières éditions  
sur : www.csl.lu

Rubrique : « Newsletters »

Généralités __  1

Programme 2022

Formations 
pour seniors

Dans la série

n°3 

Download FR 

Download FR 

Download FR 

Gleichstellung 
am Arbeitsplatz

Praktischer Leitfaden 
für Gleichstellungsdelegierte

Ausgabe 2021

Apprentissage - octobre 2021

Mes droits et obligations d'apprenti 
Meine Rechte und Pflichten als Lehrling

MES DROITS 
ET OBLIGATIONS 
D’APPRENTI

 OC
TO
BR
E 2
02
1     

JEUNES

Download FR 

MEINE RECHTE 
UND PFLICHTEN 
ALS LEHRLING

 OK
TO
BE
R 2
02
1     

JUGENDLICHE

Download DE 

Download DE 

N° 3 - décembre 2021

Le Luxembourg, élève moyen en matière de dépenses publiques  
de protection sociale

ECONEWS
Download FR 

https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2021/12/21-11-26-_csl_brochureseniors_web-def.pdf
https://www.csl.lu/fr/bibliotheque/publications/
https://www.csl.lu/fr/publications-newsletters/publications/par-theme/all
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2021/10/10370_csl_guidepratique-egalite_fr_web-1.pdf
https://www.csl.lu/fr/bibliotheque/newsletters/
https://www.csl.lu/fr/bibliotheque/
https://www.csl.lu/fr/bibliotheque/
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2021/12/goformation-8-2021-decembre_v3-1.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2021/12/infosjuridiques_n_10-2021.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2021/12/socionews-3-2021.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2021/10/apprentissage_versionfr_web.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2021/10/10370_csl_guidepratique-egalite_de-web-1.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2021/10/apprentissage_versionde_web.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2021/12/econews-3-2021-1.pdf
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Master Financial Analysis and Strategy      28th January 2022

Diplôme Universitaire (DU) de Yoga * 28 janvier 2022

Master Banque, Finance, Assurance – parcours Fonds et Gestion privée septembre 2022

Master Contrôle de Gestion et Audit Organisationnel septembre 2022

Master Management et Administration des Entreprises septembre 2022

Licence Métiers de la Gestion et de la Comptabilité  septembre 2022

Bachelor in Applied Information Technology – Continuing Education Programme   October 2022

Cours d'initiation à la langue luxembourgeoise A1.1 et A1.2 janvier et mars 2022

Diplôme Risk Management * avril 2022

Diplôme Gestion de Patrimoine * avril 2022

Diplôme d'accès aux études universitaires (DAEU-A) – option lIttéraire septembre 2022

Certificat en contrôle interne (CICS) octobre 2022

Formation Commerce électronique (eCommerce) automne 2022

PROCHAINES FORMATIONS UNIVERSITAIRES

PROCHAINES FORMATIONS SPÉCIALISÉES

AGENDA - LLLC

CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLÈTE DE NOS FORMATIONS SPÉCIALISÉES

CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLÈTE DE NOS FORMATIONS UNIVERSITAIRES

Détails et inscriptions sur www.LLLC.lu

18 rue Auguste Lumière  |  L-1950 Luxembourg
B.P. 1263  |  L-1012 Luxembourg
T +352 27 494 200  |  F +352 27 494 250
csl@csl.lu  |  www.csl.lu

2-4 rue Pierre Hentges  |  L-1726 Luxembourg
B.P. 1263  |  L-1012 Luxembourg
T +352 27 494 600  |  F +352 27 494 650
formation@LLLC.lu  |  www.LLLC.lu

12 rue du Château  |  L-5516 Remich
B.P. 1263  |  L-1012 Luxembourg
T +352 27 494 500
cefos@cefos.lu  |  www.cefos.lu

Les différents sites de la Chambre des salariés :

*  Il s’agit d’un diplôme attestant des connaissances dans la matière étudiée, mais le diplôme ne correspond ni à un diplôme de Bachelor, ni à un diplôme de Master selon le 
système de Bologne, et ne peut dès lors pas donner lieu à une inscription au registre des titres au Ministère de l’Enseignement supérieur et de la Recherche.

http://www.lllc.lu
http://www.lllc.lu
https://www.csl.lu/fr/lllc/formations-specialisees/
https://www.csl.lu/fr/lllc/formations-universitaires/
http://www.lllc.lu
http://www.csl.lu
mailto:csl%40csl.lu?subject=
http://www.csl.lu
mailto:formation%40LLLC.lu?subject=
http://www.lllc.lu
http://www.lllc.lu
http://www.cefos.lu
mailto:cefos%40cefos.lu?subject=
http://www.cefos.lu
https://www.facebook.com/ChambreDesSalariesLuxembourg/
https://www.linkedin.com/company/11369057
https://www.youtube.com/channel/UCL49vUy6zdvSeyMtoLXBsrg

