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Projet de loi du [--] relative aux institutions de retraite professionnelle et portant :

1. transposition dela directive (UE) 2016/2341 du Parlement européen et du
Conseil du 14 décembre 2016 concernant les activités et la supervision des
institutions de retraite professionnelle (IRP) (refonte) ; et

2. modification de :

a) la loi modifiée du 13 juillet 2005 relative aux institutions de retraite
professionnelle sous forme de société d’épargne-pension a capital
variable (sepcav) et d’association d’épargne-pension (assep);

b) la loi modifiée du 13 juillet 2005 concernant les activités et la
surveillance des institutions de retraite professionnelle ; et de

¢) laloi modifiée du 7 décembre 2015 sur le secteur des assurances

*

I. EXPOSE DES MOTIFS

Le présent projet de loi vise a transposer en droit luxembourgeois la directive (UE)
2016/2341 du Parlement européen et du Conseil du 14 décembre 2016 concernant les
activités et la surveillance des institutions de retraite professionnelle (dénommée ci-apres «
directive (UE) 2016/2341 »). Il s’agit d'une refonte de la directive 2003/41/CE du Parlement
européen et du Conseil du 3 juin 2003.

Les dispositions de la directive (UE) 2016/2341 sont transposées en ce qui concerne les
fonds de pension agréés et surveillés par la Commission de Surveillance du Secteur
financier (CSSF), via une modification de la loi modifiée du 13 juillet 2005 relative aux
institutions de retraite professionnelle sous forme de société d'épargne-pension a capital
variable (sepcav) et d'association d'épargne-pension (assep). Pour les fonds de pension
agréés et surveillés par le Commissariat aux Assurances (CAA), la transposition est assurée
a travers une modification de la loi modifiée du 7 décembre 2015 sur le secteur des
assurances. Finalement, la loi modifiée du 13 juillet 2005 concernant les activités et la
surveillance des institutions de retraite professionnelle est également modifiee afin de
l'aligner sur les nouvelles dispositions de la directive (UE) 2016/2341.

La directive (UE) 2016/2341 vise a mieux encadrer les activités et la surveillance des
institutions de retraite professionnelle (IRP). Sont visés au Luxembourg les fonds de
pension du deuxiéme pilier de la prévoyance-vieillesse, c'est-a-dire les régimes
complémentaires de pension de nature collective qu'un employeur met en place pour ses
salaries.

La directive (UE) 2016/2341 et le présent projet de loi ambitionnent de faire progresser le
marché intérieur des régimes de retraite professionnelle et s'inscrivent ainsi dans la
continuité de la directive 2003/41/CE qui constituait un premier pas législatif vers
linstauration de ce marché. Ainsi, le projet de loi vise a faciliter les activités transfrontaliéres



des IRP et a favoriser le transfert transfrontalier des régimes de retraite professionnelle. Une
nouvelle procédure pour le transfert transfrontalier de portefeuilles de régimes de pension
clarifiant le role spécifique des autorités de surveillance des deux Etats membres impliqués
est mise en place.

Par ailleurs, un systéme de gouvernance moderne et renforcé, fondé sur les risques, sera
applicable aux IRP. Les IRP doivent procéder a une évaluation interne des risques et
recenser les risques auxquels elles sont ou pourraient étre exposées a court et a long
terme, tout comme d’autres risques qui pourraient avoir une incidence sur leur capacité a
honorer leurs obligations.

Dans un souci de transparence, la directive (UE) 2016/2341 et le présent projet de loi
exigent la communication d'une série dinformations claires et utiles aux affiliés et
bénéficiaires des régimes de pension. Cette communication se fera essentiellement par le
biais d'un relevé des droits a retraite. Ce document vise a faciliter la prise de décisions
éclairées en mettant a la disposition des affilies des informations sur les droits acquis, les
cotisations et les colts déduits et les niveaux de financement du regime de pension ainsi
que des prévisions relatives aux droits a retraite.

Le projet de loi vise finalement a doter les autorités de surveillance, en l'occurrence la
CSSF, le CAA et I'lnspection Générale de la Sécurité Sociale, des pouvoirs et instruments
nécessaires pour assurer une surveillance encore plus efficace et coordonnée des
institutions de retraite professionnelle.
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Il. TEXTE DU PROJET DE LOI

Chapitre | — Modification de la loi modifiée du 13 juillet 2005 relative aux institutions
de retraite professionnelle sous forme de sepcav et assep

Art. 1. L'article 1% de la loi modifiée du 13 juillet 2005 relative aux institutions de retraite
professionnelle sous forme de société d'épargne-pension a capital variable (sepcav) et
d'association d’épargne-pension (assep) est modifié comme suit :

1. Au point 1, deuxieme ftiret, les mots « individuellement ou collectivement, » sont insérés
entre les mots « non salaries, » et « conformément », et le mot « membres » est inséré entre
les mots « Etats » et « d’accueil » ;

2. Sont insérés a la suite du point 1, les nouveaux points 1bis, 1fer, 1quater et 1quinquies
qui prennent la teneur suivante :

« 1°bis « IRP qui transfere » . « une IRP, autre qu’'un fonds de pension au sens du
point 2, qui transfére, en tout ou partie, des engagements, des provisions techniques et
d'autres obligations et droits d’'un régime de retraite, ainsi que des actifs correspondants
ou leurs équivalents en trésorerie, a un fonds de pension au sens du point 2 » ;

1°ter « fonds de pension qui transfere » : « un fonds de pension au sens du point 2, qui
transfére, en tout ou partie, des engagements, des provisions techniques et d’autres
obligations et droits d'un régime de retraite, ainsi que des actifs correspondants ou leurs
equivalents en trésorerie, a un fonds de pension au sens du point 2, ou a un fonds de
pension soumis a la surveillance du Commissariat aux assurances, désigné ci-apres
« CAA », ou a une IRP enregistree ou agréée dans un autre Etat membre » ;

1°quater « IRP destinataire » : « une IRP, autre qu’un fonds de pension au sens du
point 2, qui recoit, en tout ou partie, des engagements, des provisions techniques et
d’autres obligations et droits d'un régime de retraite, ainsi que des actifs correspondants
ou leurs équivalents en trésorerie, d'un fonds de pension au sens du point 2 » ;

1°quinquies « fonds de pension destinataire » : « un fonds de pension au sens du point
2, qui recoit, en tout ou partie, des engagements, des provisions techniques et d’autres
obligations et droits d’un régime de retraite, ainsi que des actifs correspondants ou leurs
équivalents en trésorerie, d'un fonds de pension au sens du point 2 ou d'un fonds de
pension soumis a la surveillance du CAA ou a une IRP enregistrée ou agréée dans un
autre Etat membre » ; » ;

3. Au point 7, les mots « , ou toute combinaison de ces différentes possibilités » sont ajoutés
apres les mots « capital unique » ;

4. Au point 8, les mots « autres que les bénéficiaires ou les affiliés potentiels » sont insérés
entre les mots « personnes » et « auxquelles », et les mots « passée ou présente » sont
insérés entre les mots « professionnelle » et « donne » ;

5. 1l est inséré un nouveau point 8bis qui prend la teneur suivante :

« 8°bis « affiliés potentiels » : « les personnes remplissant les conditions pour s'affilier a
un régime de retraite » ; » ;



6. Au point 11, les mots « propose un régime de retraite ou » sont insérés entre les mots
« et qui » et « verse », et les mots « pour la fourniture d’'une retraite professionnelle » sont
supprimeés ;

7. Sont insérés deux nouveaux points 12bis et 12ter qui prennent la teneur suivante :

« 12°bis « support durable » = «un instrument permettant a un affilié ou a un
bénéficiaire de stocker des informations qui lui sont adressées personnellement d’une
maniére permettant de s'y reporter a l'avenir et pendant un laps de temps adapté aux
fins auxguelles les informations sont destinées et qui permet la reproduction a
lidentique des informations stockées » -

12°ter « fonction clé » : « dans un systéme de gouvernance, une capacité d’accomplir
des taches concrétes, y compris la fonction de gestion des risques, la fonction d’audit
interne et la fonction actuarielle » ; » ;

8. Un point final est ajouté a la fin du point 13, qui est complété par une deuxiéme phrase,
libellée comme suit :

« Sont assimilés aux Etats membres de I'Union européenne les Etats parties a I'Accord
sur I'Espace économique européen autres que les Etats membres de [I'Union
européenne, dans les limites définies par cet accord et les actes y afférents » ;

9. Le point 14 prend la teneur suivante :

« 14° « Etat membre d’origine » : « 'Etat membre dans lequel une IRP a éte enregistrée
ou agréée et ou se trouve son administration principale » ; » ;

10. Au point 15, les mots « Etat d’accueil » sont remplacés par les mots « Etat membre
d’accueil », le mot « membre » est inséré entre les mots « I'Etat » et « dont », et les mots
« ou les bénéficiaires » sont ajoutés apres les mots « les affiliés » ;

11. Il est inséré un nouveau point 15bis qui prend la teneur suivante :

« 15°bis « activité transfrontaliére » : « la gestion d’'un régime de retraite dans le cadre
duqguel la relation entre I'entreprise d’affiliation et les affiliés et bénéficiaires concernés
est régie par le droit social et le droit du travail pertinents en matiére de régimes de
retraite professionnelle d’'un Etat membre autre que I'Etat membre d’origine » ; » ;

12, Au point 16, les mots « directive 2003/41/CE » sont remplacés par les mots « directive
(UE) 2016/2341 » ;

13. Au point 17, le mot « membre » est inséré entre les mots « I'Etat » et « d’origine», et les
mots « directive 2003/41/CE » sont remplacés par les mots « directive (UE) 2016/2341 » ;

14. Au point 18, le mot « membre » est inséré entre les mots « 'Etat » et « d’accueil », et les
mots « directive 2003/41/CE » sont remplacés par les mots « directive (UE) 2016/2341 » ;

15. Sont insérés quatre nouveaux points 18bis, 18ter, 18quater et 18quinquies qui prennent
la teneur suivante :

« 18°bis « AEAPP » : « TAutorité européenne des assurances et des pensions
professionnelles instituée par le réglement (UE) n°1094/2010 du Parlement européen et
du Conseil instituant une Autorité européenne de surveillance (Autorité européenne des
assurances et des pensions professionnelles), modifiant la décision n° 716/2009/CE et
abrogeant la décision 2009/79/CE de la Commission » ;



16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

18°ter « marché réglementé » : « un marché réglementé tel que défini a l'article 1er,
point 31), de la loi du 30 mai 2018 relative aux marchés d'instruments financiers »

18°quater « systéme multilatéral de négociation » ou « MTF »: «un systéme
multilatéral de négociation ou MTF tel que défini a l'article 1er, point 32), de la loi du 30
mai 2018 relative aux marchés d'instruments financiers » ;

18°quinquies « systéme organisé de négociation » ou « OTF » : « un systéme organisé
de négociation ou OTF tel que défini a l'article 1er, point 38), de la loi du 30 mai 2018
relative aux marchés d'instruments financiers » ; » ;

Le point 19 prend la teneur suivante :

« 19° « directive 2009/138/CE » . « la directive 2009/138/CE du Parlement européen et
du Conseil du 25 novembre 2009 sur 'accés aux activités de lassurance et de la
réassurance et leur exercice (solvabilité 1l) »; » ;

Le point 20 prend la teneur suivante :

« 20° « directive 2009/65/CE »: « la directive 2009/65/CE du Parlement européen et du
Conseil du 13 juillet 2009 portant coordination des dispositions législatives,
réglementaires et administratives concernant certains organismes de placement collectif
en valeurs maobilieres (OPCVM) » ; » ;

Le point 21 prend la teneur suivante :

« 21° « directive 2014/65/UE » : « la directive 2014/65/UE du Parlement européen et du
Conseil du 15 mai 2014 concernant les marchés d’instruments financiers et modifiant la
directive 2002/92/CE et la directive 2011/6 1/UE » ; » :

Le point 22 prend la teneur suivante :

« 22° « directive 2013/36/UE » : « la directive 2013/36/UE du Parlement européen et du
Conseil du 26 juin 2013 concernant I'acceés a l'activité des établissements de crédit et
des entreprises d’investissement, modifiant la directive 2002/87/CE et abrogeant les
directives 2006/48/CE et 2006/49/CE » ; » ;

Le point 23 est supprimé ;
Le point 24 prend la teneur suivante :

« 24° « directive (UE) 2016/2341 » : «la directive (UE) 2016/2341 du Parlement
européen et du Conseil du 14 décembre 2016 concernant les activités et la surveillance
des institutions de retraite professionnelle (IRP) » ; » ;

Le point 25 prend la teneur suivante .

« 25° « réglement (CE) N° 883/2004 » : « le reglement (CE) N° 883/2004 du Parlement
européen et du Conseil du 29 avril 2004 sur la coordination des systemes de sécurité
sociale » ; »

Le point 26 prend la teneur suivante :

« 26° « reglement (CE) N°987/2009 » : « le reglement (CE) N°987/2009 du Parlement
européen et du Conseil du 16 septembre 2009 fixant les modalités d'application du
réglement (CE) N° 883/2004 portant sur la coordination des systéemes de sécurité
sociale » ; ».



Art. 2. A l'article 3 de la méme loi, les mots « les réglements (CEE) N° 1408/71 et (CEE) N°
574172, les engagements et les actifs » sont remplacés par les mots « les reglements (CE)
N° 883/2004 et (CE) N° 987/2009, les passifs et les actifs ».

Art. 3. L'article 4 de la méme loi est modifié comme suit :

1. Au paragraphe 1%, les mots « de la loi reprenant les dispositions des articles 19 de la
directive 2003/41/CE » sont remplacés par les mots « 18 & 23, 42 a 47, 57-1 paragraphes
(1) et (2), et 78, alinéa 1 » et une nouvelle phrase, libellée comme suit, est insérée a la fin du
paragraphe 1% - « Les articles 57-1, paragraphes (1) et (2), et 78, alinéa 1 s’appliquent pour
les fonds de pension qui gerent des régimes de retraite comptant au total plus de 15
affiliés. » ;

2. Au paragraphe 2, les mots « de la loi reprenant les dispositions des articles 9 a 17 de la
directive 2003/41/CE » sont remplacés par les mots « 1 a 4, 18 2 23, 42 a 47, 78 a 82 et
84 », et la derniere phrase est supprimée.

Art. 4. A l'article 6, paragraphe 1%, de la méme loi, il est ajouté une troisieme phrase,
libellée comme suit :

« Le conseil d’administration de la sepcav est responsable du respect des dispositions
prévues par la présente loi et par les mesures prises pour son execution. ».

Art. 5. L'article 18 de la méme loi est modifi€ comme suit :
1. Le paragraphe 1%, alinéa 1%, prend la teneur suivante :

« (1) Une sepcav doit désigner un dépositaire pour la garde des actifs et les taches de
supervision conformément aux dispositions du présent chapitre. » ;

2. Au paragraphe 2, lettre a), les mots « relatifs a un régime de retraite » sont insérés entre
les mots « sepcav » et «, la contrepartie » ;

3. Au paragraphe 2, lettre b), les mots « les produits de la sepcav » sont remplacés par les
mots « les revenus produits par les actifs » ;

4. Le paragraphe 2, lettre c), prend la teneur suivante :

« ¢) exécuter les instructions de la sepcav sauf si elles sont en contradiction avec la loi,
les statuts de la sepcav ou le reglement de pension ; » ;

5. Au paragraphe 3, les mots « pour lesquels il agit comme conservateur » sont remplaces
par les mots « dont il a la garde ».

Art. 6. L'article 19 de la méme loi est modifié comme suit -
1. Le paragraphe 1% prend la teneur suivante :

« (1) Le dépositaire doit étre etabli au Luxembourg ou dans un autre Etat membre et
avoir été diment agréé, conformément a la directive 2013/36/UE ou a la directive



2014/65/UE, ou agrée en tant que dépositaire aux fins de la directive 2009/65/CE ou de
la directive 2011/61/UE. » ;

2. Un nouveau paragraphe 3 est inséré qui prend la teneur suivante :

« (3) La sepcav désigne un dépositaire au moyen d’'un contrat écrit. Ce contrat prévoit la
transmission des informations nécessaires pour que le dépositaire puisse exercer ses
missions. ».

Art. 7. Il est inséré a la suite de l'article 19 de la méme loi un nouvel article 19-1, qui prend
la teneur suivante:

« Art. 19-1. La garde des actifs d’'une sepcav doit étre confiée a un dépositaire.

Pour les actifs d'une sepcav relatifs a un régime de retraite consistant en des
instruments financiers qui peuvent étre conservés, le dépositaire conserve tous les
instruments financiers qui peuvent étre enregistrés sur un compte d'instruments
financiers ouvert dans les livres du dépositaire et tous les instruments financiers qui
peuvent étre livrés physiquement au dépositaire.

A ces fins, le dépositaire veille & ce que les instruments financiers qui peuvent étre
enregistrés sur un compte d’instruments financiers ouvert dans les livres du dépositaire
soient inscrits dans les livres du dépositaire sur des comptes ségrégués, conformément
aux régles établies dans la directive 2014/65/UE, ouverts au nom de la sepcav, afin
gu’ils puissent a tout moment étre clairement identifiés comme appartenant a la sepcav
ou aux affiliés et bénéficiaires du régime de retraite.

Pour les actifs d’'une sepcav relatifs a un régime de retraite comportant d’autres actifs
gue ceux visés a l'alinéa 2, le dépositaire vérifie que la sepcav est le propriétaire des
actifs et tient un registre de ces actifs. Cette vérification est effectuée sur la base des
informations ou documents fournis par la sepcav et sur la base d'éléments extérieurs si
de tels eléments sont disponibles. Le dépositaire tient son registre a jour. ».

Art. 8. A l'article 20 de la méme loi, les mots « des actionnaires » sont remplacés par les
mots « de la sepcav ainsi que des affiliés et bénéficiaires », le mot « injustifiable » est inséré
entre les mots « inexécution » et « ou de la mauvaise », et le mot « fautives » est supprimé.

Art. 9. A l'article 21 de la méme loi, la lettre ¢) prend la teneur suivante .

« ¢) lorsque son agrément, conformément a la directive 2013/36/UE ou a la directive
2014/65/UE, ou en tant que dépaositaire aux fins de la directive 2009/65/CE ou de la
directive 2011/61/UE est retiré ; ».

Art. 10. L'article 22 de la méme loi prend la teneur suivante :

« Art. 22. Dans l'exécution des taches prévues aux articles 18, paragraphes (2) et (3),
19-1 et 20, la sepcav et le dépositaire agissent d'une maniére honnéte, loyale,
professionnelle et indépendante, dans l'intérét des affiliés et bénéficiaires du régime. ».



Art.

11. Il est inséré a la suite de l'article 22 de la méme loi un nouvel article 22-1, libellé

comme suit:

Art.

Art.

« Art. 22-1. Un dépositaire ne peut exercer d'activités en ce qui concerne la sepcav qui
seraient susceptibles d'engendrer des conflits d’'intéréts entre la sepcav, les affiliés et
les bénéficiaires du régime et le dépositaire lui-méme, sauf si le dépositaire a séparé,
sur le plan fonctionnel et hiérarchique, I'exécution de ses tAches de dépositaire et ses
autres taches qui pourraient s’avérer incompatibles et que les conflits d’intéréts
potentiels sont identifiés, gérés, suivis et divulgués aux affiliés et aux bénéficiaires du
régime et a 'organe d’administration, de gestion ou de surveillance de la sepcav de
maniére appropriée. ».

12. L'article 23 de la méme loi est modifié comme suit :

Au paragraphe 1%, alinéa 1%, les mots « aux directives 2009/65/CE, 2004/39/CE,
2006/48/CE, 2002/83/CE, 2003/41/CE et 2011/61/UE ainsi qu'a ceux visés a l'article 2,
paragraphe 1 de la directive 2003/41/CE » sont remplacés par les mots « aux directives
2009/65/CE, 2009/138/CE, 2011/61/UE, 2013/36/UE, 2014/65/UE ainsi qu'a ceux visés
a l'article 2, paragraphe (1) de la directive (UE) 2016/2341 » et la deuxieme phrase est
supprimee.

Il est inséré un nouveau paragraphe 7, libellé comme suit :

« (7) La délégation par la sepcav de la gestion de I'actif a un gestionnaire d’actifs est
soumise aux dispositions du chapitre 3bis. »

13. Il est inséré a la suite de l'article 24 de la méme loi un nouveau chapitre 3bis qui

prend la teneur suivante :

« Chapitre 3bis : Externalisation

Art. 24-1. (1) Les sepcav peuvent confier, en totalité ou en partie, toute activité, y
compris des fonctions clés et leur gestion, a des prestataires de services opérant pour
leur compte.

(2) Les sepcav conservent I'entiére responsabilité du respect des obligations qui leur
incombent en vertu de la présente loi lorsqu’elles externalisent des fonctions clés ou
d'autres activités.

(3) L'externalisation de fonctions clés ou d'autres activités n'est pas effectuée d'une
maniere susceptible d’entrainer 'une des consequences suivantes :

a) compromettre la qualité du systéme de gouvernance de la sepcav concernee ;
b) accroitre indiment le risque opérationnel ;

¢) compromettre la capacité de la CSSF de vérifier que la sepcav concernée se
conforme a ses obligations ;

d) nuire a la prestation continue d’'un service satisfaisant a I'égard des affiliés et
bénéficiaires.



(4) Les sepcav veillent au bon fonctionnement des activités externalisées, par le
processus de sélection d'un prestataire de services et par un contréle continu des
activités de ce prestataire de services.

(5) Les sepcav qui externalisent des fonctions clés, la gestion de I'actif ou d'autres
activités visées par la présente loi concluent un contrat écrit avec le prestataire de
services. Ce contrat doit définir les droits et obligations de la sepcav et du prestataire de
services.

(6) Les sepcav informent en temps utile la CSSF de toute externalisation des activités
visées par la présente loi. Lorsqu'il s’agit d’externaliser des fonctions clés ou la gestion
des sepcav, la CSSF en est informée avant que l'accord relatif a cette externalisation
entre en vigueur. Les sepcav informent la CSSF de toute évolution importante ultérieure
concernant des activités externalisées.

(7) La CSSF a le pouvoir de demander a tout moment aux sepcav et aux prestataires de
services des informations sur les fonctions clés ou d’autres activités externalisées. ».

Art. 14. L'article 39, paragraphe 1%, de la méme loi, est complété par une quatriéme phrase,
libellée comme suit :

« Le conseil d’administration de I'assep est responsable du respect des dispositions
prévues par la présente loi et par les mesures prises pour son exécution. ».

Art. 15. L'article 42 de la méme loi est modifi€ comme suit :
1. Le paragraphe 1%, alinéa 1%, prend la teneur suivante :

« (1) Une assep doit désigner un dépositaire pour la garde des actifs et les taches de
supervision conformément aux dispositions du présent chapitre. » ;

2. Au paragraphe 2, lettre a), les mots « relatifs a un régime de retraite » sont insérés entre
les mots « l'assep » et « , la contrepartie » ;

3. Au paragraphe 2, lettre b), les mots « les produits de I'assep » sont remplacés par les
mots « les revenus produits par les actifs » ;

4. Le paragraphe 2, lettre ¢), prend la teneur suivante :

« ¢) exécuter les instructions de I'assep sauf si elles sont en contradiction avec la loi, le
réglement de pension ou la note technique ; » ;

5. Au paragraphe 3, les mots « pour lesquels il agit comme conservateur » sont remplacés
par les mots « dont il a la garde ».

Art. 16. L'article 43 de la méme loi est modifié comme suit :
1. Le paragraphe 1° prend la teneur suivante :

« (1) Le dépositaire doit &tre établi au Luxembourg ou dans un autre Etat membre de
'Union européenne et avoir été diment agrée, conformément a la directive 2013/36/UE
ou a la directive 2014/65/UE, ou agréé en tant que dépositaire aux fins de la directive
2009/65/CE ou de la directive 2011/61/UE. » ;
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2. Il est inséré un nouveau paragraphe 3 qui prend la teneur suivante :

« L'assep désigne un dépositaire au moyen d'un contrat écrit. Ce contrat prévoit la
transmission des informations nécessaires pour que le dépositaire puisse exercer ses
missions. ».

Art. 17. |l est inséré a la suite de l'article 43 de la méme loi, un nouvel article 43-1 qui prend
la teneur suivante :

« Art. 43-1. La garde des actifs d'une assep doit étre confiée a un dépositaire.

Pour les actifs d'une assep relatifs a un régime de retraite consistant en des instruments
financiers qui peuvent étre conservés, le dépositaire conserve tous les instruments
financiers qui peuvent étre enregistrés sur un compte d’instruments financiers ouvert
dans les livres du dépositaire et tous les instruments financiers qui peuvent étre livrés
physiquement au dépositaire.

A ces fins, le dépositaire veille a ce que les instruments financiers qui peuvent étre
enregistrés sur un compte d’instruments financiers ouvert dans les livres du depositaire
soient inscrits dans les livres du dépositaire sur des comptes ségrégués, conformément
aux regles établies dans la directive 2014/65/UE, ouverts au nom de 'assep, afin qu'ils
puissent a tout moment étre clairement identifiés comme appartenant a I'assep ou aux
affiliés et bénéficiaires du régime de retraite.

Pour les actifs d'une assep relatifs a un régime de retraite comportant d'autres actifs
gue ceux visés a l'alinéa 2, le dépositaire vérifie que I'assep est le propriétaire des actifs
et tient un registre de ces actifs. Cette vérification est effectuée sur la base des
informations ou documents fournis par I'assep et sur la base d’éléments extérieurs si de
tels éléments sont disponibles. Le dépositaire tient son registre a jour. ».

Art. 18. A l'article 44, paragraphe 1%, de la méme loi, le mot « injustifiable » est inséré entre
les mots « l'inexécution » et « ou de », et le mot « fautives » est supprimé.

Art. 19. A l'article 45 de la méme loi, la lettre ¢) prend la teneur suivante .

« ¢) lorsque son agrément, conformément a la directive 2013/36/UE ou a la directive
2014/65/UE, ou en tant que dépositaire aux fins de la directive 2009/65/CE ou de la
directive 2011/61/UE est retiré ; ».

Art. 20. L'article 46 de la méme loi prend la teneur suivante:

« Art. 46. Dans I'exécution des taches prévues aux articles 42, paragraphes (2) et (3),
43-1 et 44, lassep et le dépositaire agissent d'une maniére honnéte, loyale,
professionnelle et indépendante dans l'intérét des affiliés et des bénéficiaires. ».

Art. 21. Il est inséré a la suite de l'article 46 de la méme loi un nouvel article 46-1 qui prend
la teneur suivante:
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« Art. 46-1. Un dépositaire ne peut exercer d'activités en ce qui concerne l'assep qui
seraient susceptibles d’engendrer des conflits d'intéréts entre 'assep, les affiliés et les
bénéficiaires du régime et le dépositaire lui-méme, sauf si le dépositaire a séparé, sur le
plan fonctionnel et hiérarchique, I'exécution de ses taches de dépositaire et ses autres
taches qui pourraient s’avérer incompatibles et que les conflits d'intéréts potentiels sont
identifiés, gérés, suivis et divulgués aux affiliés et aux bénéficiaires du régime et a
lorgane d'administration de gestion ou de surveillance de l'assep de maniére
appropriée. ».

Art. 22. L’article 47 de la méme loi est modifié comme suit :

1. Au paragraphe 17, alinéa 1%, les mots « aux directives 2009/65/CE, 2004/39/CE,
2006/48/CE, 2002/83/CE, 2003/41/CE et 2011/61/UE ainsi qu'a ceux visés a l'article 2,
paragraphe 1 de la directive 2003/41/CE » sont remplacés par les mots « aux directives
2009/65/CE, 2009/138/CE, 2011/61/UE, 2013/36/UE, 2014/65/UE ainsi qu'a ceux visés a
Particle 2, paragraphe (1) de la directive (UE) 2016/2341 » et la deuxiéme phrase est
supprimée,

2. Il estinséré un nouveau paragraphe 7 libellé comme suit

« (7) La délégation par I'assep de la gestion de l'actif a un gestionnaire d'actifs est
soumise aux dispositions du chapitre 4bis. ».

Art. 23. A l'article 49 de la méme loi, il est inséré un nouveau paragraphe 7 qui prend la
teneur suivante :

« (7) La delégation par I'assep de la gestion du passif a un gestionnaire de passif est
soumise aux dispositions du chapitre 4bis. »

Art. 24. A l'article 52, paragraphe 1, de la méme loi, les mots « loi modifiée du 6 décembre
1991 sur le secteur des assurances » sont remplacés par les mots « loi modifiée du 7
décembre 2015 sur le secteur des assurances ».

Art. 25, |l est inséré a la suite de l'article 52 de la méme loi, un nouveau chapitre 4bis qui
prend la teneur suivante :

Chapitre 4bis : Externalisation

Art. 52-1. (1) Les assep peuvent confier, en totalité ou en partie, toute activité, y compris
des fonctions clés, leur gestion, leur gestion de l'actif et leur gestion du passif, a des
prestataires de services opérant pour leur compte.

(2) Les assep conservent 'entiere responsabilité du respect des obligations qui leur
incombent en vertu de la présente loi lorsqu'elles externalisent des fonctions clés ou
d’autres activités.

(3) L'externalisation de fonctions clés ou d’autres activités n'est pas effectuée d'une
maniére susceptible d’entrainer 'une des conséquences suivantes :

a) compromettre la qualité du systéme de gouvernance de l'assep concernée ;
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b) accroitre indiment le risque opérationnel ;

¢) compromettre la capacité de la CSSF de vérifier que I'assep concernée se
conforme a ses obligations ;

d) nuire a la prestation continue d’un service satisfaisant a 'égard des affiliés et
bénéficiaires.
(4) Les assep veillent au bon fonctionnement des activités externalisées, par le

processus de sélection d’'un prestataire de services et par un contréle continu des
activites de ce prestataire de services.

(5) Les assep qui externalisent des fonctions clés, la gestion de I'actif, la gestion du
passif ou d’autres activités visées par la présente loi concluent un contrat écrit avec le
prestataire de services. Ce contrat doit définir les droits et obligations de I'assep et du
prestataire de services.

(6) Les assep informent en temps utile la CSSF de toute externalisation des activités
visées par la présente loi. Lorsqu'il s’agit d’externaliser des fonctions clés ou la gestion
des assep, la CSSF en est informée avant que I'accord relatif a cette externalisation
entre en vigueur. Les assep informent la CSSF de toute évolution importante ultérieure
concernant des activités externalisées.

(7) La CSSF a le pouvoir de demander a tout moment aux assep et aux prestataires de
services des informations sur les fonctions clés ou d’autres activités externalisées. ».

Art. 26. A Pintitulé de la partie IV de la méme loi, le mot « , gouvernance » est inséré entre
les mots « agrément » et « et surveillance ».

Art. 27. L'article 53 de la méme loi est modifié¢ comme suit :

1. Sont insérés a la suite du paragraphe 2, les nouveaux paragraphes 2bis et 2ter, libellés
comme suit :

« (2bis) Un fonds de pension met en ceuvre des régles appropriées pour la gestion des
régimes de retraite offerts.

(2ter) Un fonds de pension doit étre juridiquement séparé de toute entreprise d’affiliation
afin que, en cas de faillite de I'entreprise d’affiliation, ses actifs soient sauvegardés dans
l'intérét des affiliés et des bénéficiaires. » ;

2. Au paragraphe 6, alinéa 1%, la derniére phrase est complétée par les mots « , ainsi que la
maniére dont la politique de placement prend en considération les facteurs
environnementaux, sociaux et de gouvernance », et sont ajoutéesles deux nouvelles
phrases, libellées comme suit .

« Lorsque les affiliés supportent le risque d’investissement ou qu’ils peuvent prendre
des décisions en matiere de placement, cette déclaration reprend également les
informations relatives aux performances passées des investissements liés au régime de
retraite sur une période minimale de cing ans ou sur toute la période de fonctionnement
du régime si elle est inférieure a cing ans. Cette déclaration est rendue publique. » ;

3. Au paragraphe 8, les mots « ou sont prises les principales décisions stratégiques » sont



insérés entre les mots « pension » et « doit étre ».

Art. 28. Il est inséré a la suite de l'article 53 de la méme loi un nouvel article 53-1 qui prend
la teneur suivante :

« Art. 53-1. (1) Les fonds de pension veillent & ce que les personnes qui gérent
effectivement le fonds de pension, les personnes qui exercent des fonctions clés et, le
cas échéant, les personnes ou les entités aupres desquelles une fonction clé a été
externalisée conformément a l'article 24-1 ou a Farticle 52-1, satisfassent aux exigences
suivantes dans I'exercice de leurs missions :

a) I'exigence de compétence -

i) pour les personnes qui gérent effectivement le fonds de pension, qui exercent
des fonctions clés actuarielles ou d’audit interne, cela signifie que leurs
qualifications, connaissances et expérience sont propres a leur permettre
d’assurer collectivement une gestion saine et prudente du fonds de pension ;

ii) pour les personnes qui exercent d'autres fonctions clés, cela signifie que leurs
qualifications, connaissances et expérience sont propres a leur permettre
d’exécuter correctement leurs fonctions clés ;

b) I'exigence d’honorabilité telle que visée a l'article 53, paragraphe (5).

(2) La CSSF détermine si les personnes qui gérent effectivement le fonds de pension ou
y exercent des fonctions clés satisfont aux exigences prévues au paragraphe (1).

(3) Lorsque la CSSF exige des personnes visées au paragraphe (1) une preuve
d’honorabilité, la preuve qu’elles n'ont pas été déclarées antérieurement en faillite ou les
deux, elle accepte comme preuve suffisante, pour les ressortissants d’autres Etats, la
production d'un extrait du casier judiciaire ou, en I'absence d'extrait de casier judiciaire
dans lautre Etat, d'un document équivalent, prouvant que ces exigences sont
satisfaites, délivré par une autorité judiciaire ou administrative compétente soit de I'Etat
dont la personne concernee est un ressortissant soit du Luxembourg.

(4) Lorsqu'aucune autorité judiciaire ou administrative compétente soit de I'Etat dont la
personne concernée est un ressortissant, soit du Luxembourg ne delivre de document
equivalent tel que visé au paragraphe (3), il peut étre remplacé par une déclaration sous
serment, ou, dans les Etats ou un tel serment n'est pas prévu, par une déclaration
solennelle, faite par la personne concernée devant une autorité judiciaire ou
administrative compétente ou, le cas échéant, un notaire de I'Etat dont la personne
concernée est un ressortissant ou du Luxembourg.

(6) La preuve d’absence de faillte peut egalement étre fournie sous la forme d'une
déclaration faite par le ressortissant de l'autre Etat concerné devant une autorité
judiciaire compétente ou un organisme professionnel qualifié de l'autre Etat.

(6) Les documents visés aux paragraphes (3), (4) et (5) sont produits dans les trois mois
aprés leur délivrance.

(7) La CSSF informe les autres Etats membres et la Commission européenne sur les
autorités et organismes compétents pour la délivrance des documents visés aux
paragraphes (3), (4) et (5), lorsque le Luxembourg est I'Etat membre d'origine ou de
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provenance des personnes visees. ».

Art. 29. I est inséré a la suite de l'article 57 de la méme loi un nouveau chapitre 1bis qui
prend la teneur suivante :

« Chapitre 1bis : Systéme de gouvernance

Art. 57-1. (1) Les fonds de pension doivent mettre en place un systeme de gouvernance
efficace, qui garantit une gestion saine et prudente de leurs activités. Ce systéme
comprend une structure organisationnelle transparente et adéquate, avec une
répartition claire et une séparation appropriée des responsabilités, ainsi qu'un dispositif
efficace de transmission des informations. Le systéme de gouvernance comprend la
prise en considération des facteurs environnementaux, sociaux et de gouvernance lies
aux actifs de placement lors des décisions de placement et fait I'objet d'un réexamen
interne régulier.

(2) Le systéme de gouvernance visé au paragraphe (1) est proportionné a la taille, a la
nature, a 'ampleur et a la complexité des activites du fonds de pension.

(3) Les fonds de pension établissent et appliqguent des politiques écrites concernant la
gestion des risques, Vaudit interne et, le cas échéant, les activités actuarielles et les
activités externalisées. Ces politiques écrites sont soumises a l'accord préalable de
l'organe de gestion ou de surveillance du fonds de pension et sont réexaminées au
moins tous les trois ans et adaptées compte tenu de tout changement important
affectant le systeme ou le domaine concerné.

(4) Les fonds de pension disposent d'un systéme de contréle interne efficace. Ce
systeme comprend des procédures administratives et comptables, un cadre de contréle
interne ainsi que des dispositions appropriées en matiere d'information a tous les
niveaux du fonds de pension.

(5) Les fonds de pension prennent des mesures raisonnables afin de veiller a la
continuité et a la régularité dans 'accomplissement de leurs activités, y compris par
I'élaboration de plans d'urgence. A cette fin, les fonds de pension utilisent des
systemes, des ressources et des procedures appropriés et proportionnés.

Art. 57-2 (1) Les fonds de pension doivent établir et appliquer une politique de
rémunération saine pour toutes les personnes ou toute unité organisationnelle qui les
geérent effectivement et qui exercent des fonctions clés et pour les autres catégories du
personnel dont les activités professionnelles ont une incidence significative sur le profil
de risque du fonds de pension, d'une maniére proportionnee a leur taille et a leur
organisation interne, ainsi qu'a la taille, la nature, Fampleur et la complexite de leurs
activités.

(2) Les fonds de pension publient réguliérement des informations utiles concernant leur
politique de rémunération.

(3) Lorsqu’ils établissent et appliquent la politique de rémunération visée au
paragraphe (1), les fonds de pension respectent les principes suivants :

a) la politique de rémunération est établie, mise en ceuvre et tenue a jour en tenant
compte des activités, du profil de risque, des objectifs, des intéréts a long terme,
de la stabilité financiére et du fonctionnement du fonds de pension dans son
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ensemble, et favorise une gestion saine, prudente et efficace des fonds de
pension ,

b) la politique de rémunération est conforme aux intéréts a long terme des affiliés et
des bénéficiaires des régimes de retraite gérés par le fonds de pension ;

c) la politique de rémunération inclut des mesures visant a éviter les conflits
d'intéréts ;
d) la politique de rémunération est conforme a une gestion des risques saine et

effective et n‘encourage pas une prise de risque qui serait incompatible avec les
profils de risque et les regles du fonds de pension ;

e) la politique de rémunération s'applique au fonds de pension et aux prestataires de
services visés a larticle 24-1, paragraphe (1) ou 52-1, paragraphe (1), a moins
que ces prestataires de services ne relévent de I'article 2, paragraphe (3), lettre b)
de la loi modifiée du 13 juillet 2005 concernant les activités et la surveillance des
institutions de retraite professionnelle ;

f) le fonds de pension établit les principes généraux de la politique de rémunération,
la réexamine et l'actualise au moins tous les trois ans, et est responsable de sa
mise en ceuvre ;

g) la remunération et sa surveillance sont soumises a une gouvernance claire,
transparente et effective.

Art. 57-3. (1) Les fonds de pension doivent mettre en place les fonctions clés suivantes :
a) une fonction de gestion des risques,
b) une fonction d’audit interne et,
c¢) une fonction actuarielle, si les conditions de F'article 57-6 sont remplies.

Les fonds de pension veillent a ce que les titulaires de fonctions clés puissent exercer
leurs missions de maniére objective, équitable et indépendante.

(2) Les fonds de pension peuvent autoriser une méme personne ou unité
organisationnelle a exercer plusieurs fonctions clés, a I'exception de la fonction d'audit
interne visée a l'article 57-5, qui est indépendante des autres fonctions clés.

(3) La personne ou l'unité organisationnelle s’acquittant d’'une fonction clé donnée doit
étre différente de celle exergant une fonction clé similaire dans I'entreprise d'affiliation.
Compte tenu de la taille, de la nature, de 'ampleur et de la complexité des activités du
fonds de pension, la CSSF peut autoriser le fonds de pension a exercer des fonctions
clés par lintermédiaire de la méme personne ou unité organisationnelle que dans
I'entreprise d’affiliation, a condition que le fonds de pension explique comment il entend
prévenir ou gérer tout conflit d'intéréts potentiel avec 'entreprise d’affiliation.

(4) Les titulaires d'une fonction clé doivent communiquer toute conclusion et
recommandation importante relevant de leur responsabilité a 'organe d’administration,
de gestion ou de surveillance du fonds de pension, qui détermine quelles mesures
doivent étre prises.

(5) Sans préjudice du privilege de ne pas s’incriminer, le titulaire d’une fonction cié doit
informer la CSSF si 'organe d’administration, de gestion ou de surveillance du fonds de
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pension ne prend pas en temps utile les mesures correctives appropriées dans les cas
suivants :

a) lorsque la personne ou unité organisationnelle exercant la fonction clé a constaté
que le fonds de pension risque de ne pas respecter une obligation légale et qu’elle
a fait part de son constat a 'organe d’administration, de gestion ou de surveillance
du fonds de pension et lorsque cela pourrait avoir des incidences significatives sur
les intéréts des affiliés et des bénéficiaires , ou

b) lorsque la personne ou unité organisationnelle exercant la fonction clé a constaté
une infraction matérielle a la législation applicable au fonds de pension et a ses
activités dans le cadre de I'exercice de sa fonction cle, et qu'elle a fait part de son
constat a l'organe d’'administration, de gestion ou de surveillance du fonds de
pension.

(6) La communication a la CSSF d'informations visées au paragraphe (5) ne constitue
pas une infraction a une quelconque restriction a la divulgation d'informations, requise
par un contrat ou par la loi et n'entraine, pour la personne effectuant cette
communication, aucune responsabilité d’aucune sorte relative a cette communication.

Art. 57-4, (1) Les fonds de pension doivent, d'une maniére proportionnée a leur taille et
a leur organisation interne, ainsi qu’a la taille, a la nature, a Fampleur et a la complexité
de leurs activités, mettre en place une fonction de gestion des risques efficace. Cette
fonction est structurée de fagon a faciliter le fonctionnement du systeme de gestion des
risques, pour lequel les fonds de pension adoptent les stratégies, processus et
procédures d’information nécessaires pour déceler, mesurer, contréler, gérer et déclarer
a l'organe d’administration, de gestion ou de surveillance du fonds de pension les
risques, aux niveaux individuel et agrégé, auxquels les fonds de pension et les regimes
de retraite qu'ils gérent sont ou pourraient étre exposés ainsi que les interdépendances
entre ces risques.

Ce systéme de gestion des risques doit étre efficace et bien intégre a la structure
organisationnelle et aux procédures de prise de décision du fonds de pension.

(2) Le systéme de gestion des risques doit couvrir, d’'une maniére proportionnée a la
taille et a l'organisation interne des fonds de pension, ainsi qu'a la taille, la nature,
Fampleur et la complexité de leurs activités, les risques susceptibles de survenir dans
les fonds de pension ou dans des organismes auprés desquels des taches ou des
activités d'un fonds de pension ont été externalisées au moins dans les domaines
suivants, si applicable :

a) la souscription et le provisionnement ,
b) la gestion actif-passif ;

¢) les investissements, en particulier dans les instruments dérivés, titrisations et
engagements similaires ,

d) la gestion du risque de liquidité et de concentration ,
e) la gestion du risque opérationnel ;

f) l'assurance et les autres techniques d'attenuation du risque ;
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g) les risques environnementaux, sociaux et en matieére de gouvernance liés au
portefeuille de placements et a la gestion de celui-ci.

(3) Lorsque les dispositions du régime de retraite prévoient que les affiliés et les
bénéficiaires supportent les risques, le systéeme de gestion des risques prend également
en considération ces risques du point de vue des affiliés et des bénéficiaires.

Art. 57-5. Les fonds de pension doivent, d’'une maniere proportionnée a leur taille et a
leur organisation interne, ainsi qu’a la taille, la nature, 'ampleur et la complexité de leurs
activites, mettre en place une fonction d’audit interne efficace. La fonction d’audit interne
comporte une évaluation de l'adéquation et de l'efficacité du systéme de contrdle
interne et des autres éléments du systéme de gouvernance, y compris, le cas échéant,
des activites externalisées.

Art. 57-6. (1) Lorsqu’un fonds de pension couvre lui-méme les risques biométriques ou
garantit soit le rendement des placements soit un niveau donné de prestations, le fonds
de pension doit prévoir une fonction actuarielle efficace pour :

a) coordonner et superviser le calcul des provisions techniques ;

b) évaluer le caractére adéquat des méthodologies et des modeéles sous-jacents
utilisés dans le calcul des provisions techniques et des hypothéses retenues a
cette fin ;

¢) apprécier le caractére suffisant et la qualité des données utilisées dans le calcul
des provisions techniques ,

d) comparer les hypothéses sous-tendant le calcul des provisions techniques aux
observations empiriques ;

e) informer l'organe d’administration, de gestion ou de surveillance du fonds de
pension de la fiabilité et du caractere adéquat du calcul des provisions
techniques ;

f) émettre un avis sur la politique globale de souscription, si le fonds de pension
dispose d'une telle politique ;

g) émettre un avis sur le caractére adéquat des dispositions en matiére d'assurance,
si le fonds de pension a pris de telles dispositions ;

h) contribuer a la mise en ceuvre effective du systéme de gestion des risques.

(2) Les fonds de pension désignent au moins une personne indépendante, a l'intérieur
ou a I'extérieur du fonds de pension, qui est responsable de la fonction actuarielle.

Art. 57-7. (1) Les fonds de pension doivent procéder, d’'une maniére proportionnée a
leur taille et a leur organisation interne, ainsi qu'a la taille, la nature, I'ampleur et la
complexité de leurs activités, a une évaluation interne de leurs risques et la documenter.

Cette evaluation des risques est effectuée au moins tous les trois ans ou
immédiatement apres tout changement significatif du profil de risque du fonds de
pension ou des régimes de retraite gérés par le fonds de pension. En cas de
changement significatif du profil de risque d’'un régime de retraite particulier, I'évaluation
des risques peut se limiter a ce régime de retraite.



18

(2) Compte tenu de la taille et de I'organisation interne du fonds de pension, ainsi que
de la taille, de la nature, de 'ampleur et de la complexité des activités du fonds de
pension, |'évaluation des risques visée au paragraphe (1) comporte les éléments
suivants :

a) une description de la maniére dont I'évaluation interne des risques est intégrée
dans le processus de gestion et les procédures de prise de décision du fonds de
pension ;

b) une évaluation de l'efficacité du systéme de gestion des risques ;

¢) une description de la maniére dont le fonds de pension prévient les conflits
d’intéréts avec l'entreprise d'affiliation, lorsqu’il externalise des fonctions clés a
cette entreprise d’affiliation conformément a l'article 57-3, paragraphe (3) ;

d) une évaluation des besoins globaux de financement du fonds de pension, y
compris une description du plan de redressement, le cas échéant,

e) une évaluation des risques pour les affiliés et les béneficiaires en ce qui concerne
le versement de leurs prestations de retraite et l'efficacité de toute mesure
corrective, en tenant compte, le cas échéant :

i) des mécanismes d’indexation ;

ii) des mécanismes de réduction des prestations, y compris dans quelle mesure
les prestations de retraite accumulées peuvent étre réduites, selon quelles
modalités et par qui ;

f} une évaluation qualitative des mécanismes protégeant les prestations de retraite,
notamment, le cas échéant, les garanties, les clauses ou tout autre type de
soutien financier de l'entreprise d'affiliation, Fassurance ou la réassurance
proposée par une entreprise relevant de la directive 2009/138/CE ou la couverture
par un régime de protection des retraites, en faveur du fonds de pension ou des
affiliés et des bénéficiaires ;

g) une évaluation qualitative des risques opérationnels ;

h) si les facteurs environnementaux, sociaux et de gouvernance sont pris en compte
lors des décisions de placement, une évaluation des risques nouveaux ou
émergents, notamment des risques liés au changement climatique, a F'utilisation
des ressources et a I'environnement, des risques sociaux, ainsi que des risques
liés a la dépréciation des actifs due a 'évolution du cadre réglementaire.

(3) Aux fins du paragraphe (2), les fonds de pension doivent mettre en place des
méthodes permettant d’identifier et d'évaluer les risques auxquels ils sont ou pourraient
étre exposés a court et a long terme et qui pourraient avoir une incidence sur leur
capacité de remplir leurs obligations. Ces méthodes sont adaptées a la taille, a la
nature, a 'ampleur et a la complexité des risques inhérents a leurs activités. Elles sont
décrites dans I'évaluation interne des risques.

(4) Le fonds de pension tient compte de I'évaluation interne des risques dans ses
décisions stratégiques.
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Art. 30. A lintitulé du chapitre 2 de la partie IV de la méme loi, le mot « prudentielle » est
inséré aprés le mot « surveillance ».

Art. 31. L'article 58 de la méme loi est modifi€ comme suit :

1. Au paragraphe 1%, alinéa 1%, les mots « de contrdle est la Commission de surveillance du
secteur financier » sont remplacés par les mots « compétente est la CSSF qui est
responsable de la surveillance prudentielle des fonds de pension » ;

2. Au paragraphe 1%, alinéa 2, le mot « prudentielle » est inséré entre les mots
« surveillance » et« de la » ;

3. Il est inséré a la suite du paragraphe 1" un nouveau paragraphe 1bis qui prend la teneur
suivante :

« (1bis) La surveillance continue de la CSSF repose sur une approche prospective et
fondée sur les risques et vise notamment a protéger les droits des affiliés et des
bénéficiaires, et a assurer la stabilité et la solidité des fonds de pension.

Cette surveillance combine de maniére appropriée les examens sur piéces et les
inspections sur place. » ;

4. Au paragraphe 2, il est inséré un nouvel alinéa 2 libellé comme suit :

« Dans l'exercice de ses pouvoirs de surveillance, la CSSF tient compte de Ia taille, de
la nature, de 'ampleur et de la complexité des activités du fonds de pension. ».

Art. 32. Il est inséré a la suite de I'article 58 de la méme loi un nouvel article 58-1 qui prend
la teneur suivante :

« Art. 58-1. (1) La CSSF examine les stratégies, les processus et les procédures de
communication d'informations établis par les fonds de pension en vue de se conformer
a la présente loi et aux mesures prises pour son exécution.

Cet examen, dont la fréquence et la portée sont définies par la CSSF, tient compte des
circonstances dans lesquelles les fonds de pension exercent leurs activités et, le cas
echeant, des tiers qui exercent pour elles des fonctions clés ou d'autres activités
externalisées. L'examen comprend les €léments suivants :

a) une appréciation des exigences qualitatives relatives au systéme de gouvernance ,
b) une appreciation des risques auxquels le fonds de pension est exposé ;

c) une appréciation de la capacité du fonds de pension a évaluer et a gérer ces
risques.

(2) La CSSF se dote doutils de suivi et procéde a des tests de résistance, qui lui
permettent de detecter toute détérioration de la situation financiere d'un fonds de
pension. Elle fait le suivi des mesures prises par les fonds de pension pour remédier
aux détériorations constatées.

(3) La CSSF a le pouvoir d’exiger des fonds de pension qu’ils remédient aux faiblesses
et carences détectées dans le cadre du processus de contrdle prudentiel.
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Art. 33. L’article 59 de [a méme loi est modifie comme suit :
1. Au paragraphe 1¢, il est inséré un nouvel alinéa 2, libellé comme suit :

« L’alinéa 1 ne fait pas obstacle a la divulgation par la CSSF, au sein de I'Union
européenne, lorsqu’un régime de retraite est liquidé, d'informations confidentielles dans
le cadre de procédures civiles ou commerciales. » ;

2. Au paragraphe 2, l'alinéa 3 est supprimé ;
3. Le paragraphe 4 prend la teneur suivante :

« (4) Les informations confidentielles recues par la CSSF au titre de la présente loi, ne
peuvent étre utilisées qu’aux fins suivantes -

a) pour vérifier que les fonds de pension satisfont aux conditions d’acces a l'activité de
fourniture de retraite professionnelle régies par la présente loi avant de commencer
leurs activités ;

b) pour faciliter le contréle des activités des fonds de pension, y compris le contréle des
provisions techniques, de la solvabilité, du systétme de gouvernance et des
informations fournies aux affiliés et bénéficiaires ;

c¢) pour l'impaosition de mesures correctrices, y inclus des sanctions administratives ;
d) dans le cadre d’un recours administratif contre une décision de la CSSF ; ou

e) dans le cadre de procédures judiciaires concernant les dispositions de la présente
loi. » ;

4. Le paragraphe 5, alinéa 1%, prend la teneur suivante -
« (5) Les paragraphes (1) et (4) ne font pas obstacle aux activités suivantes :

a) au Luxembourg, pour 'accomplissement de leurs missions de contréle, 'échange
d’'informations entre la CSSF et

iy le CAA, I'lnspection Générale de la Sécurité Sociale, désignée ci-aprés
« IGSS » et le Comité du risque systémique ;

i) les organes impliqués dans la liquidation d’'un régime de retraite et dans
d’autres procédures similaires ;

iii) les personnes chargées du contréle légal des comptes des IRP, des
entreprises d'assurances, des établissements de crédit, des entreprises
d'investissement et d’autres établissements financiers,

b) l'échange d'information entre la CSSF et les gestionnaires d’actif et les
gestionnaires de passif des IRP,

c) a l'intérieur de I'Union européenne, I'échange d'informations entre la CSSF et
les autorités compétentes d'autres Etats membres, pour Faccomplissement
de leur mission de contrdle au titre de la directive (UE) 2016/2341,

d) la transmission des informations nécessaires a l'accomplissement de la
mission des organes impliqués dans la liquidation, la faillite, d'autres
procédures similaires d'un régime de retraite et de toute entreprise qui
concourt a I'activité de celui-ci. » ;



21

5. Au paragraphe 5, l'alinéa 3 est supprimé -
6. Au paragraphe 6, alinéa 1%, le troisieme tiret prend la teneur suivante -

« -les actuaires indépendants, gestionnaires de passif des IRP et les autres
spécialistes dans ce domaine exergant une tache de contréle sur celle-ci et des
entreprises d'assurance, ainsi que les organes chargés de la surveillance de ces
actuaires. » ;

7. Au paragraphe 6, les alinéas 2 et 3 sont supprimés ;

8. Sont insérés a la suite du paragraphe 6, les nouveaux paragraphes 6bis et 6ter, libellés
comme suit .

« (6bis) L'échange d'information au titre des paragraphes (5) et (6) et la transmission
d’informations par la CSSF au titre du paragraphe (7) sont soumis aux conditions
suivantes :

a) les informations transmises ou échangées doivent étre destinées a
'accomplissement de la mission de surveillance ou de la fonction de contréle des
autorités qui les regoivent,

b) les informations communiquées doivent étre couvertes par le secret professionnel
des autorités qui les recoivent et le secret professionnel de ces autorités doit offrir
des garanties au moins équivalentes a celui visé au paragraphe (1),

c) les autorités qui regoivent des informations de la part de la CSSF ne peuvent les
utiliser qu’aux fins pour lesquelles elles leur ont été communiquées et doivent étre
en mesure d’assurer qu'aucun autre usage n’en sera fait,

d) la divulgation par la CSSF d'informations regues de la part d’autorités de
surveillance visées aux paragraphes (2) et (3) ne peut se faire gqu’avec I'accord
explicite de ces autorités et, le cas échéant, exclusivement aux fins pour
lesquelles ces autorités ont marqué leur accord.

(6ter) Le paragraphe (4) ne fait pas obstacle a ce que, dans le but de renforcer la
stabilité du systéme financier et son intégrité, la CSSF puisse échanger des
informations avec les autorités ou organes chargés de la détection des infractions au
droit des sociétés applicables aux entreprises d’affiliation et des enquétes sur ces
infractions.

Les conditions suivantes doivent au moins étre réunies :
a) les informations doivent étre destinées a la détection des infractions et aux
enquétes visées a l'alinéa 1 ;
b) les informations regues doivent étre soumises a un secret professionnel qui offre

des garanties équivalentes a celui visé au paragraphe (1) ;

¢) lorsque les informations proviennent d’'un autre Etat membre, elles ne sont
divulguées qu'avec l'accord explicite de I'autorité compétente dont elles proviennent
et, le cas écheéant, exclusivement aux fins pour lesquelles ladite autorité a donné
son accord.

Si les autorités ou organes visés a lalinéa 1 accomplissent, au Luxembourg, leur
mission de détection ou d'enquéte en faisant appel, au vu de leur compétence
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spécifique, a des personnes mandatées a cet effet et n‘appartenant pas au secteur
public, la possibilité d'échanges d'informations prévue a l'alinéa 1 peut étre étendue a
ces personnes aux conditions prévues a l'alinéa 2. »

9. Le paragraphe 7, alinéa 1%, prend la teneur suivante :

« (7) Les paragraphes (1) et (4) ne font pas obstacle a ce que la CSSF transmette aux
entités suivantes des informations destinées a l'accomplissement de leur mission
respective :

a) aux bangues centrales et aux autres organismes a vocation similaire en tant
qu’autorités monétaires ;

b) le cas échéant, a d'autres autorités publiques chargées de la surveillance des
systémes de paiement ;

c) au Comité européen du risque systémique, a 'AEAPP, a I'Autorité européenne de
surveillance (Autorité bancaire européenne) instituée par le réglement (UE)
1093/2010 du Parlement europeen et du Conseil et a I'Autorité européenne de
surveillance (Autorité européenne des marches financiers) instituée par le réglement
(UE) 1095/2010 du Parlement européen et du Conseil. » ;

10. Au paragraphe 7, alinéa 3, les mots « Le présent article ne fait » sont remplacés par les
mots : « Les paragraphes (5), (6), (6bis) et (7) ne font ».

Art. 34. Sont insérés a la suite de I'article 59 de la méme loi, les nouveaux articles 59-1 et
59-2, libellés comme suit

« Art. 59-1. La CSSF communique a I'AEAPP les dispositions nationales de nature
prudentielle relatives aux régimes de retraite professionnelle imposées par la présente
loi et par les mesures prises pour son exécution. La CSSF met ces informations a jour
régulierement, et au moins tous les deux ans.

Art. 59-2. (1) Dans l'exercice de ses fonctions, la CSSF prend en compte la
convergence en matiére d’outils de contréle et de pratique de contréle dans I'application
des dispositions prévues par la présente loi et les mesures prises pour son exécution.

(2) La CSSF collabore étroitement avec la Commission européenne en vue de faciliter
le contréle des activités des IRP.

(3) La CSSF communique a 'AEAPP toute information nécessaire pour accomplir la
mission qui est assignée a cette derniere par la directive (UE) 2016/2341 et par le
reglement (UE) n° 1094/2010, conformément a l'article 35 dudit réeglement.

(4) La CSSF informe la Commission européenne et 'AEAPP des difficultés majeures
auxquelles donne lieu I'application de la directive (UE) 2016/2341. La CSSF coopére
avec la Commission européenne, IAEAPP et les autres autorités de contrdle pour
examiner ces difficultés le plus rapidement possible afin de trouver une solution
adéquate. ».

Art. 35. L’article 61 de la méme loi est modifié comme suit :

1. Le paragraphe 1% prend la teneur suivante :
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« (1) La CSSF peut exiger des fonds de pension, de l'organe d’administration, de
gestion ou de surveillance du fonds de pension ou des personnes qui le dirigent
effectivement ou qui exercent des fonctions clés, des gestionnaires d'actif et de passif,
des dépositaires ou des personnes chargées du controle des fonds de pension gu'ils
fournissent, a tout moment, des informations sur tout ce qui a trait a leur activité ou
transmettent tout document en la matiére. » ;

2. Au paragraphe 2, les mots « leur transfere » sont remplacés par le mot « externalise », et
les mots « clés ou d'autres activités aupres de ces entreprises ou d'autres IRP, ainsi que
toutes les activités réexternalisées par la suite » sont insérés entre les mots « fonctions » et
«,quiont»;

3. Au paragraphe 3, alinéa 1%, les mots « déterminer quels documents sont nécessaires aux
fins de contréle » sont insérés entre les mots « La CSSF peut » et « notamment » et les
mots « demande communication des informations suivantes » sont supprimés ;

4. Au paragraphe 3, troisieme tiret, le mot « engagements » est remplacé par le mot
« passifs » ;

5. Au paragraphe 3, cinquieme tiret, le point final est remplacé par un point-virgule ;
6. Il est insére au paragraphe 3 un sixiéme tiret libellé comme suit :

« - les rapports des personnes chargées de vérifier les comptes annuels visés a l'article
87, paragraphe (1). » ,

7. Au paragraphe 4, le mot « fonctions » est remplacé par le mot « activités » et les mots
« et de toutes les activites reexternalisées par la suite » sont insérés entre les mots
« externalisées » et « et prendre » ;

8. Il est inséré a la suite du paragraphe 4 un nouveau paragraphe 5 qui prend la teneur
suivante :

« (5) La CSSF peut demander a tout moment aux fonds de pension des informations
sur les activités externalisées et toutes les activités réexternalisées par la suite. ».

Art, 36. L'article 62 de la méme loi est modifié comme suit
1. Le paragraphe 1° prend la teneur suivante :

« (1) Aux fins de l'application de la présente loi, la CSSF est investie de tous les pouvoirs de
surveillance et d’enquéte nécessaires a I'exercice de ses fonctions a I'égard de tout fonds de
pension, gestionnaire d'actif, gestionnaire de passif, dépositaire ou de leurs dirigeants
respectifs, y compris du pouvoir d'imposer des mesures administratives, pour prévenir ou
remedier a toute irréegularité qui porterait atteinte aux intéréts des affiliés et benéficiaires.

Sans préjudice de l'application des dispositions de larticle 61 et des dispositions des
paragraphes (2), (3) et (4), les pouvoirs de la CSSF incluent le droit :

a) d'accéder a tout document et a toute donnée, sous quelgue forme que ce soit,
et d’en recevoir ou d’en prendre une copie, y compris :

i} [I'évaluation interne des risques ;

i} la déclaration relative aux principes fondant la politique de placement ;
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iv) les rapports annuels ;

b) d’exiger de toute personne soumise a sa surveillance au titre de la présente loi
gu'elle fournisse des informations et, si nécessaire, convoquer et entendre toute
personne pour en obtenir des informations ;

¢) d’'exiger la communication des enregistrements des echanges téléphoniques ou
des communications électronigues ou d'autres échanges informatiques existants
détenus par un fonds de pension, un gestionnaire d’actif, un gestionnaire de
passif ou un dépositaire ;

d) d’enjoindre a toute personne soumise a sa surveillance au titre de la présente [oi
de respecter les dispositions de la présente loi et les mesures arrétées pour son
exécution et de s’abstenir de réepéter tout comportement qui constitue une
violation a la présente loi ou aux mesures prises pour son execution ;

e) d'arréter tout type de mesure propre a assurer que les fonds de pension, les
gestionnaires d'actif, les gestionnaires de passif et les dépositaires se
conforment aux exigences de la présente loi -

f) de retirer l'agrément d'un fonds de pension, d'un gestionnaire d’actif, d'un
gestionnaire de passif ou d'un dépositaire ;

g) de transmettre des informations au procureur d’Etat en vue de poursuites
pénales ;

h) de donner instruction a des réviseurs d’'entreprises agréés ou des experts
d’'effectuer des vérifications ou des enquétes ;

i) de procéder a des inspections sur place auprés des personnes soumises a sa
surveillance.

2. Au paragraphe 3, le mot «aptea » est remplacé par les mots «ayant les
compétences pour ».

Art. 37. A l'article 63 de fa méme loi, les mots « l'article 14 de la directive 2003/41/CE » sont
remplacés par les mots « l'article 48 de la directive (UE) 2016/2346 ».

Art. 38. L'article 65 de la méme loi prend la teneur suivante:

« (1) Les fonds de pension, gestionnaires d'actif, gestionnaires de passif et dépositaires
soumis a la surveillance de la CSSF au titre de la présente loi, les administrateurs ou
dirigeants des entités précitées ainsi que les liquidateurs en cas de liquidation volontaire
d’'un fonds de pension peuvent étre sanctionnés par la CSSF au cas ou :

a) ils ne respectent pas les obligations prévues par les articles 3, 6, paragraphes
(5) et (7), 7, paragraphe (2), 8 a 10, 14, 15, 16, paragraphes (2) et (3), 17 a 19-1,
22, 22-1, 23, paragraphes (3) et (6), 24, 24-1, paragraphes (3) a (6), 26 a 33, 35,
38 a 43-1, 46, 46-1, 47, paragraphes (3) et (6), 48, 49, paragraphes (2) et (4),
50, 51, paragraphes (1) et (2), 52, paragraphe (13), 52-1, paragraphes (3) a (6),
53, paragraphes (2bis) a (3), (6) et (7), 53-1, paragraphe (1), 57-1 a 57-7, 60, 68,
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69, paragraphe (1), 70 a 74, 77, paragraphe (1), 77-1 a 78, 84 a 90, 94,
paragraphes (1) et (2), 97, 98-1, 98-2, 98-3, 98-4 et 99 de la présente loi ou par
les mesures d’exécution relatives a ces articles ;

b) ils refusent de fournir les documents comptables ou autres renseignements
demandés, nécessaires a la CSSF pour les besoins de I'application de la
présente loi ;

c) ils fournissent des documents ou autres renseignements qui se révélent étre
incomplets, inexacts ou faux ;

d) ils font obstacle a l'exercice des pouvoirs de surveillance, dinspection et
d'enquéte de la CSSF ;

e) ils contreviennent aux regles régissant la publication des bilans et situations
comptables ;

f) ils ne donnent pas suite aux injonctions de la CSSF prononcées en vertu de
I'article 62, paragraphe (1), lettre d) ou €) ;

g) ils risquent, par leur comportement, de mettre en péril la gestion saine et
prudente de I'établissement concerné.

(2) Peuvent étre prononcés par la CSSF, classés par ordre de gravité .
a) un avertissement,
b) un blame,
¢) une amende d'ordre de 250 a 250.000 euros, et

d) dans les cas visés au paragraphe (1), lettres d), f) et g), une ou plusieurs des
mesures suivantes :

i) linterdiction limitée dans le temps ou définitive d’effectuer une ou plusieurs
opérations ou activités ainsi que toutes autres restrictions a l'activité ;

ii) Tinterdiction professionnelle limitée dans le temps ou définitive des
administrateurs et dirigeants des personnes et entités soumises a la
surveillance de la CSSF au titre de la présente loi. ».

Art. 39. L'article 66 de la méme loi est modifié comme suit :

1. Au paragraphe 1%, les mots « d'activités » sont remplacés par les mots « ou de restriction
des activités ».

2. Au paragraphe 2, les mots « ainsi que les décisions de la CSSF concernant les sanctions
et autres mesures administratives prononcées au titre des articles 62 et 65 » sont insérés
entre les mots « par la présente loi » et « peuvent étre déférées ».

Art. 40. Sont insérés a la suite de l'article 67 de la méme loi, les nouveaux articles 67-1 et
67-2 qui prennent la teneur suivante :
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« Art. 67-1. (1) La CSSF publie sur son site internet les décisions n’ayant fait I'objet
d’aucun recours et imposant une sanction ou mesure administrative sur base de l'article
65, sans retard injustifié aprés que la personne faisant I'objet de cette décision en a &té
informée. La publication contient au moins des informations sur le type et la nature de la
violation et sur l'identité des personnes responsables. Cette obligation ne s’applique pas
aux décisions imposant des mesures dans le cadre d'une enquéte.

Cependant, si la publication de lidentité des personnes morales ou des données a
caractére personnel des personnes physiques est jugée disproportionnée par la CSSF a
lissue d’'une évaluation au cas par cas menée sur la proportionnalité de la publication
de telles données ou si une telle publication compromet la stabilité des marchés
financiers ou une enquéte en cours, la CSSF :

a) retarde la publication de la decision imposant la sanction ou mesure jusqu’au
moment ou les motifs de la non-publication cessent d’exister :

b) publie la décision imposant la sanction ou la mesure de maniére anonyme, en
conformité avec la législation applicable, si une telle publication anonyme garantit
une réelle protection des données a caractére personnel en cause ; ou

c) ne publie pas la décision imposant une sanction ou une mesure, lorsque les
options envisagées aux lettres a) et b) sont jugées insuffisantes :

i) pour éviter que la stabilité des marchés financiers ne soit compromise ; ou

ii) pour garantir la proportionnalité de la publication de ces décisions, lorsque
les mesures concernées sont jugées mineures.

Au cas oll la CSSF décide de publier une sanction ou une mesure de maniere
anonyme, la publication des données pertinentes peut étre difféeree pendant une période
raisonnable s'il est prévu que, au cours de cette période, les motifs de la publication
anonyme cesseront d’exister.

(2) La CSSF veille a ce que toute décision publiée conformément au présent article
demeure disponible sur son site internet pendant une période de cing ans aprés sa
publication.

Les données a caractere personnel des personnes physiques contenues dans les
publications visées a l'alinéa 1 ne sont maintenues sur le site internet que pendant une
durée maximale de douze mois.

Art. 67-2. (1) La CSSF exerce ses fonctions d'une maniére transparente et en rendant
compte de son action, tout en veillant diment a la protection des informations
confidentielles.

(2) La CSSF publie les informations suivantes :

a) le texte de la présente loi et des mesures prises pour son exécution ainsi que le
texte des orientations générales en matiére de régimes de retraite
professionnelle, ainsi que les informations indiquant si la directive (UE)
2016/2341 s’applique en vertu de ses articles 4 et 5 ;

b) les informations relatives au processus de contréle prudentiel prévu a
I'article 58-1 ;
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c) des données statistiques agrégées sur les principaux aspects de F'application du
cadre prudentiel ;

d) le principal objectif du contréle prudentiel et des informations sur les principales
fonctions et activités des autorités compétentes ;

e) les régles relatives aux sanctions administratives et autres mesures
applicables.».

Art. 41. L'article 68, paragraphe 2, alinéa 2, de la méme loi prend la teneur suivante :

« En cas de modification du reglement de pension, chaque affilié et bénéficiaire, ou, le
cas eéchéant, leur représentant, recgoivent, endéans un mois, toute information
pertinente. Les fonds de pension mettent a leur disposition une explication concernant
les incidences de variations significatives des provisions technigues sur les affiliés et les
bénéficiaires. » ;

Art. 42, 'article 69, paragraphe 1%, de la méme loi est modifié comme suit -
1. [l est inséré a la suite du point 1 un nouveau point 1bis libellé comme suit .

« 1°bis le nom du fonds de pension, le fait qu'il est agréé au Luxembourg et surveillé par
la CSSF, » -

2. Le point 3 prend la teneur suivante :
« 3° les droits et obligation des parties au régime de retraite, y inclus .

a) toutes les obligations du ou des cotisants, y compris en cas de sous-financement
du régime de retraite, et, le cas écheéant, les obligations des institutions
financieres assumant des engagements tels que prévus aux articles 74 et 76,

b) les obligations du fonds de pension en matiére d'information des affiliés et
bénéficiaires, ainsi que le cas échéant de leurs représentants,

c) les droits des affiliés au moment de leur retraite, en cas d’invalidité, en cas de
cessation d’emploi et en cas d’insolvabilité de I'entreprise cotisante ainsi que les
droits des ayants droit en cas de déces d’un affilié, » ;

3. ll estinséré a la suite du point 3 un nouveau point 3bis libellé comme suit :

« 3°bis le mode de calcul et la périodicité du calcul des droits accumulés de chaque
affilie et bénéficiaire et les regles relatives a la communication d'informations sur ces
droits, » ;

4. Les points 4, 5 et 6 sont supprimés ;
5. It est inséré a la suite du point 7 un nouveau point 7bis libellé comme suit :

« 7°bis les mécanismes de protection des droits accumulés et les mécanismes de
réduction des prestations, le cas échéant, » ,

6. Au point 8, les mots « , y inclus » sont insérés entre les mots « affiliés » et « en cas de » ;
7. Il est inséré a la suite du point 8 un nouveau point 8bis libellé comme suit :

« 8°bis les informations sur le profil d'investissement, » ,



28

8. Il est inséré a la suite du point 9 un nouveau point 9bis libellé comme suit :

« 9°bis  les conditions concernant les garanties totales ou partielles au titre du régime
de retraite ou d'un niveau donné de prestations ou, lorsque aucune garantie n'est
prévue au titre du régime de retraite, une déclaration a cet effet, » ;

9. Le point 10 prend la teneur suivante :

« 10° pour les régimes ou le risque d’investissement est supporté par les affiliés ou ou
des décisions de placement peuvent étre prises par les affilés :

a) la définition de la politique de placement, des buts spécifiques qu’elle se propose
et des critéres dont elle s'inspire,

b) en cas doptions entre plusieurs profils dinvestissement, linformation des
conditions en ce qui concerne I'éventail des options d'investissement disponibles
et, le cas échéant, I'option d'investissement par défaut et des dispositions du
régime de retraite régissant [lattribution d'un affilié donné a une option
d’investissement, » ;

10. Sont insérés a la suite du point 10, les deux nouveaux points 10bis et 10ter, libellés
comme suit :

« 10°bis la structure des colits supportés par les affiliés et les bénéficiaires, pour les
régimes qui ne prévoient pas un niveau donné de prestations,

10°ter les options a la disposition des affiliés et des bénéficiaires pour obtenir le
versement de leur prestation de retraite, » ;

11. Au point 11, les mots « et de la note technique » sont remplacés par les mots « , de la
note technique et du relevé des droits a retraite ».

Art. 43. L’article 70 de la méme loi est modifié comme suit :

1. Au point 2, les mots « politique d’investissement » sont remplacés par les mots « politique
de placement » ;

2. Au point 7, les mots « au point 6° » sont remplacés par les mots « au paragraphe (1),
point 3°, lettre c) ».

Art. 44. | article 72 de la méme loi est modifié comme suit :
1. Au paragraphe 2, les mots « et/ou » sont remplacés par le mot « ou » ;

2. Au paragraphe 6, alinéa 1° les mots « et certifié par un actuaire ou par un autre
spécialiste de ce domaine, y compris un commissaire aux comptes, » sont insérés entre les
mots « effectué » et « sur la base » ;

3. Au paragraphe 6, lettre b), le mot « maximaux » est inséré entre les mots « taux
d'intérét » et « utilisés » ;

4. Au paragraphe 6, lettre b), premier tiret, le mot « projeté » est inséré entre les mots
« rendements » et « des investissements » ;

5. Au paragraphe 6, lettre b), le deuxieme tiret est libellé comme suit :
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« - des rendements des obligations de haute qualité, des obligations d’'Etat, des
obligations du Meécanisme européen de stabilité, des obligations de la Banque
européenne d’investissement, désigné ci-apres « BEIl », ou des obligations du Fonds
européen de stabilité financiere ; » ;

Art. 45, L’'article 73 de la méme loi est modifié comme suit :

1. Au paragraphe 2, les mots «, assorti d'un calendrier, » sont insérés entre les mots
« réalisable » et « pour garantir » ;

2. Au paragraphe 2, lettre b), le mot « engagements » est remplacé par le mot « passifs », et
les mots « a la » sont remplacés par les mots « aux prestations de » ;

3. Le paragraphe 2, lettre c) prend la teneur suivante :

« ¢) en cas de liquidation d’un régime de retraite durant la période visée a la premiere
phrase du présent paragraphe, le fonds de pension en informe la CSSF. Le fonds de
pension met au point une procédure permettant de transférer les actifs et les passifs
correspondant de ce régime a une autre IRP, a une autre entreprise d’assurance ou a
un autre organisme approprié. Cette procédure est communiquée & la CSSF et les
grandes lignes de la procédure sont mises a la disposition des affiliés, ou, le cas
echéant, de leurs représentants, conformément au principe de confidentialité. » :

4. Au paragraphe 3, les mots « telle que visée a l'article 97 » sont supprimés et les mots
« conformément a l'article 62 » sont remplacés par les mots « rapidement et exige du fonds
de pension quil élabore immédiatement des mesures appropriées, telles qu'un
cantonnement des actifs et des passifs d'un ou de plusieurs régimes de retraite, et qu’il les
appligue sans tarder de maniére a ce que les affiliées et les bénéficiaires soient dament
protégés ».

Art. 46. L’article 77 de la méme loi est modifi€¢ comme suit :

1. Au paragraphe 1%, les mots « les actifs détenus » sont remplacés par « le portefeuille des
actifs detenus » ;

2. Le paragraphe 2 prend la teneur suivante :

« (2) Pour le calcul du montant minimal des actifs de couverture supplémentaires
détenus, les regles fixées au Chapitre 4bis s’appliquent. ».

Art. 47. Il est inséré a la suite de l'article 77 de la méme loi un nouveau chapitre 4bis qui
prend la teneur suivante :

« Chapitre 4bis : Marge de solvabilité

Art. 77-1. (1) Les fonds de pension visées a l'article 77, paragraphe (1) doivent détenir a
tout moment une marge de solvabilité disponible adéquate, au regard de 'ensemble de
leurs activités, au moins égale aux exigences de la présente loi, afin d’assurer la
viabilité a long terme des régimes de retraite professionnelle.



(2) La marge de solvabilité disponible est constituée par les actifs du fonds de pension,
libres de tout engagement prévisible et déduction faite des éléments incorporels, y
compris :

a)
b)
c)

d)

la fraction versée du capital social ;
les réserves légales et libres ne correspondant pas aux engagements souscrits ;
le bénéfice ou la perte reportés, déduction faite des dividendes a verser ,

les réserves de bénéfices figurant au bilan, lorsqu'elles peuvent étre utilisées
pour couvrir des pertes éventuelles et qu'elles n'ont pas été affectées pour
distribution aux membres ou aux bénéficiaires.

La marge de solvabilité disponible est diminuée du montant des actions propres
détenues directement par le fonds de pension.

(3) La marge de solvabilité disponible peut également étre constituée :

a)

par des actions preférentielles cumulatives et des emprunts subordonnés a
concurrence de 50 % du montant le plus faible de la marge de solvabilité
disponible ou de I'exigence de marge de solvabilité, dont 25 % au maximum sont
constitués d’emprunts subordonnés a echéance fixe ou d’actions préférentielles
cumulatives a duree déterminée, pour autant que les statuts, le contrat
d'émission ou le contrat d’'emprunt prévoient que, en cas de faillte ou de
liquidation du fonds de pension, les emprunts subordonnés ou les actions
préférentielles occupent un rang inférieur a celui des créances de tous les autres
créanciers et ne sont remboursés qu’apres réglement de toutes les autres dettes
en cours a ce moment.

Les emprunts subordonnés remplissent les conditions suivantes :
i) il n'est tenu compte que des fonds effectivement versés ;

i) pour les emprunts a échéance fixe, 'échéance initiale est fixée a au moins
cing ans. Au plus tard un an avant la date de remboursement, le fonds de
pension soumet a la CSSF, pour approbation, un plan indiquant comment la
marge de solvabilité disponible sera maintenue ou amenée au niveau voulu a
I'écheance, a moins que le montant d’emprunt entrant dans la composition de
la marge de solvabilité disponible ne soit progressivement abaissé durant au
moins les cing années précédant la date de remboursement. La CSSF peut
autoriser le remboursement anticipé de ces emprunts, a condition que le
fonds de pension émetteur en ait fait la demande et que sa marge de
solvabilité disponible ne tombe pas au-dessous du niveau requis ;

iii) les emprunts sans échéance fixe ne sont remboursables que moyennant
un préavis de cing ans, a moins qu'ils ne soient plus considérés comme une
composante de la marge de solvabilité disponible ou que I'accord préalable
de la CSSF soit formellement requis pour leur remboursement anticipé. Dans
ce dernier cas, le fonds de pension informe la CSSF au moins six mois avant
la date de remboursement prévue, en indiquant a celle-ci le montant de la
marge de solvabilité disponible et celui de I'exigence de marge de solvabilité
tant avant qu’'apres ce remboursement. La CSSF n'autorise celui-ci que



b)

lorsque la marge de solvabilité disponible du fonds de pension ne tombera
pas au-dessous du niveau requis ;

iv) le contrat d’'emprunt ne comporte aucune clause prevoyant que, dans des
circonstances déterminées autres que la liquidation du fonds de pension, la
dette devra étre remboursée avant les dates de remboursement convenues ;

v) le contrat d'emprunt ne peut étre modifié qu’apres que la CSSF a déclaré
ne pas s'opposer a cette modification.

par des titres a durée indéterminée et des autres instruments, y compris les
actions préférentielles cumulatives autres que celles visées a la lettre a), a
condition gu’ils remplissent les conditions suivantes .

i} ils ne peuvent étre remboursés a linitiative du porteur ou sans l'accord
prealable de la CSSF

ii) le contrat d’émission donne au fonds de pension la possibilité de différer le
paiement des intéréts de I'emprunt ;

iii) les créances du préteur sur le fonds de pension sont entierement
subordonnées a celles de tous les créanciers non subordonnés ;

iv) les documents régissant I'émission des titres prévoient la capacité de la
dette et des intéréts non versés a absorber les pertes, tout en permettant au
fonds de pension de poursuivre ses activités ;

v) il n’est tenu compte que des montants effectivement versés.

Le montant total des titres et instruments mentionnés a la présente lettre et a la
lettre a) inclus dans le calcul de [a marge de solvabilité disponible est limite a
maximum 50% de la marge de solvabilité disponible ou de 'exigence de marge
de solvabilité, le plus petit des deux montants étant retenu.

Art. 77-2. (1) L’exigence de marge de solvabilite, selon les engagements souscrits, est
egale a la somme des résultats suivants :

a)

b)

premier résultat .

il est obtenu en multipliant une fraction correspondant a 4 % des provisions
mathématiques relatives aux opérations directes et aux acceptations en
réassurance, sans déduction des cessions en réassurance, par le rapport, égal
ou supérieur a 85 %, existant, pour I'exercice précédent, entre le montant total
des provisions mathematiques aprés déduction des cessions en réassurance et
le montant brut total des provisions mathématiques ;

second résultat :

pour les polices dont les capitaux sous risque ne sont pas négatifs, il est obtenu
en multipliant une fraction correspondant a 0,3 % du montant de ces capitaux a
charge du fonds de pension par le rapport, égal ou supérieur a 50 %, existant,
pour l'exercice précédent, entre le montant total des capitaux sous risque
demeurant & charge du fonds de pension apres cession et rétrocession en
réassurance et le montant total des capitaux sous risque sans déduction de la
réassurance.
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Pour les assurances temporaires en cas de décés, dont la durée n'est pas
supérieure a trois ans, cette fraction est de 0,1 %. Pour celles dont la durée
dépasse trois ans, mais n'est pas supérieure a cing ans, cette fraction est
de 0,15 %.

(2) Pour les assurances complémentaires visées a larticle 2, paragraphe (3), lettre
a), point iii}, de la directive 2009/138/CE, I'exigence de marge de solvabilité est égale a
celle prévue pour les fonds de pension a l'article 77-3.

(3) Pour les opérations de capitalisation visées a larticle 2, paragraphe (3), lettre b),
point ii), de la directive 2009/138/CE, I'exigence de marge de solvabilité est égale a une
fraction correspondant a 4 % des provisions mathématiques, calculée conformément au
paragraphe (1), lettre a).

(4) Pour les opérations visées a larticle 2, paragraphe (3), lettre b), pointi), de la
directive 2009/138/CE, I'exigence de marge de solvabilité est egale a 1 % de leurs
actifs.

(5) Pour les assurances liées a des fonds d'investissement et visées a larticle 2,
paragraphe (3), lettre a), points i) et ii), de la directive 2009/138/CE et pour les
opérations visées a l'article 2, paragraphe (3), lettre b), pointsiii), iv) et v), de ladite
directive, I'exigence de marge de solvabilité est égale a la somme des facteurs
suivants :

a) dans la mesure ou le fonds de pension assume un risque de placement, une
fraction correspondant a 4 % des provisions techniques, calculée conformément
au paragraphe (1), lettre a) -

b) dans la mesure ou le fonds de pension n‘assume pas de risque de placement,
mais ou le montant destiné a couvrir les frais de gestion est fixé pour une
période supérieure a cing ans, une fraction correspondant a 1 % des provisions
techniques, calculée conformément au paragraphe (1), lettre a) ;

¢) dans la mesure ol le fonds de pension n‘assume pas de risque de placement et
ol le montant destiné a couvrir les frais de gestion n'est pas fixé pour une
période supérieure a cing ans, un montant équivalent a 25 % des dépenses
administratives nettes relatives a ces assurances et opérations pour F'exercice
précedent,

d) dans la mesure ou le fonds de pension assume un risque de mortalité, une
fraction correspondant & 0,3 % du capital sous risque, calculée conformément
au paragraphe (1), lettre b).

Art. 77-3. (1) Pour les assurances complémentaires visées a l'article 77-2, paragraphe
(2), lexigence de marge de solvabilité est déterminée sur la base soit du montant
annuel des primes ou des cotisations, soit de la charge moyenne des sinistres pour les
trois derniers exercices.

(2) L'exigence de marge de solvabilité est égale au plus élevé des deux montants
résultant des calculs tels que détaillés aux paragraphes (3) et (4).

(3) L'assiette des primes est calculée a partir des primes ou cotisations brutes émises
calculées conformément au paragraphe (4) ou des primes ou cotisations brutes
acquises, le montant le plus élevé étant retenu.
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Les primes ou cotisations, y compris les frais accessoires aux primes ou cotisations,
dues dans le cadre des opérations directes au cours de l'exercice précédent sont
agrégeées.

[l est ajouté a ce montant le total des primes acceptées en réassurance au cours de
I'exercice précédent.

Il en est ensuite déduit le montant total des primes ou cotisations annulées au cours de
'exercice précédent, ainsi que le montant total des impéts et taxes afférents aux primes
ou cotisations composant I'agregat.

Le montant ainsi obtenu est divisé en deux tranches, une premiére tranche allant
jusqu'a 50 000 000 euros et une deuxiéme tranche correspondant au surplus ; les
fractions correspondant a 18 % de la premiére tranche et a 16 % de la seconde sont
ajoutées l'une a l'autre.

Le résultat ainsi obtenu est multiplié par le rapport existant, avec cumul sur les trois
derniers exercices, entre le montant des sinistres demeurant a charge du fonds de
pension aprés déduction des montants récupérables au titre de la réassurance et le
montant brut des sinistres. Ce rapport ne peut étre inférieur a 50 %.

(4) L'assiette des sinistres est calculée comme suit :

Le montant des sinistres payés au titre des opérations directes (sans déduction des
sinistres a la charge des réassureurs et rétrocessionnaires) au cours des periodes
indiquées au paragraphe (1) est agrége.

A cette somme est ajouté le montant des sinistres payés au titre des acceptations en
réassurance ou en rétrocession acceptées au cours de ces mémes périodes ainsi que
le montant des provisions pour sinistres a payer constituées a la fin de l'exercice
précédent, tant pour les opérations directes que pour les acceptations en réassurance.

I en est déduit le montant des récupérations encaissées au cours des périodes
indiquées au paragraphe (1).

Il est ensuite déduit du montant obtenu le montant des provisions pour sinistres a payer
constituées au début du deuxiéme exercice précédant le dernier exercice pour lequel |l
existe des comptes, tant pour les opérations directes que pour les acceptations
en reassurance.

Un tiers du montant ainsi obtenu est divisé en deux tranches, une premiére allant
jusqu'a 35 000 000 euros et une deuxieme tranche correspondant au surplus; les
fractions correspondant a 26 % de la premiere tranche et a 23 % de la seconde sont
ajoutées l'une a l'autre.

Le résultat ainsi obtenu est multiplié par le rapport existant, avec cumul sur les trois
derniers exercices, entre le montant des sinistres demeurant a charge de l'institution
aprés déduction des montants récupérables au titre de la réassurance et le montant
bruts des sinistres. Ce rapport ne peut étre inférieur a 50 %.

(6) Lorsque lexigence de marge de solvabilité calculée conformément aux
paragraphes (2) a (4) est inférieure a I'exigence de marge de solvabilité de I'exercice
précédent, I'exigence de marge de solvabilité est au moins égale a celle de 'exercice
précédent, multipliée par le rapport entre le montant des provisions techniques pour
sinistres a payer a la fin de I'exercice précédent et leur montant au début de I'exercice
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précédent. Dans ces calculs, les provisions techniques sont calculées déduction faite de
la réassurance, le ratio ne pouvant cependant étre supérieur a 1. »

Art. 48. L’article 78 de la méme loi est modifi€ comme suit :

1. A lalinga 1%, lettre a), les mots « a long terme de I'ensemble » sont insérés entres les
mots « au mieux des intéréts » et les mots « des affiliés », et la premiere phrase est
complétée par les mots « en tenant compte du principe d’'une répartition équitable des
risques et des profits entre générations » ;

2. A lalinéa 1%, lettre b), le point final de la premiére phrase est remplacé par un point-
virgule, et la deuxiéme phrase est supprimée ;

3. A l'alinéa 1%, lettre f), le point final de la deuxiéme phrase est remplacé par un point-
virgule, et il est inséré une nouvelle lettre g) qui prend la teneur suivante :

« g) dans le respect du principe de prudence, les fonds de pension prennent en compte
lincidence potentielle a long terme des décisions de placement sur les facteurs
environnementaux, sociaux et de gouvernance. »

4. A l'alinéa 3, les mots « de la taille, » sont insérés entre les mots « en tenant compte » et
« de la nature », et le mot « d’investissement » est remplacé par les mots « de placement ».

Art. 49. L’article 81 de la méme loi est modifié comme suit :
1. La lettre a) est modifiée de la maniere suivante :

a) les mots «, des MTF ou des OTF » sont insérés entre les mots « négociables sur
des marchés réglementés » et les mots « et de décider eux-mémes » ;

b) le mot « inférieure » est remplacé par les mots « plus basse, non inférieure a
35% » ;

¢) les mots « fournissent des produits » sont remplacés par les mots « gerent des
régimes ».

2. A la lettre ¢), les mots « dans des instruments d’investissement a long terme et qui ne
sont pas négociés » sont insérés entre les mots « leurs actifs » et « sur les marchés », et les
mots « de capital risque. » sont remplacés par les mots « réglementés, des MTF ou des
OTF , »;

3. Il est inséré une nouvelle lettre d) qui prend la teneur suivante :

« d) d'investir dans des instruments qui sont emis ou garantis par la BE! dans le cadre
du Fonds européen pour les investissements stratégiques, des fonds européens
d’investissement a long terme, des fonds d'entrepreneuriat social européens et des
fonds de capital-risque européens. ».

Art. 50. L'article 83 de la méme loi est abrogé.

Art. 51. L'intitulé de la partie V, chapitre 6 de la méme loi prend la teneur suivante .



« Chapitre 6 : Informations a fournir aux affiliés potentiels, affiliés et bénéficiaires ».

Art. 52. L’article 85 de la méme loi prend la teneur suivante :

« Art. 85. (1) Sans préjudice du reglement de pension du régime de retraite, et en tenant
compte de la nature du régime de retraite instauré, chaque fonds de pension doit fournir
aux

a) affiliés potentiels au moins les informations prévues a l'article 87-1 ;

b) affilies au moins les informations prévues aux articles 69, 85-1, 87-2, 88 et 89 ;

c) bénéficiaires au minimum les informations prévues aux articles 69, 88 et 89-1.
(2) Les informations visées au paragraphe (1) sont :

a) mises a jour regulierement ;

b) rédigées de maniere claire, dans un langage clair, succinct et compréhensible,
et en évitant le jargon et 'emploi de termes techniques lorsque des mots du
langage courant peuvent étre utilisés a la place ;

€) non trompeuses et leur vocabulaire et leur contenu sont cohérents ;
d) présentées d’une maniére qui en rend la lecture aisée ;

e) disponibles dans une langue officielle de 'Etat membre dont le droit social et le
droit du travail en matiére de régimes de retraite professionnelle s’applique au
régime de retraite concerné ;

fy mises gratuitement a la disposition des affiliés potentiels, des affiliés et des
béneficiaires, par voie électronique, y compris un support durable ou un site
internet, ou sur papier. ».

Art. 53. Il est inséré a la suite de l'article 85 de la méme loi, un nouvel article 85-1 qui prend
la teneur suivante :

« Art. 85-1. (1) Les fonds de pension établissent un document concis contenant des
informations clés pour chaque affilié, en prenant en considération la nature propre de
chaque régime de retraite national et des droits internes applicables sur le plan social,
fiscal et du travail, ci-aprés dénommé « relevé des droits & retraite ». Le titre du
document contient I'expression « relevé des droits & retraite ».

(2) La date exacte a laquelle les informations figurant dans le relevé des droits a retraite
se référent est indiquée de maniére évidente.

(3) Les informations contenues dans le relevé des droits a retraite sont précises, a jour
et gratuitement mises a disposition de chaque affilié au moins une fois par an, par voie
électronique, y compris un support durable ou un site internet, ou sur papier. Si des
informations ont été transmises par voie électronique, une copie papier est fournie
gratuitement aux affiliés, sur demande.

(4) Tout changement important dans les informations contenues dans le relevé des
droits a retraite par rapport a I'année précédente est indiqué clairement.



(5) Le relevé des droits a retraite contient au moins les informations clés suivantes pour
les affiliés :

a)

b)

d)

e)

9)

h)

les données personnelles concernant I'affilie, y compris, une indication claire, le
cas échéant, de 'age légal de départ a la retraite fixé dans le régime de retraite
ou estimé par I'IRP, ou I'age de départ a la retraite fixé par l'affilié, selon le cas ;

le nom du fonds de pension et son adresse de contact et l'identification du
régime de retraite de l'affilié ;

le cas échéant, toute information concernant des garanties totales ou partielles
au titre du régime de retraite et, dans ce cas, I'endroit ou trouver de plus amples
informations ;

des informations relatives aux projections en matiére de retraites fondées sur
l'age de la retraite fixé a la lettre a), et une clause de non-responsabilité selon
laquelle ces projections peuvent differer du montant final des prestations
percues. Si les projections en matiere de retraites sont fondées sur des
scénarios économiques, ces informations contiennent egalement le meilleur
scénario et un scénario moins favorable, en tenant compte de la nature propre
du régime de retraite ;

des informations relatives aux droits accumulés et au capital accumulé, tenant
compte de la nature propre du régime de retraite ,

des informations sur les cotisations versées par I'entreprise d’affiliation et I'affilié
dans le régime de retraite au moins au cours des douze derniers mois, tenant
compte de la nature propre du régime de retraite ;

une ventilation des couts déduits par les fonds de pension au moins au cours
des douze derniers mois ;

des informations sur le niveau de financement du régime de retraite dans son
ensemble.

Afin de déterminer les hypothéses sur lesquelles se fondent les projections visées a
falinéa 1, lettre d), les fonds de pension doivent tenir compte des régles suivantes :

a)

b)

c)

d)

ils doivent privilégier des sources officielles ;

ils doivent choisir leurs sources en tenant compte de la qualité et de l'actualite
des données ;

ils doivent prendre des mesures adéquates pour déceler et gérer des conflits
d’intéréts potentiels liés au choix des sources ;

ils doivent étre en mesure de fournir des informations sur les sources, les
meéthodes et les procédures gu'ils utilisent.

Ces régles sont appliquées par les fonds de pension pour determiner, le cas écheéant, le
taux annuel de rendement nominal des investissements, le taux d'inflation annuel et
'évolution future des salaires.

(6) Le relevé des droits a retraite précise ou et comment obtenir des informations
supplémentaires, notamment -



a)

b)

c)

d)

de plus amples informations pratiques sur les options offertes aux affiliés par le
régime de retraite ;

les informations visées aux articles 87, paragraphe (1) et 53, paragraphe (6) ;

le cas échéant, des informations sur les hypothéses utilisées pour estimer les
montants exprimés en rente viagere, en particulier le taux de rente, le type de
prestataire et la durée de la rente ;

des informations sur le niveau des prestations en cas de cessation d’emploi.

(7) Pour les régimes de retraite dans lesquels les affiliés supportent le risque
d’investissement et ol une option d’investissement est imposée a l'affilié par une régle
spécifique prévue dans le régime de retraite, le relevé des droits a retraite indique ou il
est possible de trouver des informations supplémentaires. ».

Art. 54, L'article 87 de la méme loi est modifié comme suit

1. Au paragraphe 1%, a la premiére phrase, les mots « et rendre publics » sont insérés entre
les mots « établir » et « des comptes annuels », et les mots « géré par le fonds de pension »
sont insérés entre « régime de retraite » et « et, le cas échéant » ;

2. Au paragraphe 1%, a la troisieme phrase, le mot « engagements » est remplacé par le mot
« passifs », et les mots « et contenir des informations sur les principaux actifs de
placement » sont insérés a la fin de la phrase ;

3. Le paragraphe 4 est abrogé.

Art. 55. Sont insérés a la suite de l'article 87 de la méme loi, les nouveaux articles 87-1 et
87-2 qui prennent la teneur suivante :

« Art. 87-1. (1) Les fonds de pension doivent veiller a ce que les affiliés potentiels a un
régime de retraite soient informés des éléments suivants :

a) les options pertinentes dont ils disposent, y compris les options
d’'investissement ;
b) les caractéristiques pertinentes du régime de retraite, y compris le type de
prestations ;
¢) des informations indiquant si et de quelle maniére les facteurs
environnementaux, climatiques, sociaux et de gouvernance d’entreprise sont
pris en considération dans la stratégie d’investissement ;
d) ou il est possible de trouver des informations supplémentaires.
(2) Les informations visées au paragraphe (1) doivent étre fournies aux affiliés
potentiels :
a) avant leur affiliation si celle-ci ne s’effectue pas d'office ; ou

b)

immediatement aprés I'affiliation si celle-ci s'opéere d'office.

(3) Lorsque les affiliés supportent le risque d’investissement et qu’ils peuvent prendre
des décisions en matiére de placements, les affiliés potentiels recoivent du fonds de



Art.

Art.

pension des informations relatives aux performances passées des investissements liés
au régime de retraite sur une période minimale de cing ans ou sur toute la période de
fonctionnement du régime si elle est inférieure a cing ans, et des informations sur la
structure des colts supportés par les affiliés et les bénéficiaires.

Art. 87-2. Outre le relevé des droits a retraite, les fonds de pension fournissent a chaque
affilié en temps voulu avant 'age de retraite visé a l'article 85-1, paragraphe (5), alinéa
1, lettre a), des informations sur les options a la disposition des affiliés pour obtenir le
versement de leur prestation de retraite.

Les informations visées a l'alinéa 1 doivent étre fournies a chaque affilié qui en fait la
demande. ».

56. L article 88 de la méme loi prend la teneur suivante :

« Art. 88. A la demande d'un affilié, d’un bénéficiaire ou de son représentant, le fonds
de pension fournit les informations supplémentaires suivantes :

a) les comptes annuels et rapports annuels visés a l'article 87 ou, lorsqu’un fonds
de pension est responsable de plusieurs régimes, les comptes et rapports
afférents a leur propre régime de retraite ;

b) la déclaration des principes fondant la politique de placement visée a l'article 53,
paragraphe (6) ;

c) toute autre information sur les hypothéses utilisées pour établir les projections
figurant au releve des droits a retraite.

Les entreprises d'affiliation pourront également, sur demande, avoir communication des
comptes et rapports annuels du fonds de pension.

Par dérogation a l'article 73 de la loi modifiee du 10 aolt 1915 concernant les societes
commerciales, le rapport annuel ne doit pas étre envoye aux actionnaires d’'une sepcav
avant 'assemblée générale. ».

57. L'article 89 de la méme loi est modifié comme suit :

1. Au paragraphe 1%, les mots « ou au relevé des droits a retraite » sont insérés aprés les
mots « du régime de retraite » ;

2. Sont supprimés a la fin du paragraphe 2 les mots « et le niveau de financement de leurs
droits individuels accumulés » ;

3. Le paragraphe 3 est abrogé.

Art.

58. Il est inséré a la suite de l'article 89 de la méme loi un nouvel article 89-1 qui prend

la teneur suivante

« Art. 89-1 (1) Les fonds de pension fournissent régulierement aux bénéficiaires les
informations relatives aux prestations qui leur sont dues et aux options de versement
correspondantes.



(2) Les fonds de pension informent les bénéficiaires sans tarder aprés qu'une décision
définitive a éte prise, conduisant a une réduction du niveau des prestations qui leur sont
dues, et au plus tard trois mois avant que cette décision soit mise en ceuvre.

(3) Lorsgu'un niveau important de risque d’investissement est supporté par les
bénéficiaires au cours de la phase de versement, les bénéficiaires recoivent
réguliérement des informations appropriées. ».

Art. 59. Lintitule de la Partie VI prend la teneur suivante : « Activités transfrontaliéres,
transferts transfrontaliers, transferts nationaux et coopération ».

Art. 60. L'article 97 de la méme loi est modifié comme suit :

1. Au paragraphe 3, a la lettre a), les mots « identifiés, le cas échéant, par I'entreprise
d’affiliation » sont insérés a la fin de la phrase ;

2. Au paragraphe 3, a la lettre b), les mots « et le lieu de son ou de leur administration
principale » sont insérés a la fin de la phrase -

3. Le paragraphe 4 prend la teneur suivante :

« (4) Lorsque la CSSF recoit une notification visée au paragraphe (2) et a moins
guelle n'ait rendu une décision motivée en vertu de laquelle les structures
administratives ou la situation financiére du fonds de pension, ou encore I'honorabilité
ou la compétence ou l'expérience professionnelles de ses dirigeants ne sont pas
compatibles avec l'activité transfrontaliere envisagée dans I'Etat membre d'accuell,
elle communique a l'autorité d'accueil toutes les informations visées au paragraphe
(3) dans les trois mois qui suivent leur réception et informe le fonds de pension en
conséquence.

La décision motivée visée a l'alinéa 1 est a rendre dans les trois mois qui suivent la
réception de toutes les informations visées au paragraphe (3). » ;

4. |l est inséré 3 la suite du paragraphe 4 un nouveau paragraphe 4bis qui prend la teneur
suivante :

« (4bis) Lorsque la CSSF ne communique pas les informations visées au paragraphe
(3) a rautorité d'accueil, elle en indigque les raisons au fonds de pension concerné
dans un délai de trois mois a compter de la réception de toutes ces informations.

La non-communication des informations vaut refus et peut faire I'objet d'un recours en
annulation aupres du tribunal administratif. » ;

5. Les paragraphes 5, 6, 7, 8 et 9 prennent la teneur suivante .

« (5) Les fonds de pension qui exercent une activité transfrontaliére sont soumis aux
exigences en matiere d’'informations visées au titre 1V de la directive (UE) 2016/2341,
imposées par I'Etat membre d’'accueil eu égard aux affiliés potentiels, aux affiliés et
aux bénéficiaires concernés par cette activité transfrontaliére.

(6) La CSSF transmet les informations recues de la part de l'autorité d'accueil en vertu
de l'article 11, paragraphe (7) de la directive (UE) 2016/2341 au fonds de pension.
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(7) Des réception de la communication visée au paragraphe (6), ou en absence
d'une telle communication de la part de la CSSF a I'échéance du délai prévu a l'article
11, paragraphe (7) de la directive (UE) 2016/2341 le fonds de pension peut
commencer a exercer une activité transfrontaliere conformément aux dispositions du
droit social et du droit du travail de I'Etat membre d’accueil relatives aux régimes de
retraite professionnelle et aux exigences en matiére d’information de I'Etat membre
d’'accueil visées a l'article 11, paragraphe (7) de ladite directive.

(8) La CSSF transmet les informations regues de la part de l'autorité d’accueil en vertu
de l'article 11, paragraphe (9) de la directive (UE) 2016/2341 au fonds de pension.

(9) Si l'autorité d'accueil informe la CSSF d'irrégularités révelées dans le cadre de sa
surveillance conformément a Tlarticle 11, paragraphe (7) de la directive (UE)
2016/2341, la CSSF, en coordination avec l'autorité d'accueil, prend les mesures
nécessaires pour veiller & ce que le fonds de pension concerné mette un terme a la
violation constatée. » ;

6. Le paragraphe 10 est supprimé.

Art. 61. Sont insérés a la suite de l'article 98 de la méme loi deux nouveaux Chapitres 1bis
et Tter qui prennent la teneur suivante :

« Chapitre 1bis - Transferts transfrontaliers

Art. 98-1. (1) Les fonds de pensions agréés sous la présente loi peuvent recevoir tout
ou partie des engagements, des provisions techniques et d’autres obligations et droits
d’'un régime de retraite ainsi que des actifs correspondants ou leurs équivalents en
trésorerie, d’'une IRP qui transfére établie dans un autre Etat membre.

(2) Les colits d'un transfert ne sont pas supportés par les affiliés et les bénéficiaires
restant de I'IRP qui transfére ni par les affiliés et les bénéficiaires en place du fonds de
pension destinataire.

(3) Le transfert est soumis a I'accord préalable :

a) d'une majorité des affiliés et d’'une majorité des bénéficiaires concernés de I''RP
qui transfére ou, s'il y a lieu, d’'une majorité de leurs représentants, définie selon
le droit national de I'Etat membre de I'RP qui transfere. Les informations sur les
conditions du transfert sont mises a la disposition des affiliés et des béneficiaires
concernés et, s'il y a lieu, de leurs représentants, en temps utile par I'IRP qui
transfére, avant la présentation de la demande visee au paragraphe (4) ;

b) de I'entreprise d’affiliation, le cas écheéant.

(4) Le transfert de tout ou partie des engagements, des provisions techniques et
d'autres obligations et droits d'un régime de retraite, ainsi que des actifs
correspondants ou leurs équivalents en trésorerie, depuis une IRP qui transfere vers
un fonds de pension destinataire est soumis a l'autorisation de la CSSF, en sa qualité
d’'autorité compétente du fonds de pension destinataire, aprés obtention de I'accord
préalable de l'autorité compétente de I'Etat membre d’origine de I'lRP qui transfere
prévu a larticle 12, paragraphe (4) de la directive (UE) 2016/2341. La demande
d’autorisation du transfert est présentée par le fonds de pension destinataire. La
CSSF accorde ou refuse l'autorisation et communique sa décision au fonds de



41

pension destinataire dans un délai de trois mois a compter de la réception de la
demande.

(6) La demande d’'autorisation du transfert visée au paragraphe (4) contient les
informations suivantes :

a)

b)

c)

d)

9)

l'accord écrit entre I'IRP qui transfére et le fonds de pension destinataire,
précisant les conditions du transfert -

une description des principales caractéristiques du régime de retraite ;

une description des engagements ou des provisions techniques a transférer, et
des autres obligations et droits, ainsi que des actifs correspondants, ou leurs
équivalents en tresorerie ;

le nom et le lieu d’implantation au Luxembourg de I'administration principale du
fonds de pension destinataire et le nom et le lieu dimplantation de
I'administration principale de I'|RP qui transfére et I'Etat membre dans lequel
I'IRP qui transfére est enregistrée ou agréée ;

le lieu d'implantation de I'administration principale de I'entreprise d'affiliation et
son nom ;

la preuve de I'accord préalable conformément au paragraphe (3) ;

le cas échéant, les noms des Etats membres dont le droit social et le droit du
travail pertinents en matiere de régimes de retraite professionnelle sont
applicables au régime de retraite concerné.

(6) La CSSF transmet la demande visée au paragraphe (4) a 'autorité compétente de
I'RP qui transfere, sans tarder a compter de sa réception.

(7) La CSSF, en sa qualité d'autorité compétente du fonds de pension destinataire,
vérifie uniquement si :

a)

b)

d)

toutes les informations visées au paragraphe (5) ont été communiquées par le
fonds de pension destinataire ;

les structures administratives, la situation financiére du fonds de pension
destinataire et I'honorabilité et la compétence ou 'expérience professionnelie de
ses dirigeants sont compatibles avec le transfert proposé ;

les intéréts a long terme des affiliés et des bénéficiaires du fonds de pension
destinataire et de la partie transférée du régime sont diment protégés pendant
et aprés le transfert ;

les provisions techniques du fonds de pension destinataire sont intégralement
couvertes a la date du transfert, lorsque celui-ci donne lieu a une activité
transfrontaliere -

les actifs a transférer sont suffisants et appropriés pour couvrir les engagements
et les provisions techniques, ainsi que les autres obligations et droits a
transférer, conformément a la présente loi et aux mesures prises pour son
exécution.

(8) Si la CSSF refuse l'autorisation, elle communique les raisons de ce refus au fonds
de pension destinataire dans le délai de trois mois visé au paragraphe (4). Ce refus,
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ou l'absence de réponse de la part de la CSSF, peut faire I'objet d'un recours en
annulation auprés du tribunal administratif.

(9) La CSSF informe lautorité compétente de I'Etat membre d’origine de I'IRP qui
transfére de la décision visée au paragraphe (4), dans un délai de deux semaines a
compter de I'adoption de cette décision.

La CSSF transmet les informations qui lui ont été communiquées par l'autorité
compétente de I'Etat membre d’origine de I'IRP qui transfére en vertu de l'article 12,
paragraphe (11) de la directive (UE) 2016/2341, au fonds de pension destinataire
dans un délai d'une semaine a compter de la réception desdites informations.

(10) A la réception d’'une décision d’'octroi de l'autorisation visée au paragraphe (4), ou
si aucune information sur la décision n’est recue de la part de la CSSF a I'expiration
du délai visé au paragraphe (9), alinéa 2, le fonds de pension destinataire peut
commencer a gérer le régime de retraite.

(11) En cas de désaccord sur la procédure, le contenu d’'une mesure ou linaction de
I'autorité compétente de I'Etat membre d’origine de I'IRP qui transfere, y compris une
décision d'autoriser ou de refuser un transfert transfrontalier, la CSSF peut demander
FAEAPP a mener des procédures de médiation non contraignantes, conformément a
Farticle 31, alinéa 2, lettre ¢) du reglement (UE) n° 1094/2010.

(12) Si, compte tenu du transfert, le fonds de pension exerce une activité
transfrontaliere, la CSSF en informe les autorités d’accueil concernées. L'article 97,
paragraphes (8) et (9) s'applique.

Art. 98-2. (1) Les fonds de pensions agréés sous la présente loi peuvent transférer
tout ou partie des engagements, des provisions techniques et d'autres obligations et
droits d’'un régime de retraite ainsi que des actifs correspondants ou leurs equivalents
en trésorerie, a une IRP destinataire établie dans un autre Etat membre.

(2) Les colts d'un tel transfert ne sont pas supportés par les affiliés et les
bénéficiaires restants du fonds de pension qui transfere ni par les affiliés et
bénéficiaires en place de '[RP destinataire.

(3) Le transfert est soumis a I'accord préalable :

a) des affiliés et des bénéficiaires concernés ou, sl y a lieu, de leurs
représentants, conformément aux conditions de présence et de majorité
requises par l'article 67-1 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales pour les sepcav respectivement par l'article 33 de la
présente loi pour les assep. Les informations sur les conditions du transfert sont
mises a la disposition des affiliés et des bénéficiaires concernés et, s'il y a lieu,
de leurs représentants, en temps utile par le fonds de pension qui transfere,
avant la présentation de la demande visée au paragraphe (4) ;

b) de I'entreprise d'affiliation, le cas échéant.

(4) Le transfert de tout ou partie des engagements, des provisions techniques et
d’'autres obligations et droits d'un régime de retraite, ainsi que des actifs
correspondants ou leurs équivalents en trésorerie, depuis le fonds de pension qui
transfére vers I'IRP destinataire est soumis a l'autorisation de l'autorité d'origine de



I'IRP destinataire aprés obtention de l'accord préalable de la CSSF, en sa qualité
d’autorité compeéetente du fonds de pension qui transfere.

(5) Lorsque la CSSF, en sa qualité d'autorité compétente du fonds de pension qui
transfére, se voit transmettre la demande visée a l'article 12, paragraphe (4) de la
directive (UE) 2016/2341 par l'autorité compétente de I'Etat membre d'origine de I'|RP
destinataire, elle vérifie uniquement si :

a) dans le cas d’un transfert partiel des engagements, des provisions techniques et
d'autres obligations et droits d'un régime de retraite, ainsi que des actifs
correspondants ou leurs équivalents en trésorerie, les intéréts a long terme des
affiliés et des bénéficiaires de la partie restante du régime sont diment
protéges ;

b) les droits individuels des affiliés et des bénéficiaires sont au moins identiques
apres le transfert

c) les actifs correspondant au régime de retraite a transférer sont suffisants et
appropriés pour couvrir les engagements et les provisions techniques, ainsi que
les autres obligations et droits a transférer, conformément aux réegles applicables
au Luxembourg.

(6) La CSSF transmet les résultats de I'évaluation visée au paragraphe (5) dans un
délai de huit semaines a compter de la réception de la demande visée a l'article 12,
paragraphe (6) de la directive (UE) 2016/2341.

(7) Si un transfert transfrontalier donne lieu a une activité transfrontaliére ou concerne
une activité transfrontaliére préexistante, la CSSF informe l'autorité d’origine de I'IRP
destinataire des dispositions en matiere de droit social et de droit du travail relatives
aux régimes de retraite professionnelle qui régissent la gestion du régime de retraite
et des exigences en matiére d’information de I'Etat membre d’accueil visées au titre |V
de la directive (UE) 2016/2341 qui s’appliquent a l'activité transfrontaliére. La CSSF
communique cette information endéans un délai de quatre semaines a compter de la
date a laquelle elle est informée de la décision que l'autorité compétente de I'Etat
membre d’origine de 'IRP destinataire a prise en vertu de l'article 12, paragraphe (4)
de la directive (UE) 2016/2341.

Si un transfert transfrontalier donne lieu a une activité transfrontaliére au sens de
l'article 7, paragraphe (1) de la loi modifiée du 13 juillet 2005 concernant les activités
et la surveillance des institutions de retraite professionnelle, la CSSF informe, sans
tarder, I''GSS de la décision visée a l'article 12, paragraphe (4) de la directive (UE)
2016/2341.

(8) En cas de desaccord sur la procédure, le contenu d'une mesure ou l'inaction de
Pautorité compétente de I'Etat membre d’origine de I'IRP destinataire, y compris une
décision d'autoriser ou de refuser un transfert transfrontalier, la CSSF peut demander
FAEAPP de mener des procédures de médiation non contraignante, conformément a
Farticle 31, alinéa 2, lettre ¢), du réglement (UE) n° 1094/2010.
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Chapitre 1tfer: Transferts nationaux

Art. 98-3. (1) Les fonds de pensions peuvent transférer tout ou partie des
engagements, des provisions techniques et d’autres obligations et droits d’'un régime
de retraite ainsi que des actifs correspondants ou leurs équivalents en trésorerie, a un
fonds de pension au sens de l'article 32, paragraphe 1%, point 14 de la loi modifiée du
7 décembre 2015 sur le secteur des assurances, dénommé « IRP destinataire » aux
fins du présent article.

(2) Les colts d'un tel transfert ne sont pas supportés par les affiliés et les
bénéficiaires restants du fonds de pension ni par les affiliés et bénéficiaires en place
de I'IRP destinataire.

(3) Le transfert est scumis a I'accord préalable :

a) des affiliés et des bénéficiaires concernés ou, sil y a lieu, de leurs
représentants, conformément aux conditions de présence et de majorite
requises par l'article 67-1 de la loi modifiee du 10 aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales pour les sepcav respectivement par l'article 33 de la
présente loi pour les assep. Les informations sur les conditions du transfert sont
mises a la disposition des affiliés et des bhénéficiaires concernés et, s’il y a lieu,
de leurs représentants, en temps utile par le fonds de pension, avant la
présentation de la demande visée au paragraphe (4) ,

b) de I'entreprise d’affiliation, le cas échéant.

(4) Le transfert de tout ou partie des engagements, des provisions techniques et
d’autres obligations et droits d'un régime de retraite, ainsi que des actifs
correspondants ou leurs équivalents en trésorerie, depuis le fonds de pension vers
I'IRP destinataire est soumis a lautorisation du CAA aprés obtention de l'accord
préalable de la CSSF. La demande d'autorisation du transfert est présentée
simultanément au CAA et a la CSSF.

(5) La demande d'autorisation du transfert visée au paragraphe (4) contient les
informations suivantes :

a) l'accord écrit entre le fonds de pension et I'IRP destinataire, précisant les
conditions du transfert ;

b) une description des principales caractéristiques du régime de retraite

¢) une description des engagements ou des provisions techniques a transférer, et
des autres obligations et droits, ainsi que des actifs correspondants, ou leurs
équivalents en trésorerie ;

d) le nom et le lieu d'implantation au Luxembourg de 'administration principale de
I'IRP destinataire et le nom et le lieu d’'implantation de I'administration principale
du fonds de pension;

e) le lieu d'implantation de I'administration principale de l'entreprise d'affiliation et
son nom ;

f) la preuve de l'accord préalable conformément au paragraphe (3) ;
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g) le cas échéant, les noms des Etats membres dont le droit social et le droit du
travail pertinents en matiere de regimes de retraite professionnelle sont
applicables au régime de retraite concerné.

(6) Le CAA vérifie si:
a) toutes les informations visées au paragraphe (5) ont été communigquées -

b) les structures administratives, la situation financiere de I'IRP destinataire et
I'honorabilité et la compétence ou I'expérience professionnelle de ses dirigeants
sont compatibles avec le transfert proposé ;

c) les intéréts a long terme des affiliés et des bénéficiaires de I'IRP destinataire et
de la partie transférée du régime sont diment protégés pendant et apres le
transfert ;

d) les provisions techniques de I'IRP destinataire sont intégralement couvertes a la
date du transfert, lorsque celui-ci donne lieu a une activité transfrontaliére ;

e) les actifs a transférer sont suffisants et appropriés pour couvrir les engagements
et les provisions techniques, ainsi que les autres obligations et droits a
transférer, conformément a la loi modifiée du 7 décembre 2015 sur le secteur
des assurances et aux mesures prises pour son exécution.

(7) La CSSF vérifie si :

a) dans le cas d’un transfert partiel des engagements, des provisions techniques et
d’autres obligations et droits d'un régime de retraite, ainsi que des actifs
correspondants ou leurs équivalents en trésorerie, les intéréts a long terme des
affilies et des bénéficiaires de la partie restante du régime sont diment
protégés ;

b) les droits individuels des affiliés et des bénéficiaires sont au moins identiques
apres le transfert ;

c) les actifs correspondant au régime de retraite a transférer sont suffisants et
appropriés pour couvrir les engagements et les provisions techniques, ainsi que
les autres obligations et droits a transférer.

(8) La CSSF transmet au CAA les résultats de I'évaluation visée au paragraphe (7)
dans un délai de huit semaines a compter de la réception de la demande visée au
paragraphe (4) afin de permettre au CAA de prendre une décision conformément au
paragraphe (9).

(9) Le CAA accorde ou refuse I'autorisation et communique sa décision au fonds de
pension et a I'RP destinataire dans un délai de trois mois a compter de la réception
de la demande.

(10) Si le CAA refuse lautorisation, il communique les raisons de ce refus au fonds de
pension et a I'|RP destinataire dans le délai de trois mois visé au paragraphe (9). Ce
refus, ou 'absence de réponse de la part du CAA, peut faire I'objet d'un recours en
annulation aupres du tribunal administratif.

(11) Le CAA informe la CSSF et, selon le cas, I'IGSS ou les autorités d'accueil
concernées par le transfert, de la décision visée au paragraphe (9), dans un délai de
deux semaines a compter de lI'adoption de cette décision,
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(12) Si le transfert concerne une activité transfrontaliere préexistante, la CSSF informe
le CAA des dispositions en matiére de droit social et de droit du travail relatives aux
régimes de retraite professionnelle qui régissent la gestion du régime de retraite et
des exigences en matiére d’information de I'Etat membre d’accueil visées au titre 1V
de la directive (UE) 2016/2341 qui s'appliquent a l'activité transfrontaliere. La CSSF
communique cette information endéans un délai de quatre semaines a compter de la
date a laquelle elle est informée de la décision que le CAA a prise conformément au
paragraphe (9).

Le CAA communique cefte information a I'IRP destinataire dans un délai d'une
semaine a compter de sa réception.

(13) A la réception d'une décision d’octroi de l'autorisation visée au paragraphe (9),
I'IRP destinataire peut commencer a gérer le régime de retraite.

Art. 98-4. (1) Les fonds de pensions peuvent transférer tout ou partie des
engagements, des provisions techniques et d’autres obligations et droits d’'un régime
de retraite ainsi que des actifs correspondants ou leurs équivalents en trésorerie, a un
autre fonds de pension aprés autorisation de la CSSF.

(2) Les couts d'un tel transfert ne sont pas supportés par les affiliés et les
bénéficiaires restants du fonds de pension qui transfére ni par les affilies et
bénéficiaires en place du fonds de pension destinataire.

(3) Le transfert est soumis a I'accord préalable :

a) des affiliés et des bénéficiaires concernés ou, sl y a lieu, de leurs
représentants, conformément aux conditions de présence et de majorite
requises par larticle 67-1 de la loi modifiee du 10 aout 1915 concernant les
sociétés commerciales pour les sepcav respectivement par larticle 33 de la
présente loi pour les assep. Les informations sur les conditions du transfert sont
mises a la disposition des affiliés et des bénéficiaires concernés et, s'il y a lieu,
de leurs représentants, en temps utile par le fonds de pension qui transfére,
avant la présentation de la demande visée au paragraphe (4) ;

b) de I'entreprise d’affiliation, le cas échéant.

(4) Le transfert de tout ou partie des engagements, des provisions techniques et
d’autres obligations et droits d'un régime de retraite, ainsi que des actifs
correspondants ou leurs équivalents en trésorerie, depuis le fonds de pension qui
transfére vers le fonds de pension destinataire est soumis a l'autorisation de la CSSF.

(5) La demande d'autorisation du transfert visée au paragraphe (4) contient les
informations suivantes :

a) l'accord écrit entre le fonds de pension qui transfére et le fonds de pension
destinataire, précisant les conditions du transfert ;

b) une description des engagements ou des provisions techniques a transférer, et
des autres obligations et droits, ainsi que des actifs correspondants, ou leurs
équivalents en trésorerie ;

c) la preuve de l'accord préalable conformément au paragraphe (3) -
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d) le cas échéant, les noms des Etats membres dont le droit social et le droit du
travail pertinents en matiére de régimes de retraite professionnelle sont
applicables au régime de retraite concerné.

(6) La CSSF vérifie si :

a) les structures administratives, la situation financiere du fonds de pension
destinataire et I'honorabilité et la compétence ou I'expérience professionnelle de
ses dirigeants sont compatibles avec le transfert proposeé ;

b) les intéréts a long terme des affiliés et des bénéficiaires du fonds de pension
destinataire et de la partie transférée du régime sont diment protégés pendant
et aprés le transfert ;

c) les provisions techniques du fonds de pension destinataire sont intégralement
couvertes a la date du transfert, lorsque celui-ci donne lieu a une activité
transfrontaliere ;

d) les actifs a transférer sont suffisants et appropriés pour couvrir les engagements
et les provisions techniques, ainsi que les autres obligations et droits a
transférer, conformément a la présente loi et aux mesures prises pour son
exécution.

e) dans le cas d'un transfert partiel des engagements, des provisions techniques et
d'autres obligations et droits d'un régime de retraite, ainsi que des actifs
correspondants ou leurs équivalents en trésorerie, les intéréts a long terme des
affilies et des bénéficiaires de la partie restante du régime sont diment
protegés ;

f) les droits individuels des affiliés et des bénéficiaires sont au moins identiques
aprés le transfert ;

g) les actifs correspondant au régime de retraite a transférer sont suffisants et
appropriés pour couvrir les engagements et les provisions technigues, ainsi que
les autres obligations et droits a transférer.

(8) La CSSF accorde ou refuse l'autorisation et communique sa décision au fonds de
pension qui transfére et au fonds de pension destinataire dans un délai de trois mois a
compter de la réception de la demande.

Si le transfert accordé concerne une activité transfrontaliére préexistante, la CSSF
informe le fonds de pension destinataire des dispositions en matiére de droit social et
de droit du travail relatives aux régimes de retraite professionnelle qui régissent la
gestion du régime de retraite et des exigences en matiere d'information de I'Etat
membre d’accueil visées au titre IV de la directive (UE) 2016/2341 qui s’appliquent a
'activité transfrontaliere.

(9) Sila CSSF refuse l'autorisation, elle communique les raisons de ce refus au fonds
de pension qui transfére et au fonds de pension destinataire dans le délai de trois
mois visé au paragraphe (8). Ce refus, ou I'absence de réponse de la part de la
CSSF, peut faire I'objet d'un recours en annulation auprés du tribunal administratif.

(10) La CSSF informe, selon le cas, 'IlGSS ou les autorités d'accueil concernées par
le transfert, de la décision visée au paragraphe (8), dans un délai de deux semaines a
compter de I'adoption de cette decision.
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(11) A la réception d’une décision d’octroi de l'autorisation visée au paragraphe (8), le
fonds de pension destinataire peut commencer a gérer le régime de retraite, ».

Art. 62. A larticle 101, paragraphe 1%, point 2 de la méme loi, les mots « politique
d’'investissement » sont remplacés par les mots « politique de placement ».
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Chapitre Il — Modification de la loi modifiée du 13 juillet 2005 concernant les activités
et la surveillance des institutions de retraite professionnelle

Art. 63. L'article 1° de la loi modifiée du 13 juillet 2005 concernant les activités et la
supervision des institutions de retraite professionnelle est modifié comme suit :

1. Le point 1 est modifi€ comme suit :

a) les mots «ou «IRP»» sont insérés aprés les mots « institution de retraite
professionnelle » ;

b) au deuxieme tiret, les mots « individuellement ou collectivement » sont insérés entre
les mots « travailleurs non-salariés » et le mot « conformément » et les mots « et qui
exerce des activités qui découlent directement de ce but » sont supprimés ;

c) il est inséré a la suite du deuxiéme tiret un nouvel alinéa 2 qui prend la teneur
suivante - « et qui exerce des activités qui découlent directement de ce but » ;

2. Sont insérés a la suite du point 1, les nouveaux points 1bis et 1ter qui prennent la teneur
suivante :

« 1bis. « IRP qui transfére » : «une IRP qui transfere, en tout ou partie, des
engagements, des provisions techniques et d’autres obligations et droits d'un régime de
retraite, ainsi que des actifs correspondants ou leurs équivalents en trésorerie, a une
IRP enregistrée ou agréée dans un autre Etat membre » ;

1ter. « IRP destinataire » : « une IRP qui recoit, en tout ou partie, des engagements,
des provisions techniques et d'autres obligations et droits d'un régime de retraite, ainsi
que des actifs correspondants ou leurs équivalents en trésorerie, d'une IRP enregistrée
ou agréée dans un autre Etat membre » ; » |

3. Au point 4, les mots « l'article 25, paragraphe 1, hh de la loi modifiée du 6 décembre 1991
sur le secteur des assurances » sont remplacés par les mots « l'article 32, paragraphe 1%,
point 14 de la loi modifiée du 7 décembre 2015 sur le secteur des assurances »

4. Au point 6, les mots « propose un régime de retraite ou » sont insérés entre les mots « et
qui» et «verse des cotisations », et les mots « pour la fourniture d'une retraite
professionnelle » sont supprimés ;

5. Au point 7, les mots « ou d’un capital unique » sont remplacés par les mots «, d’'un
capital unique ou toute combinaison de ces différentes possibilités » ;

6. Au point 8, les mots « autres que les bénéficiaires ou les affiliés potentiels » sont insérés
entre les mots « les personnes » et « auxquelles », et les mots « passée ou présente » sont
insérés entre les mots « professionnelle » et « donne » ;

7. Il est inséré un nouveau point 8bis qui prend la teneur suivante :

« 8bis. « affiliés potentiels » : « les personnes remplissant les conditions pour s’affilier a
un régime de retraite » , » ,

8. Le point 10 prend la teneur suivante ;

« 10. « directive 2009/138/CE » : « la directive 2009/138/CE du Parlement européen et
du Conseil du 25 novembre 2009 sur Faccés aux activités de l'assurance et de la
réassurance et leur exercice (solvabilité Il) »; » ;

9. Le point 11 prend la teneur suivante :
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« 11. « directive 2009/65/CE »: « la directive 2009/65/CE du Parlement européen et du
Conseil du 13 juillet 2009 portant coordination des dispositions législatives,
réglementaires et administratives concernant certains organismes de placement collectif
en valeurs mobilieres (OPCVM) » ; » ;

Le point 12 prend la teneur suivante .

« 12. « directive 2014/65/UE » : « la directive 2014/65/UE du Parlement européen et du
Conseil du 15 mai 2014 concernant les marchés d’instruments financiers et modifiant la
directive 2002/92/CE et la directive 2011/61/UE la directive 93/22/CEE du Conseil du 10
mai 1993 concernant les services d'investissement dans le domaine des valeurs
mobilieres, telle que modifiée » ; » ;

Le point 13 prend la teneur suivante :

« 13. « directive 2013/36/UE » . « la directive 2013/36/UE du Pariement européen et du
Conseil du 26 juin 2013 concernant l'accés a l'activité des établissements de crédit et
des entreprises d'investissement, modifiant la directive 2002/87/CE et abrogeant les
directives 2006/48/CE et 2006/49/CE » ; » ;

Le point 14 est supprimé ;

Le point 15 prend la teneur suivante .

« 15. « directive (UE) 2016/2341 » - «la directive (UE) 2016/2341 du Parlement
européen et du Conseil du 14 décembre 2016 concernant les activités et la surveillance
des institutions de retraite professionnelle (IRP) » ; » ;

Le point 16 prend la teneur suivante :

« 16. « réglement (CE) N° 883/2004 » : « le réglement (CE) N° 883/2004 du Parlement
européen et du Conseil du 29 avril 2004 sur la coordination des systemes de sécurité
sociale » ; » -

Le point 17 prend la teneur suivante :

« 17. « réglement (CE) N°987/2009 » : « le réglement (CE) N°987/2009 du Parlement
européen et du Conseil du 16 septembre 2009 fixant les modalités d’application du
réeglement (CE) N° 883/2004 portant sur fa coordination des systémes de sécurité
sociale » ; » ;

Il est inséré un nouveau point 17bis qui prend la teneur suivante :

« 17bis. « support durable » : « un instrument permettant a un affilié¢ ou a un bénéficiaire
de stocker des informations qui lui sont adressées personnellement d'une maniére
permettant de s’y reporter a l'avenir et pendant un laps de temps adapté aux fins
auxguelles les informations sont destinées et qui permet la reproduction a l'identique
des informations stockées » ; » ;

Le point 18 est complété par un point final et par une deuxieme phrase, libellée comme

suit :

18.

« Sont assimilés aux Etats membres de I'Union européenne les Etats parties a 'Accord
sur I'Espace économigue européen autres que les Etats membres de [I'Union
européenne, dans les limites définies par cet accord et les actes y afférents. » -

Le point 19 prend la teneur suivante :
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« 19. « Etat membre d'origine »: « I'Etat membre dans lequel l'institution de retraite
professionnelle a été enregistrée ou agréée et ol se trouve son administration
principale » ; » ;

19. Au point 20, les mots « Etat d’accueil » sont remplacés par les mots « Etat membre
d’accueil », le mot « membre » est inséré entre les mots « Etat » et « dont », et les mots
« ou les benéficiaires » sont ajoutés aprés les mots « les affiliés » ;

20. Il est inséré un nouveau point 20bis qui prend la teneur suivante :

« 20bis. « activité transfrontaliére » : « la gestion d'un régime de retraite dans le cadre
duquel Ia relation entre I'entreprise d'affiliation et les affiliés et bénéficiaires concernés
est régie par le droit social et le droit du travail pertinents en matiere de régimes de
retraite professionnelle d’un Etat membre autre que I'Etat membre d’origine » ; » :

21. Au point 21, les mots « 2003/41/CE » sont remplacés par les mots « (UE) 2016/2341 » ;

22. Au point 22, le mot « membre » est inséré entre les mots « Etat » et « d'origine », et les
mots « 2003/41/CE » sont remplacés par les mots « (UE) 2016/2341 » ;

23. Au point 23, le mot « membre » est inséré entre les mots « Etat » et « d'accueil », les
mots « 2003/41/CE » sont remplacés par les mots « (UE) 2016/2341 », et le point final est
remplaceé par un point-virgule ;

24. |l est inséré a la suite du point 23 un nouveau point 24 qui prend la teneur suivante :

«24. « AEAPP »: «[lAutorité européenne des assurances et des pensions
professionnelles instituée par le réglement (UE) n°1094/2010 du Parlement européen et
du Conseil instituant une Autorité européenne de surveillance (Autorité européenne des
assurances et des pensions professionnelles), modifiant [a décision n°® 716/2009/CE et
abrogeant la décision 2009/79/CE de la Commission ». ».

Art. 64. L'article 2, paragraphe 3 de la méme loi est modifié comme suit :
1. La lettre a) prend la teneur suivante -

« a) institutions qui gerent des régimes de sécurité sociale couverts par les réglements
du Parlement européen et du Conseil (CE) N°883/2004 et (CE) N° 987/2009 ; » ;

2. La lettre b) prend la teneur suivante :

« b) institutions qui relevent des directives du Parlement européen et du Conseil
2009/65/CE, 2009/138/CE, 2011/61/UE, 2013/36/UE, 2014/65/UE ; » ;

3. A la lettre e), les mots « des prestations » sont insérés entre les mots « du versement » et
« de retraites ».

Art. 65. A l'article 4, paragraphe 2 de la méme loi, les mots « la loi modifiée du 6 décembre
1991 sur le secteur des assurances » sont remplacés par les mots « la loi modifiée du 7
décembre 2015 sur le secteur des assurances ».

Art. 66. A l'article 5, paragraphe 2 de la méme loi, les mots « le réglement grand-ducal du
31 aolt 2000, portant exécution de larticle 26 paragraphe 3 de la loi modifiée du 6
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décembre 1991 sur le secteur des assurances » sont remplacés par les mots « la loi
modifiée du 7 décembre 2015 sur le secteur des assurances ».

Art. 67. L'article 6 de la méme loi est modifié comme suit :

1. L’alinéa unique devient le nouveau paragraphe 1%, et au nouveau paragraphe 1% les mots
« a larticle 7 » sont remplacés par les mots « au paragraphe 2, aux articles 7 et 9 a 15 » et
le mot « modifiée » est inséré entre les mots « de la loi » et « du 8 juin 1989 » ;

2. Est inséré a la suite du paragraphe 1" un nouveau paragraphe 2 libellé comme suit :

« 2. Dans le cas d'un régime de retraite professionnelle pour lequel les affiliés et
bénéficiaires supportent intégralement le risque d'investissement, l'institution de retraite
professionnelle doit désigner un dépositaire, établi dans un Etat membre et diment
agréé, conformément a la directive 2013/36/UE ou a la directive 2014/65/UE, ou agree
en tant que dépositaire aux fins de la directive 2009/65/CE ou de la directive
2011/61/UE, pour la garde des actifs et les tAches de supervision conformément aux
articles 34, paragraphes 1% a 4 et 35, paragraphes 1% et 2 de la directive (UE)
2016/2341. ».

Art. 68. L’article 7 de la méme loi est modifié€ comme suit :

1. Au paragraphe 2, lettre a), les mots « et au lieu de son administration principale » sont
insérés apres les mots « entreprise d’affiliation » ;

2. Le paragraphe 3 prend la teneur suivante :

« 3. Avant qu’'une institution de retraite professionnelle ne commence a gérer un régime
de retraite pour une entreprise d'affiliation luxembourgeoise, I'lGSS dispose de six
semaines, a compter de la réception des informations visées au paragraphe 2, pour
indiquer a l'autorité d'origine les dispositions du droit social et du droit du travail
luxembourgeois relatives aux régimes de retraites professionnelles qui régiront la
gestion du régime de retraite pour le compte d'une entreprise daffiliation
luxembourgeoise, les dispositions en matiere de dépositaire visées a larticle 6,
paragraphe 2 et les dispositions en matiére d'information visées au Chapitre 5 de la
présente loi. » ;

3. Le paragraphe 4 prend la teneur suivante :

« 4. Si un transfert transfrontalier, tel que prévu par l'article 98-2 de la loi modifiée du
13 juillet 2005 relative aux institutions de retraite professionnelle sous forme de société
d'épargne-pension a capital variable (sepcav) et dassociation d'épargne-pension
(assep) ou par l'article 256-9 de la loi modifi€ée du 7 décembre 2015 sur le secteur des
assurances, donne lieu a une activité transfrontaliére au sens du paragraphe 1%, 'GSS
informe l'autorité d'origine de I'IRP destinataire des dispositions en matiére de droit
social et de droit du travail relatives aux régimes de retraite professionnelle qui régissent
la gestion du régime de retraite, des exigences en matiére de dépositaire visées a
I'article 6, paragraphe 2 et des exigences en matiére d'information visées au Chapitre 5
de la présente loi.



Cette information est communiquée dans un délai de quatre semaines, a partir de la
réception par la Commission de surveillance du secteur financier ou le Commissariat
aux assurances de la communication de la décision visée a l'article 98-2, paragraphe 7,
alinéa 1* de la loi modifiée du 13 juillet 2005 relative aux institutions de retraite
professionnelle sous forme de société d'épargne-pension a capital variable (sepcav) et
d’association d’épargne-pension (assep) ou par l'article 256-9, paragraphe 7, alinéa 1%
de la loi modifiee du 7 décembre 2015 sur le secteur des assurances qui la transmet
sans tarder a I'lGSS. » ;

4. Au paragraphe 5, les mots « aux autorités » sont remplacés par les mots « a l'autorite » et
les mots «la gestion du regime de retraite géré pour le compte d'une entreprise
luxembourgeoise, ainsi que des regles qu'il y a lieu d’appliquer conformément a l'article 18,
paragraphe 7 de la directive 2003/41/CE et en matiére dinformation des affiliés et
bénéficiaires » sont remplacés par les mots « 'activité transfrontaliere et toute modification
majeure des exigences en matiére de dépositaire visées a l'article 6, paragraphe 2 et en
matiere d’information visées au Chapitre 5 de la présente loi » ;

5. Le paragraphe 6 prend la teneur suivante :

« (6) Linstitution de retraite professionnelle est soumise a une surveillance constante de
la part de I'IGSS, qui veille a ce quelle exerce ses activités conformément aux
dispositions du droit social et du droit du travail luxembourgeois relatives aux régimes
de retraite professionnelle, aux exigences en matiere de dépositaire visées a l'article 6,
paragraphe 2 et aux exigences en matiere d’information visées au Chapitre 5 de la
présente loi. Si la surveillance exercée par I''GSS portant sur le respect des dispositions
de l'article 6, paragraphe 2 et du Chapitre 5 de la présente loi et de la loi modifiée du 8
juin 1999 relative aux regimes complémentaires de pension devait révéler des
irrégularités, I''GSS en informe immédiatement I'autorité d’origine. » ;

6. Au paragraphe 7, les mots « du droit social et du droit du travail qui a été » sont
supprimes ;

7. Au paragraphe 8, les mots « de la loi du 8 juin 1999 » sont remplacés par les mots « de
l'article 6, paragraphe 2, les dispositions du Chapitre 5 de la présente loi ou les dispositions
de la loi modifiée du 8 juin 1999 », et les mots « les autorités » sont remplacés par les mots
« lautorité » ;

8. Au paragraphe 9, les mots « tel que prévu a l'article 16, paragraphe 3 et a larticle 18,
paragraphe 7 de la directive 2003/41/CE » sont supprimés ;

9. Il est inséré a la suite du paragraphe 9 un nouveau paragraphe 10 libellé comme suit :

« 10. Lorsque I'lGSS est informée par 'autorité compétente d'une IRP destinataire d'un
transfert transfrontalier, autre que celui prévu au paragraphe 4, les paragraphes 5 a 8
s'appliquent aux activités transfrontalieres au Luxembourg. ».

Art. 69. A l'article 8 de la méme loi les mots « loi du 8 juin 1999 relative aux régimes
complémentaires de pension » sont remplacés par les mots « loi modifiee du 8 juin 1999
relative aux régimes complémentaires de pension et des exigences en matiére de
dépositaire visées a l'article 6, paragraphe 2 et d’information visées au Chapitre 5 de la
présente loi » ;
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Art. 70. |l est inséré a la suite de I'article 8 de la méme loi un nouveau Chapitre 5 qui prend
la teneur suivante :

« Chapitre 5 : Exigences en matiére d’information applicables aux institutions de retraite
professionnelle agréées dans un autre Etat membre

Art. 9. Principes

1. Sans préjudice du reglement de pension du régime de retraite, et en tenant compte
de la nature du régime de retraite instauré, chaque IRP doit fournir aux :

a) affiliés potentiels au moins les informations prévues a l'article 13 ;
b) affiliés au moins les informations prévues aux articles 11, 12, 14 et 15 ;

¢) bénéficiaires au minimum les informations prévues aux articles 11, 15,
paragraphe 1%, et 16.

2. Les informations visées au paragraphe 1 sont :
a) mises a jour régulierement ;

b) rédigées de maniere claire, dans un langage clair, succinct et compréhensible,
et en évitant le jargon et 'emploi de termes techniques lorsque des mots du
langage courant peuvent étre utilisés a la place ;

¢) non trompeuses et leur vocabulaire et leur contenu sont cohérents ;
d) présentées d'une maniere qui en rend la lecture aisée ;

e) disponibles dans une langue officielle de I'Etat membre dont le droit social et le
droit du travail en matiere de réegimes de retraite professionnelle s’applique au
régime de retraite concerné ;

f) mises gratuitement a la disposition des affiliés potentiels, des affilies et des
bénéficiaires, par voie électronique, y compris un support durable ou un site
internet, ou sur papier.

Art.10. Communication aux affiliés et bénéficiaires

1. Dans le mois de l'agrément de F'IRP, chaque affilie ou bénéficiaire est averti par
courrier de linscription de ses nom, prénoms, adresse et qualités sur un registre des
affiliés et bénéficiaires et recoit une copie a jour du reglement de pension dont le
contenu minimum est repris a l'article 11.

2. Tout affilié nouveau est informé de la méme maniére dans le mois de son adhésion
allRP.
3. L'IRP doit fournir, sur demande, aux affiliés et bénéficiaires concernés ainsi que, le

cas échéant, a leurs représentants une version a jour des statuts ainsi que du
réglement de pension.

4. En cas de modification du reglement de pension, chaque affilié et bénéficiaire, ou,
le cas échéant, leur représentant, regoivent, endéans un mois, toute information
pertinente. Les IRP mettent a leur disposition une explication concernant les
incidences de variations significatives des provisions techniques sur les affiliés et les
benéficiaires.
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Art. 11. Réglement de pension

Le reglement de pension contient pour chaque régime de retraite au moins les
indications suivantes :

a) le nom de I'IRP, I'Etat dans lequel elle est agréée et le nom de son autorité
compétente ;

b) le cercle des personnes susceptibles de devenir affiliés et bénéficiaires ,

c) la définition des cotisants et, le cas échéant, des institutions financieres assumant
des engagements envers '|RP ;

d) les droits et obligations des parties au régime de retraite, y inclus :

i) toutes les obligations du ou des cotisants, y compris en cas de sous-
financement du régime de retraite, et, le cas échéant, les obligations des
institutions financieres assumant des engagements envers 'IRP ;

ii) les obligations de I'IRP en matiére d’information des affiliés et bénéficiaires,
ainsi que le cas échéant de leurs représentants

iii) les droits des affiliés au moment de leur retraite, en cas d'invalidité, en cas de
cessation d’emploi et en cas d’insolvabilité de I'entreprise cotisante ainsi que
les droits des ayants droit en cas de décés d'un affilié ;

e) le mode de calcul et la périodicité du calcul des droits accumulés de chaque affilié
et bénéficiaire et les régles relatives a la communication d’informations sur ces
droits ;

f) les conditions d'affiliation et de sortie des affiliés et bénéficiaires et, s'il y a lieu, la
définition de la période de carence ;

g) les mécanismes de protection des droits accumulés et les mécanismes de
réduction des prestations, le cas échéant ;

h) les conditions et modalités relatives au maintien, au transfert et au rachat des
droits acquis des affiliés, y inclus en cas de cessation d’emploi et en cas de non-
acceptation du réglement de pension ou d’'une clause ou modification apportée a
celui-ci -

i) les informations sur le profil d'investissement ;

j) une information sur les risques financiers et techniques et les autres risques liés
au régime de retraite, ainsi que sur la nature et la répartition de ces risques, y
compris la déclaration des principes fondant la politique de placement au sens de
I'article 30 de la directive (UE) 2016/2341 ;

k) les conditions concernant les garanties totales ou partielles au titre du régime de
retraite ou d’'un niveau donné de prestations ou, lorsque aucune garantie n’est
prévue au titre du régime de retraite, une déclaration a cet effet ;

l) pour les régimes ou le risque d'investissement est supporté par les affiliés ou ou
des décisions de placement peuvent étre prises par les affilés :

i} la définition de la politique de placement, des buts spécifiques qu'elle se
propose et des criteres dont elle s'inspire ;
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i) en cas doptions entre plusieurs profils d’investissement, l'information des
conditions en ce qui concerne I'éventail des options d’investissement possibles
et, le cas échéant, l'option d'investissement par défaut et de dispositions du
régime de retraite régissant lattribution d'un affilié donné a une option
d’investissement ;

i) 'endroit ot trouver les informations relatives aux performances passées des
investissements liés au régime de retraite sur une période minimale de cing
ans ou sur toute la période de fonctionnement du régime si elle est inférieure a
cing ans ;

m) la structure des colts supportés par les affiliés et les bénéficiaires, pour les
régimes qui ne prévoient pas un niveau donné de prestations ;

n) les options a la disposition des affiliés et des bénéficiaires pour obtenir le
versement de leur prestation de retraite ;

o) les modalités d'établissement et de modification du réglement de pension, et du
relevé des droits a retraite telles qu'elles ont été arrétées dans les statuts ;

p) le cas échéant, une description des principes régissant I'affectation d'un éventuel
surplus subsistant lors de la liquidation du régime de retraite.

Art. 12. Relevé des droits a retraite

1. Les IRP établissent un document concis contenant des informations clés pour
chaque affilié en prenant en considération la nature propre de chaque regime de
retraite national et des droits internes applicables sur le plan social, fiscal et du travail,
ci-aprés dénommeé « relevé des droits a retraite ». Le titre du document contient
Fexpression « releve des droits a retraite ».

2. La date exacte a laquelle les informations figurant dans le relevé des droits a
retraite se référent est indiquée de maniere évidente.

3. Les informations contenues dans le relevé des droits a retraite sont précises, a jour
et mises a disposition gratuitement a chaque affilié au moins une fois par an, par voie
électronique, y compris un support durable ou un site internet, ou sur papier. Si des
informations ont été transmises par voie électronique, une copie papier est fournie
gratuitement aux affiliés, sur demande.

4. Tout changement important dans les informations contenues dans le relevé des
droits a retraite par rapport a Fannée précédente est indiqué clairement.

5. Le relevé des droits a retraite contient au moins les informations clés suivantes
pour les affiliés :

a) les données personnelles concernant I'affilié, y compris, une indication claire, le
cas échéant, de I'age légal de départ a la retraite fixé dans le régime de retraite
ou estimé par I'IRP, ou I'age de départ a la retraite fixé par l'affilié, selon le cas

b) le nom de I'IRP et son adresse de contact et l'identification du régime de retraite
de l'affilié ;
c) le cas échéant, toute information concernant des garanties totales ou partielles

au titre du régime de retraite et, dans ce cas, I'endroit ou trouver de plus amples
informations ;
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e)

9)

h)
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des informations relatives aux projections en matiére de retraites fondées sur
l'age de la retraite fixé a la lettre a), et une clause de non-responsabilité selon
laguelle ces projections peuvent différer du montant final des prestations
percues. Si les projections en matiére de retraites sont fondées sur des
scénarios économiques, ces informations contiennent également le meilleur
scénario et un scénario moins favorable, en tenant compte de la nature propre
du régime de retraite ;

des informations relatives aux droits accumulés et au capital accumulé, tenant
compte de la nature propre du régime de retraite ;

des informations sur les cotisations versées par I'entreprise d'affiliation et I'affilie
dans le régime de retraite au moins au cours des douze derniers mois, tenant
compte de la nature propre du régime de retraite ;

une ventilation des colts déduits par les IRP au moins au cours des douze
derniers mois ;

des informations sur le niveau de financement du régime de retraite dans son
ensemble.

Afin de déterminer les hypotheses sur lesquelles se fondent les projections visées a
lalinéa 1, lettre d), les IRP doivent tenir compte des regles suivantes :

a)

b)

c)

d)

elles doivent privilégier des sources officielles ;

elles doivent choisir leurs sources en tenant compte de la qualité et de I'actualité
des données ;

elles doivent prendre des mesures adéquates pour déceler et gérer des conflits
d’intéréts potentiels liés au choix des sources ;

elles doivent étre en mesure de fournir des informations sur les sources, les
méthodes et les procédures qu’elles utilisent.

Ces regles sont appliquées par les IRP pour déterminer, le cas échéant, le taux annuel
de rendement nominal des investissements, le taux d'inflation annuel et I'évolution
future des salaires.

6. Le relevé des droits a retraite précise ou et comment obtenir des informations
supplémentaires, notamment :

a)

b)

c)

d)

de plus amples informations pratiques sur les options offertes aux affiliés par le
régime de retraite ;

les informations visées aux articles 29 et 30 de la directive (UE) 2016/2341 ,

le cas échéant, des informations sur les hypothéses utilisées pour estimer les
montants exprimés en rente viagere, en particulier le taux de rente, le type de
prestataire et la durée de la rente -

des informations sur le niveau des prestations en cas de cessation d’emploi.

7. Pour les régimes de retraite dans lesquels les affiliés supportent le risque
d’'investissement et ou une option d’investissement est imposée a I'affilié par une régle
spécifique prévue dans le régime de retraite, le relevé des droits a retraite indique ou il
est possible de trouver des informations supplémentaires.
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Art. 13. Informations a fournir aux affiliés potentiels

1. Les IRP doivent veiller a ce que les affiliés potentiels a un régime de retraite soient
informés des éléments suivants :

a) les options pertinentes dont ils disposent, y compris les options
d'investissement ;

b) les caractéristiques pertinentes du régime de retraite, y compris le type de
prestations ;

c) des informations indiquant si et de quelle maniére les facteurs
environnementaux, climatiques, sociaux et de gouvernance d’entreprise sont
pris en considération dans la stratégie d’'investissement ;

d) ou il est possible de trouver des informations supplémentaires.

2. Les informations visées au paragraphe 1% doivent étre fournis aux affiliés
potentiels :

a) avant leur affiliation si celle-ci ne s’effectue pas d'office ; ou
b) immédiatement aprés I'affiliation si celle-ci s’opére d'office.

3. Lorsque les affiliés supportent le risque d'investissement et qu’ils peuvent prendre
des décisions en matiére de placements, les affiliés potentiels regoivent de 'RP des
informations relatives aux performances passées des investissements liés au régime
de retraite sur une période minimale de cing ans ou sur toute la période de
fonctionnement du régime si elle est inférieure a cing ans, et des informations sur la
structure des couts supportés par les affiliés et les bénéficiaires.

Art. 14. Informations a fournir aux affiliés au cours de la phase précédant la retraite

Outre le relevé des droits a retraite, les IRP fournissent a chaque affilié en temps
voulu avant I'age de retraite fixé a l'article 12, paragraphe 6, lettre a), des informations
sur les options a la disposition des affiliés pour obtenir le versement de leur prestation
de retraite.

Les informations visées a l'alinéa 1* doivent étre fournies a chaque affilié qui en fait la
demande.

Art. 15. Informations supplémentaires a fournir _sur demande aux affiliés, aux
bénéficiaires et aux entreprises d’affiliation

1. A la demande d'un affilié, d'un bénéficiaire ou de son représentant, I'lRP fournit les
informations supplémentaires suivantes :

a) les comptes annuels et rapports annuels visés a l'article 29 de la directive (UE)
2016/2341 ;

b) la déclaration des principes fondant la politique de placement visée a l'article 30
de la directive (UE) 2016/2341 ;

c) toute autre information sur les hypothéeses utilisées pour établir les projections
figurant au releve des droits a retraite.
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2. Sans préjudice de dispositions plus contraignantes figurant au reglement de
pension du régime de retraite ou au relevé des droits a retraite, chaque affilié recoit
€galement sur demande des informations détaillées et substantielles sur :

a) le niveau que les prestations de retraite doivent atteindre, le cas échéant ;
b) le niveau des prestations en cas de cessation d'emploi ;

¢) lorsque Tlaffilie supporte le risque de placement, l'éventail des options
éventuelles de placement et le portefeuille de placements existant, avec une
description des risques et des coults relatifs a ces placements ;

d) les modalites du transfert des droits a la retraite a une autre IRP en cas de
résiliation du contrat de travail.

3. Les entreprises d’affiliation pourront egalement, sur demande, avoir communication
des comptes et rapports annuels de I'|RP.

Art. 16. Informations a fournir aux bénéficiaires au cours de la phase de versement

1. Les IRP fournissent réguliecrement aux bénéficiaires les informations relatives aux
prestations qui leur sont dues et aux options de versement correspondantes.

2. Les IRP informent les bénéficiaires sans tarder aprés qu'une décision définitive a
été prise, conduisant a une reduction du niveau des prestations qui leur sont dues, et
au plus tard trois mois avant que cette décision soit mise en ceuvre.

3. Lorsqu'un niveau important de risque d'investissement est supporté par les
bénéficiaires au cours de la phase de versement, les bénéficiaires recoivent
regulierement des informations appropriées. »

Art. 71. Il est inséré a la suite du chapitre 5 de la méme loi un nouveau Chapitre 6 qui prend
la teneur suivante :

« Chapitre 6 : Secret professionnel et échange d’informations

Art. 17. Secret professionnel

1. Toutes les personnes exercant ou ayant exerce une activité pour I'lGSS, ainsi que
les réviseurs d'entreprises agréés ou experts mandatés par I'lGSS sont tenus au
secret professionnel.

Ce secret implique que les informations confidentielles qu’ils recoivent a titre
professionnel ne peuvent étre divulguées a quelque personne ou autorité que ce soit,
excepté sous une forme sommaire ou agrégée de facon a ce qu'aucune IRP, aucun
gestionnaire d'actif ou de passif ni aucun dépositaire ne puissent étre identifiés
individuellement, sans prejudice des cas relevant du droit pénal.

2. Le paragraphe 1°" ne fait pas obstacle a la divulgation par I'lGSS, au sein de I'Union
européenne, lorsqu’un régime de retraite est liquidé, d’informations confidentielles
dans le cadre de procédures civiles ou commerciales.

Art. 18. Utilisation des informations confidentielles

L'IGSS qui, au titre de la présente loi, regoit des informations confidentielles, ne peut
les utiliser que dans I'exercice de ses fonctions et aux fins suivantes :
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a) pour vérifier que les IRP satisfont aux conditions d’acces a I'activité de fourniture
de retraite professionnelle régies par la présente loi avant de commencer leurs
activités ;

b) pour faciliter le contréle du respect des dispositions de ['article 6, paragraphe 2
et du chapitre 5 de la présente loi,

c) pour limposition de mesures correctrices, y inclus des sanctions
administratives ;

d) dans le cadre d’un recours administratif contre une décision de I'lGSS ; ou

e) dans le cadre de procédures judiciaires concernant les dispositions de la
présente loi.

Art. 19. Echange d'informations entre autorités

1. Les articles 17 et 18 ne font pas obstacle aux activités suivantes :

a) au Luxembourg, pour Paccomplissement de leurs missions de contrble,
échange d’informations entre I'GSS et

i la Commission de surveillance du secteur financier et le Commissariat
aux Assurances ;

i, le Comité du risque systémique ;
iii. les organes impliqués dans la liquidation d’un régime de retraite et

dans d’autres procédures similaires ;

iv. les autorités ou organismes chargés des mesures d’assainissement
dans le but de préserver la stabilité du systeme financier ;

2 les personnes chargées du contréle legal des comptes des IRP, des
entreprises d'assurances et des autres établissements financiers ;

b) I'échange d'information entre l'IGSS et les gestionnaires dactif et les
gestionnaires de passif des IRP ;

¢) a lintérieur de I'Union européenne, I'échange d'informations entre 'GSS et les
autorités compétentes d’autres Etats membres, pour 'accomplissement de leur
mission de contréle au titre de la directive (UE) 2016/2341 ;

d) la transmission, aux organes impliqués dans la liquidation d'un régime de
retraite, des informations nécessaires a I'accomplissement de leur mission.

2. Les articles 17 et 18 ne font pas obstacle aux échanges d'informations, au sein de
'Union européenne, entre IGSS et les autorités ou personnes suivantes :

a) les autorités chargées de la surveillance des organes impliqués dans la
liguidation d'un régime de retraite et autres procédures similaires ;

b) les autorités chargées de la surveillance des personnes chargées du contrble
légal des comptes des IRP, des entreprises d'assurance et dautres
établissements financiers ;

¢) les actuaires indépendants des IRP exergant une tache de contréle sur celles-ci
ainsi que les organes chargés de la surveillance de ces actuaires.
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Art. 20. Conditions pour I'échange d’informations

1. L’échange d’information au titre de l'article 19 et la transmission d’informations au
titre de l'article 21 sont soumis aux conditions suivantes :

a) les informations sont échangées ou transmises aux fins de 'accomplissement de
la mission de supervision ou de la fonction de contréle ;

b) les informations sont soumises a l'obligation de secret professionnel qui offre
des garanties equivalentes a celui prévu a larticle 17 ;

¢) lorsque les informations proviennent d’'un autre Etat membre, elles ne peuvent
étre divulguées qu'avec l'accord explicite de P'autorité compétente dont elles
proviennent et, le cas echéant, exclusivement aux fins pour lesquelles ladite
autorité a donneé son accord.

2. L'article 18 ne fait pas obstacle a ce que, dans le but de renforcer la stabilité du
systéme financier et son intégrite, I'|GSS puisse échanger des informations avec les
autorités ou organes chargés de la détection des infractions au droit des sociétés
applicables aux entreprises d’affiliation et des enquétes sur ces infractions.

Les conditions suivantes doivent au moins étre réunies :

a) les informations doivent étre destinées a la détection des infractions et aux
enquétes visées a l'alinéa 1% ;

b) les informations recues doivent étre soumises a un secret professionnel qui offre
des garanties équivalentes a celui visé a I'article 17 ;

c) lorsque les informations proviennent d'un autre Etat membre, elles ne sont
divulguées qu'avec l'accord explicite de lautorité de contréle dont elles
proviennent et, le cas échéant, exclusivement aux fins pour lesquelles ladite
autorité a donné son accord.

3. Si les autorités ou organes visés au paragraphe 2, alinéa 1°" accomplissent, au
Luxembourg, leur mission de détection ou d’'enquéte en faisant appel, au vu de leur
compétence spécifique, a des personnes mandatées a cet effet et n’appartenant pas
au secteur public, la possibilité d’échanges d’informations prévue au paragraphe 2,
alinéa 1¥" peut étre étendue a ces personnes aux conditions prévues au paragraphe 2,
alinéa 2.

Art. 21. Transmission d’informations aux banques centrales, aux autorités monétaires,
aux_autorités européennes de surveillance et au Comité européen du risqgue
systémique

1. Les articles 17 et 18 ne font pas obstacle a ce que I'lGSS transmette aux entités
suivantes des informations destinées a 'accomplissement de leur mission respective :

a) aux banques centrales et aux autres organismes a vocation similaire en tant
gu’autorités monétaires ;

b) le cas échéant, a d’autres autorités publiques chargées de la surveillance des
systémes de paiement ;

c) au Comité européen du risque systémique, a TAEAPP, a 'Autorité européenne
de surveillance (Autorité bancaire européenne) instituée par le réglement (UE)
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1093/2010 du Parlement européen et du Conseil et a I'Autorité européenne de
surveillance (Autorité européenne des marchés financiers) instituée par le
reglement (UE) 1095/2010 du Parlement européen et du Conseil.

2. Le présent chapitre ne fait en outre pas obstacle a ce que les autorités visées au
paragraphe 1% communiquent a FIGSS les informations qui lui sont nécessaires aux
fins de l'article 18.

3. Les informations regues par I'lGSS conformément aux paragraphes 1% et 2 sont
soumises aux exigences du secret professionnel au moins équivalentes a celles
prévues a l'article 17.

Art. 22. Applicabilité

Le présent chapitre s'applique a I'lGSS en tant qu’autorité d’accueil des IRP.

Il s'applique sans préjudice des articles 20 et 30 de la loi modifiee du 8 juin 1999
relative aux régimes complémentaires de pension. ».

Chapitre lll = Modification de la loi modifiée du 7 décembre 2015 sur le secteur des
assurances

Art. 72. A l'article 1%, paragraphe 2 de la loi modifiée du 7 décembre 2015 sur le secteur
des assurances, les mots « d’assurance » sont supprimés entre les mots « des preneurs »
et « et des bénéficiaires », et a la suite du mot « bénéficiaires » sont inséreés les mots
« d'assurance ainsi que des affiliés et des bénéficiaires des fonds de pension soumis a sa
surveillance ».

Art. 73. L'article 2 de la méme loi est modifié comme suit :
1. Sont insérés a la fin du paragraphe 1%, lettre b) les mots « et des fonds de pension » ;

2. Au paragraphe 2, les mots « ainsi que » sont remplacés par une virgule et ledit
paragraphe est complété par les mots « ainsi que 'autorité compétente prévue par larticle
47, paragraphe 1% de la directive (UE) 2016/2341 pour les fonds de pension visés par la
présente loi ».

Art. 74. A l'article 3, alinéa 2 de la méme loi, sont insérés les mots « et a la directive (UE)
2016/2341 » a la fin de la premiére phrase.

Art. 75. L'article 4 de la méme loi est modifié comme suit :

1. A la lettre f) sont insérés les mots « directement ou indirectement » entre les mots
« lorsque les personnes agréées transferent » et les mots « a ces autres personnes »

2. La lettre n) est modifie comme suit :

a) les mots « ainsi que des fonds de pension » sont insérés entre les mots « entreprises
d’assurances et de réassurance » et les mots « et pour évaluer les risques » ;

b) les mots « et fonds de pension » sont insérés entre les mots « détectés par ces
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c) les mots « pour les entreprises d’assurance et de réassurance » sont insérés entre les
mots « aux exigences énoncées » et les mots « aux articles 72 a 75 » ;

d) le lettre est complétée par les mots « et pour les fonds de pension a la partie Il, titre 1bis,
chapitre 3, section 1 » aprés les mots « aux articles 72 a 75, 77, 78, 79 et 81 ».

Art. 76. L'article 11 de la méme loi est modifié€ comme suit :

1. A la lettre a), les mots « etdu systéme de gouvernance » sont remplacés par les
mots « , du systéme de gouvernance et des informations fournies aux preneurs d'assurance
et aux affiliés et bénéficiaires des fonds de pension » ;

2. Ala lettre b), les mots « imposer des mesures correctrices, y compris » sont insérés entre
le mot « pour » et les mots « I'application de sanctions ».

Art. 77. L'article 12 de la méme loi est modifié comme suit :

1. Au paragraphe 2, alinéa 1%, lettre a), le mot « ou » est remplacé par une virgule et les
mots « ou des fonds de pension» sont insérés entre les mots « entreprises de
réassurance » et « et autres procédures similaires » ;

2. Au paragraphe 2, alinéa 1%, lettre b), les mots « des fonds de pension, » sont insérés
entre les mots « des entreprises de réassurance, » et « des établissements de crédit » ;

3. Au paragraphe 2, alinéa 1% lettre c), le mot « ou » est remplacé par une virgule et les
mots « ou des fonds de pension» sont insérés entre les mots « entreprises de
réassurance » et « exergant » -

4. A la fin du paragraphe 4, deux nouveaux alinéas sont ajoutés qui prennent la teneur
suivante :

« Le CAA notifie toute décision d'interdire ou de restreindre les activités d’un fonds de
pension a 'EIOPA.

Le CAA fournit a I'EIOPA aux fins de la publication sur son site internet des
informations sur les fonds de pension qui prestent des activités transfrontaliéres
conformément a l'article 256-62 dans un autre Etat membre au sens de l'article 32,
paragraphe 1%, point 13. ».

Art. 78. A Tlarticle 13 de la méme loi, il est inséré a la fin du paragraphe 3 un nouveau
paragraphe 4 qui prend la teneur suivante :

« (4) Dans le cadre de la surveillance des fonds de pension, le CAA peut en outre
transmettre des informations a I'Autorite Bancaire Européenne (« EBA ») instituée par
le réglement (UE) n® 1093/2010 et a I'Autorité européenne des marchés financiers
(« ESMA »} instituee par le reglement (UE) n® 1095/2010 pour I'accomplissement de
leurs missions. ».

Art. 79. A l'article 35 de la méme loi, le paragraphe 2 est abrogé.
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Art. 80. L’article 43 de la méme loi est modifi€ comme suit :
1. Le point 24 prend la teneur suivante :

« 24. «marché réglementé» : un marché réglementé tel que défini a l'article 1%, point
31), de la loi du 30 mai 2018 relative aux marchés d’instruments financiers ; » ;

2. Au point 28, lettre c), les mots « 2003/41/CE, lorsque la législation de I'Etat membre
d'origine de cette institution permet une telle couverture » sont remplacés par les mots
« (UE) 2016/2341 ».

Art. 81. A l'article 47 de la méme loi, le paragraphe 2 est abrogeé.

Art. 82. A l'article 64, paragraphe 1%, lettre a) de la méme loi, les mots « I'article 110 » sont
remplacées par a les mots « l'article 111 ».

Art. 83. A larticle 185, paragraphe 6 de la méme loi, les mots « Autorité Bancaire
Européenne (« EBA ») instituée par le reglement (UE) n® 1093/2010 » sont remplacés par le
mot « EBA ».

Art. 84. L'article 193 de la méme loi est modifi€ comme suit ;

1. Est inséré au paragraphe 1° aprés la lettre a) une nouvelle lettre aa) qui prend la
teneur suivante :
« aa) constituer et présider un collége des contréleurs ; »

2. Un nouveau paragraphe 1bis) est inséré aprés le paragraphe 1° qui prend la teneur
suivante :

« (1bis) La composition du collége des contréleurs visé au paragraphe 1er, point aa) inclut,
outre le CAA qui préside, les autorités de contréle de tous les Etats membres dans lesquels
une entreprise filiale a son siege social.

Les autorités de contrble dont dépendent les succursales importantes et les entreprises liées
peuvent participer au college des conirdéleurs. Toutefois, leur participation se limite
uniguement a la réalisation de I'objectif consistant a assurer un échange efficace des
informations.

Des activités spécifiques du college peuvent &tre menées par un nombre réduit d'autorités
afin d’assurer le bon fonctionnement du collége des contréleurs.

Le college des contrbleurs veille a ce que la coopération, les échanges d'informations et les
consultations entre les autorités de contrble membres du college des contréleurs se
déroulent conformément au titre |l de la directive 2009/138/CE. ».
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Art. 85. A la suite de l'article 253-5 de la méme loi, il est inséré un nouvel article 253-6 qui
prend la teneur suivante :

« Article 253-6 — Rang des créances d’assurance non vie

Pour les engagements d'assurance découlant des contrats d'assurance relevant des
branches de I'annexe | de la présente loi le privilege visé a l'article 118 s’exerce de la
maniére suivante :

a)

b)

Les détenteurs de créances d’assurance relevant de l'alinéa 1 a) de l'article
253-3 béneficient d'un privilege de premier rang sur le produit de la liquidation
de 'ensemble des actifs représentatifs affectés a ces créances. Au cas ol ce
produit est inférieur aux droits des créanciers d'assurance précités, leur
privilege de 1° rang est réduit proportionnellement.

Les détenteurs de créances d’assurance relevant de l'alinéa 1 b) de l'article
253-3 béneficient d'un privilege de premier rang sur le produit de la liquidation
de 'ensemble des actifs représentatifs affectés a ces créances. Au cas ol ce
produit est inférieur aux droits des créanciers d'assurance précités, leur
privileége de 1¥ rang est réduit proportionnellement.

Les détenteurs de créances d'assurance relevant de l'alinéa 2 de l'article 253-3
bénéficient a concurrence de la valeur provisoire de leur créance ou du coUt
réel de Findemnité d’assurance si elle est inférieure a la valeur provisoire, d’'un
privilege de premier rang sur le produit de la liquidation de I'ensemble des
actifs représentatifs affectés a ces créances. Au cas ou ce produit est inférieur
aux droits des créanciers d’assurance précités, leur privilege de ' rang est
réduit proportionnellement. Les créanciers d'assurance visés a lalinéa qui
précéde dont les créances n'ont pu étre intégralement satisfaites par leur
privilege de premier rang bénéficient d'un privilege de second rang sur les
sommes provenant de la liquidation des actifs de I'alinéa 2 de l'article 253-3 et
non distribuées aprés application du privilege de premier rang.

Les détenteurs d'une créance d’assurance a un autre titre que ceux visés aux
paragraphes 1%, 2 et 3 et les créanciers d’assurance dont les créances n'ont pu étre
intégralement satisfaites par leur privilege de premier ou de second rang visé aux
paragraphes 1%, 2 et 3 du présent article bénéficient du privilege de l'article 118 sur
les sommes non distribuées aprés application des privileges de premier ou de second
rang. ».

Art. 86. Il est inséré a la suite du titre Il de la méme loi, un titre libis qui prend la teneur

suivante

« Titre llbis

Les fonds de pension

Chapitre 1 - Dispositions générales
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Section 1 - Définitions et champ d’application

Art. 256-1 - Définitions et abréviations

Aux fins du présent titre, on entend par :

1.

10.

1.

«activité transfrontaliére» . la gestion d’'un régime de retraite dans le cadre duquel la
relation entre I'entreprise d’affiliation et les affiliés et bénéficiaires concernés est régie
par le droit social et le droit du travail pertinents en matiere de régimes de retraite
professionnelle d’'un Etat autre que I'Etat membre d’origine ;

«affiliés» : les personnes autres que les bénéficiaires ou les affiliés potentiels
auxquelles leur activité professionnelle passée ou présente donne ou donnera droit a
des prestations de retraite conformément aux dispositions d’un régime de retraite ;

«affiliés potentiels»: les personnes remplissant les conditions pour s’affilier a un régime
de retraite ;

«autorité compétente»: une autorité nationale désignée pour exercer les fonctions
prévues par la directive (UE) 2016/2341 ,

«bénéficiaires» : les personnes recevant les prestations de retraite ;

«entreprise d'affiliation» : toute entreprise ou tout autre organisme, qu’il comporte ou
soit composé d’une ou de plusieurs personnes morales ou physiques, qui agit en qualité
d’employeur ou en qualité d’'indépendant, ou d’'une combinaison de ces deux qualités et
gui propose un régime de retraite ou verse des cotisations a un fonds de pension ,

«Etat membre d’accueil» : I'Etat membre dont le droit social et le droit du travail
pertinents en matiere de régimes de retraite professionnelle sont applicables a la
relation entre I'entreprise d'affiliation et les affiliés ou les bénéficiaires ;

«Etat membre d'origine» : 'Etat membre dans lequel FIRP a été enregistrée ou agréée
et ou se trouve son administration principale ;

«fonction clé» : dans un systéme de gouvernance, une capacité d’accomplir des taches
concretes, y compris la fonction de gestion des risques, la fonction d'audit interne et la
fonction actuarielle ;

«institution de retraite professionnelle» ou «IRP» : un établissement, quelle que soit sa
forme juridique, qui fonctionne selon le principe du financement par capitalisation et qui
est établi séparément de toute entreprise ou groupement d'affiliation dans le but de
fournir des prestations de retraite liées a une activité professionnelle, sur la base d'un
accord ou d’un contrat :

- individuel ou collectif entre le ou les employeur(s) et le(s) salarié(s) ou leurs
représentants respectifs, ou

conclu avec des travailleurs non-salariés individuellement ou collectivement,
conformément au droit des Etats membres d’accueil et d'origine,

et qui exerce des activités qui découlent directement de ce but ;

«marché réglementé» : un marcheé réglementé au sens de l'article 43, point 24 ;



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
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«organe de gestion ou de controle» : le conseil d’'administration d’'un fonds de pension,
ou a defaut, tout organe assumant des fonctions ou réles similaires.

«prestations de retraite» : des prestations attribuées par référence a la retraite ou a la
perspective d’atteindre la retraite ou, lorsqu’elles viennent en complément desdites
prestations et sont fournies a titre accessoire, des prestations versées en cas de déces,
d'invalidité ou de cessation d’activité, ou sous la forme d’aides ou de services en cas de
maladie, d’indigence ou de décés ; ces prestations peuvent prendre fa forme d'une
rente viagere, d'une rente temporaire, d’'un capital unique ou toute combinaison de ces
différentes possibilités -

«régime de retraite» : un contrat, un accord, un acte de fiducie ou des regles stipulant
quelles prestations de retraite sont fournies, et selon quelles modalités ;

«reglement de pension» : écrit documentant le contenu d’'un regime de retraite ,
«risques biométriques» : les risques liés au décés, a l'invalidité et a la longévite |

«support durable»: un instrument permettant a un affilié ou a un bénéficiaire de stocker
des informations qui lui sont adressées personnellement d’'une maniére permettant de
s’y reporter a l'avenir et pendant un laps de temps adapté aux fins auxquelles les
informations sont destinées et qui permet la reproduction a l'identique des informations
stockées ;

«systéme multilatéral de négociation» ou «MTF» : un systeme multilatéral de
négociation ou MTF tel que défini a l'article 1%, point 32), de la loi du 30 mai 2018
relative aux marchés d’instruments financiers ,

«systeme organisé de négociation» ou «OTF» : un systeéme organisé de négociation ou
OTF tel que défini a l'article 1¥', point 38), de la loi du 30 mai 2018 relative aux marchés
d’instruments financiers ;

Art. 256-2 — Champ d’application

Le présent titre s’applique aux fonds de pension visés a P'article 32, paragraphe 1%, point 14.

Section 2 — Accés aux activités

Art. 256-3 — Principe d’agrément et d’immatriculation

(1) Tout fonds de pension qui s’établit sur le territoire du Grand-Duché de Luxembourg doit

étre agreé par le ministre avant de commencer ses activités.

(2) La demande d’agrément est accompagnée des documents et renseignements suivants :

a) les statuts du fonds de pension ;

b) les noms, prénoms, domicile, résidence, profession et nationalité ou, pour les
personnes morales, la dénomination et le siege social du gestionnaire du fonds de
pension ainsi que I'étendue de ses pouvoirs et la durée de son mandat ;

¢) les noms, prénoms, domicile, résidence, profession et nationalité des membres
des organes d’administration et de direction du fonds de pension ;
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d) les noms, prénoms, domicile, résidence, profession et nationalité ou, pour les
personnes morales, les statuts et le siege social du ou des entreprises et
organismes participants ;

e) le nom du réviseur d’entreprises agréé du fonds de pension ;
f) le programme d’activités.

Le fonds de pension doit en outre fournir tous autres renseignements demandés
nécessaires a lI'appréciation de la demande.

Les modalités techniques de la demande d’agrément peuvent étre fixées par reglement
du CAA.

(3) Tout fonds de p