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Les lauréats de la promotion 2016 entourés du Grand-Duc Héritier, de M. 
Jean-Claude Reding, président de la CSL, et des ministres, MM Marc 
Hansen, Claude Meisch et Nicolas Schmit  
 

 
Luxembourg Lifelong Learning Center : 
 
Séance académique à l’occasion des 20 ans de format ion 
continue universitaire et la remise des diplômes un iversitaires 
2016 du Luxembourg Lifelong Learning Center 
 
Séance académique 
 
Le 17 mars 2016, le Luxembourg Lifelong Learning Center (LLLC) de la 
Chambre des salariés du Luxembourg (CSL), a organisé une séance 
académique à l’occasion des 20 ans de formation continue universitaire pour 
adultes. Depuis ses débuts en 1996, 1.300 lauréats ont été diplômés grâce à 
ces formations organisées en partenariat avec des universités de renommée. 
 
Le Président de la CSL, Monsieur Jean-Claude Reding a accueilli notre 
Altesse Royale, le Grand-Duc Héritier, qui a honoré de sa présence cette 
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cérémonie prestigieuse. Ensuite, Monsieur Jean-Claude Reding a ouvert la 
séance académique par un discours exposant le développement de la 
formation continue par la CSL.  
Monsieur Ben Fayot, historien et parrain des promotions diplômées en 2016, 
a parlé de l’histoire de la formation continue au Luxembourg dans le cadre de 
son nouvel ouvrage, qui retrace l’évolution de cette dernière à partir de son 
origine jusqu’aux jours présents. (Publication en vente dans toutes les 
librairies). 
Yves Attou, président du comité mondial pour les apprentissages tout au long 
de la vie (CMA), a fait un discours sur le thème de « La révolution éducative 
en cours », où il a souligné l’influence de la digitalisation sur l’éducation 
et la formation. Son intervention a été suivie par des témoignages d’anciens 
lauréats pour marquer la transition vers la remise des diplômes universitaires. 
 
Remise des diplômes  
 
56 lauréats ont récolté leur diplôme, fruit de leur détermination, de leurs efforts 
et de leurs sacrifices tout au long de la formation qu’ils ont suivi. 
La longue et fructueuse collaboration avec l’ISAM-IAE Nancy de l’Université 
de Lorraine a abouti à la remise de 11 diplômes de la 19e  promotion du 
Master Administration des Entreprises. C’est ce Master qui, en 1996, a 
marqué le début de la formation universitaire en formation continue au 
Luxembourg. Également en collaboration avec l’ISAM-IAE Nancy de 
l’Université de Lorraine, 15 diplômes de la 4e promotion de la Licence 
Sciences de Gestion ont été remis. 
20 lauréats de la 6e promotion du Master Banque, Finance, Assurance, 
parcours Fonds et Gestion Privée organisée en partenariat avec l’Université 
Paris Ouest Nanterre – La Défense (Paris X) se sont vus remettre leur 
diplôme. 
Le LLLC de la CSL organise également des formations en collaboration avec 
ICHEC-Entreprises de Bruxelles. Ont été diplômés, lors de cette remise, 4 
lauréats des 4e et 5e promotions du Diplômes d’Etudes spécialisées (DES) 
Management et Développement (Coaching) des Hommes, 3 lauréats de la 2e 
promotion du DES Gestion de Patrimoine et 3 lauréats de la 2e  promotion du 
DES Ingénierie financière. 
 
Dans le cadre de la remise des diplômes de nombreuses personnalités se 
sont jointes à notre Altesse Royale le Grand-Duc Héritier, à Monsieur Jean-
Claude Reding, à Monsieur Ben Fayot et à Monsieur Yves Attou afin 
d’exprimer leurs félicitations personnelles aux lauréats. Ainsi, Madame Laure 
Carvoyeur de l’ISAM-IAE Nancy de l’Université de Lorraine, le Professeur 
Didier Folus de l’Université Paris Ouest Nanterre et Madame Brigitte Hudlot, 
directrice d’ICHEC-Entreprises, ont honoré la CSL et les lauréats de leur 
présence. 
Luxembourg, le 17 mars 2016 communiqué N°09 
 
 
 




