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EVENEMENTS A LA UNE

Communiqué - 29 novembre 2016

!g* comne =2 Réparer les dégradations de la réforme de l'assurance pension
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et La Chambre des salariés [CSL]) a adopté son avis sur le facteur de revalorisation et la prime de

e répartition pure en matiere de pensions. Sila CSL ne s'oppose pas a la fixation de ces facteurs
techniques, elle dénonce toutefois les dégradations qui ont été opérées au niveau du calcul
des pensions en raison de la réforme de l'assurance pension...
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Communiqué »
Avis intégral »

Communiqué - 25 novembre 2016
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\gw ¢ s a securite sociale n'est pas une societe commerciale et doit rester co-geree par
» e les partenaires sociaux !
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. La Chambre des salariés ne peut pas accepter les dispositions du projet de loi sur la gouver-
o nance des institutions de la Sécurité sociale. Elle rejette fermement la démarche qui a présidé
e R a la rédaction de ce projet, qui assimile la gestion de la sécurité sociale a celle d'une société
commerciale...
Communiqué »
Avis intégral »

Communiqué - 23 novembre 2016
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N oo™ La CSL s’oppose a une dégradation des droits et libertés des salariés en ce qui
> e, concerne la protection de leur vie privée
e Dans son avis, la CSL dénonce la suppression de l'autorisation préalable de la Commission

nationale de la protection des données (CNPD] pour certains traitements de données person-

nelles ayant comme conséquence une moindre protection des salariés... o,
Communiqué »
Avis intégral »

Communiqué - 21 novembre 2016
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bw Projet de budget de UEtat pour Uexercice 2017 : un budget d’ouverture
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et Pour la CSL, s'il s’agit d'un budget d'ouverture. Cependant, elle déplore que dans un contexte
ot P et o de performances macroéconomiques relativement excellentes, les résultats sociaux sont

comparativement en déclin. Elle invite le Gouvernement a accentuer ses efforts de change-
ment de cap en faveur des contribuables et des travailleurs...
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Emission « Kloertext »- 20 novembre 2016

Troisieme révolution industrielle

Monsieur Jean-Claude Reding était un des invités de I émission « Kloertext » qui avait pour
sujet 'étude du chercheur américain Jeremy Rifkin qui prédit une troisieme révolution indus-

trielle pour le Luxembourg... lire plus

Conférence de presse - 18 novembre 2016

Présentation de l'étude « Quality of work Index Luxembourg 2016 »

Le projet « Quality of work Index » a été lancé en 2012 par la CSL en collaboration avec ['Uni-
versité du Luxembourg ; les résultats se basent sur un sondage représentatif aupres de plus
de 1.500 personnes faisant partie de la population active (résidents et frontaliers) du Luxem-
bourg. L'analyse en 2016 porte, d'un c6té, sur U'évolution globale de la qualité du travail et,

d’un autre coté, plus particulierement sur la situation des jeunes salariés... .
lire plus »

1¢re Assemblée pléniére extraordinaire commune - 15 novembre 2016

Les deux chambres présentent leur point de vue sur le socle européen des droits
sociaux

Répondant a lappel de la Commission pour impliquer davantage les partenaires sociaux
dans l'élaboration de ce socle, la CSL et la Chambre des fonctionnaires et employés publics
(CHFEP) ont convoqué leurs membres a une assemblée pléniére extraordinaire commune...

lire plus »

Prise de position - 15 novembre 2016

Prise de position de la CSL sur le socle européen des droits sociaux

La Chambre des salariés estime que le projet élaboré par la Commission européenne ne cor-
respond pas au souhait de créer une Europe du « Triple A social ». Le projet est bien loin des

attentes et contient méme des éléments inacceptables... .
lire plus »

Conférence publique - 15 novembre 2016

« La formation professionnelle - un défi européen »

Monsieur Hans Ulrich Nordhaus, représentant du DGB auprés de diverses instances de la
Commission européenne et aupres de la Confédération européenne des syndicats, a tenu un
exposé sur 'acceptation et l'attractivité de systémes de formation professionnelle modernes
qui doivent aller de pair avec limplication des partenaires sociaux, des écoles et de la re-
cherche.
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LEGISLATION ET AVIS

AVIS EVACUES

Conférence de presse - 11 novembre 2016

Présentation de l'étude : , Fiskalische Austeritdtspolitik und Lohnsenkung: eine
fatale, aber unverstandene Kombination”

Le professeur Heiner Flassbeck a présenté aux médias luxembourgeois, l'étude que la CSL a
commandée avec Arbeitskammer des Saarlandes portant sur limpact de la politique d'aus-

térité et des baisses des salaires dans la zone euro.... .
lire plus »

Conférence publique - 11 novembre 2016

« Politique d’austérité et baisses salariales? » avec Heiner Flassbeck

La politique d’austérité et les baisses salariales sont une combinaison fatale mais incomprise
des programmes d'ajustement dans les pays en crise de la zone euro. Lorateur, le professeur
Flassbeck, a présenté les erreurs de diagnostic faites pendant la crise économique et les
conséquences néfastes d'une politique économique et budgétaire inadaptée ; il a également

dressé des solutions pour une sortie durable de la crise de la zone euro... .
lire plus »

Conférence de presse - 9 novembre 2016

Réforme assurance dépendance : une approche codt au lieu d’'une approche qualité

Suite a ladoption de son avis relatif au projet de loi sur la réforme de l'assurance dépendance,
la CSL a invité, le 9 novembre 2016, la presse pour leur présenter plus en détail cet avis...

Avis intégral »

LES AVIS SUIVANTS ONT ETE ADOPTES LORS DE LA REUNION DE LASSEMBLEE PLENIERE DU

16 NOVEMBRE 2016 :

Commission économique

Commission sociale

o Projet de budget de I'Etat pour L'exercice 2017 et projet de loi de
programmation pluriannuelle
o Protection des données a caractere personnel
o Paquet « Klimabank an nohaltegt Wunnen »
Liste complete
o o des avis évacués
. Gouvernance des institutions de la Sécurité sociale
J Planification hospitaliére
o Fixation des prix des médicaments



http://www.csl.lu/index.php?option=com_rubberdoc&view=doc&id=3380&format=raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3391/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3391/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3391/raw
http://www.csl.lu/avis-evacues-en-2016
http://http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3415/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3415/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3397/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3397/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3395/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3395/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3398/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3398/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3399/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3399/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3396/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3396/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3366/raw

AVIS EVACUES ...suite

Commission sociale ...suite . Modifications du Code du travail et mesures d’emploi
o Salaire social minimum
o Revalorisation des pensions
Commission de la formation . Service national de la jeunesse et Action locale pour jeunes
o Reconnaissance des qualifications professionnelles (amendements)

PROJETS EN INSTANCE D’AVIS

Commission sociale . Revenu minimum garanti

J Chomage partiel

o Gestionnaires d’activité pour enfants, jeunes adultes et familles en

détresse

o Mesures d'aide sociale a U'enfance et a la famille

. Mutuelles

o Droit de famille

o Secret professionnel dans le secteur financier

PUBLICATIONS - NEWSLETTERS

PUBLICATIONS

CSL Collection - octobre 2016 Liste compléte de

Colloque sur la qualité de travail : de 'enquéte a la mise en ceuvre 1128 [ EE T

Fachtagung Arbeitsqualitat : von der Befragung zur Umsetzung

Cet ouvrage compile les résumés des interventions faites dans le cadre du colloque organisé par
la CSL et AK Saarland.Le but du colloque était de présenter les résultats des enquétes sur la
qualité du travail au Luxembourg, en Autriche et en Allemagne. Sur cette base, il s'agit d'exposer
des approches et expériences sur la mise en pratique de l'amélioration des conditions de travail
dans les entreprises

lire plus»



http://www.csl.lu/index.php?option=com_rubberdoc&view=doc&id=3417&format=raw
http://www.csl.lu/publications-csl
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3406/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3386/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3385/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3384/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3329/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3185/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3412/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3403/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3403/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3402/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3402/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3401/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3401/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3408/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3408/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3400/raw
http://www.csl.lu/component/rubberdoc/doc/3400/raw

NEWSLETTERS

SOCIONEWS

INFOSJURIDIQUES

GOFORMATION

BETTERWORK

Liste complete

La réforme du congé parental des newsletters

N°3 du 2 novembre 2016

Sujets traités : Maladie - Congé parental - Transfert d’entreprise -
Démission pour faute grave de 'employeur - Droit européen

N°9 du 371 octobre 2016

Sujets traités : Bilan des aides financieres au Luxembourg pour études
supérieures - Lenseignement supérieur au Luxembourg en chiffres

N°9 du 17 novembre 2016

La flexibilité du temps de travail au Luxembourg / FR »
Arbeitszeitflexibilitat in Luxemburg DE »

N°3 du 11 novembre 2016

Abonnez-vous gratuitement en envoyant un courriel a csl@csl.lu

CALENDRIER

PROCHAINES FORMATIONS SUPERIEURES

Licence Sciences de Gestion janvier 2017
Diplome d’Université Techniques de Relaxation et Sophrologie 19 janvier 2016
Master Administration des Affaires spécialité Administration des Entreprises 23 janvier 2016
Licence Gestion Comptable, parcours Contréle de Gestion 23 janvier 2016
Dipléme d’Etudes spécialisées - Gestion de projet = NOUVEAU ! 7 février 2016
Certificat Controle Interne - CICS 7 mars 2017
Master Financial Analysis and Strategy  IN ENGLISH ! 23 mars 2017
Master Gestion des Ressources humaines et Relations du travail avril 2017

CHAMBRE DES SALARIES

LUXEMBOURG

CONSULTEZ TOUTES NOS FORMATIONS ICI !

18, rue Auguste Lumiere
L-1950 Luxembourg

T +352 27 494 200

www.csl.lu e csl@csl.lu Flnd el “
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