f CHAMBRE DES SALARIES
\J LUXEMBOURG

LA CHAMBRE DES SALARIES (CSL),
CHAMBRE PROFESSIONNELLE AU SERVICE DE PLUS
DE 550 000 SALARIES, RETRAITES ET APPRENTIS,
SE PROPOSE D’'ENGAGER DANS LE CADRE D'UN TRAVAIL
VARIE ET INTERESSANT UN

CONSEILLER EN COMMUNICATION m/F)
ATEMPS PLEIN ET A DUREE INDETERMINEE

VOTRE PROFIL

— Vous avez une formation supérieure ou étes titulaire d'un
dipldbme universitaire en journalisme, en communication ou en
relations publiques.

—  Vous possédez de bonnes connaissances du paysage
économique et social luxembourgeois et européen, et
le débat d'idées vous passionne.

—  Créatif et rigoureux, vous faites preuves de bonnes capacités
d'analyse et de synthése et vous communiquez efficacement a
I'écrit et a l'oral.

—  Vous disposez d'excellentes capacités de compréhension,
d'expression et de rédaction en luxembourgeois, francais,
allemand et anglais.

—  Vous maitrisez les outils informatiques courants et avez une
bonne connaissance de la communication sur les réseaux
SOCiaux.

— Dynamique, vous avez l'esprit d'initiative et vous étes autonome
et réactif dans votre action dans le respect du travail en équipe.

VOS MISSIONS

- Alajonction entre les services internes, vous menez de maniére
collaborative une politique d'information destinée a promouvoir
les intéréts de nos ressortissants ainsi que les activités de la
Chambre des salariés (CSL).

—  Vous suivez I'actualité de la politique sociale et économique
nationale et européenne.

— Vous étes en charge de la synthese d'analyses de dossiers
politiques, économiques et juridiques menées par la CSL en vue
de les diffuser dans les médias ou a des fins de publications.

— Vous contribuez au développement des stratégies de
communication et de promotion des idées et activités de
la CSL.

— Vous alimentez des sites web et les réseaux sociaux et travaillez a
améliorer notre présence dans les médias classiques, en ligne et
sur les réseaux.

Si vous étes intéressé(e) par le poste sous rubrique et si vous
correspondez au profil recherché, nous vous invitons a faire
parvenir votre dossier de candidature comprenant
une lettre de motivation, un CV et les copies de vos diplomes
et certificats pour le 11.02.2022 au plus tard
a la direction de la CSL par courrier postal ou par courriel :

Chambre des salariés
B.P. 1263 L-1012 Luxembourg

direction@csl.lu
T +352 27 494 200

Toute candidature sera traitée dans la plus stricte confidentialité.




