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Assemblée pléniere - 31 mars 2022
Différents avis adoptés par la CSL
Lors de la réunion de I'Assemblée pléniere de la Chambre des salariés du 31 mars 2022, les

membres de la CSL ont adopté notamment des avis relatifs au logement abordable et aux
aides individuelles au logement.

Pour retrouver l'intégralité des avis adoptés, veuillez-vous rendre a la rubrique « Législation et
Avis » ci-apres.

Séance d'information - 28 mars 2022
Relever le défi de la transition numérique grace aux nouvelles formations
Cisco Networking Academy du LLLC

Lors de cette séance d'information, M. Sylvain Trossard, formateur accrédité Cisco Networking
Academy, a présenté en détail le nouveau projet de formation et a partagé l'expérience
dapprentissage de la Cisco Networking Academy avec un laboratoire équipé de machines
informatiques professionnelles. La séance d'information était suivie d'une session de questions-
réponses.

Evénements - 25 mars 2022

Moovijob Day Luxembourg 2022

Comme les années précédentes, la CSL était présente au plus grand salon Emploi, Formation,
Carriere du Luxembourg, pour y présenter ses activités et expliquer son role et ses missions.

Elle a mis a disposition des visiteurs toute une série de publications dédiées au monde du
travail, ainsi que de nombreux catalogues de formations.

Entrevue - 24 mars 2022
Entrevue avec le ministre du Logement au sujet du logement abordable

Une délégation de la CSL composée de M. Sylvain Hoffmann, directeur, et M. Claude Roeltgen,
conseiller de direction, a rencontré le ministre du Logement, M. Henri Kox. Lors de cet échange,
ont été discutés deux projets de loi sur les aides financieres au logement et sur le logement
abordable.

Interview - 12 mars 2022
L'égalité des sexes en temps de crise
Invités dans I'émission « Background » de RTL, Mme Aline Muller, directrice générale du Liser,

Mme Jessica Lopes, représentante de la plateforme JIF et M. Sylvain Hoffmann, directeur de la
CSL, ont discuté de l'impact de la crise sanitaire sur I'égalité entre femmes et hommes.

Ecouter I'émission »

Lecture - 10 mars 2022

Présentation du nouveau livre « Générations » de Frédéric Krier, Pol Reuter,
Adrien Thomas et Henri Wehenkel

L'’Association générale des étudiants luxembourgeois (ASSOSS) et I'Union nationale des
étudiants du Luxembourg (UNEL) ont présenté leur livre « Générations » dans les locaux de
la Chambre des salariés. Ce livre retrace l'histoire et le développement d'organisations et de
militants étudiants a travers le dernier centenaire.


http://www.lllc.lu
https://www.rtl.lu/radio/background/a/1878222.html
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Enquéte - 9 mars 2022
Enquéte sur les élections sociales pour la CSL
La CSL a demandé au Luxembourg Institute of Socio-Economic Research (LISER) de mener

une grande enquéte a caractere sociologique aupres d'un large échantillon des ressortissants
de la CSL en ce qui concerne leur participation a ces élections.

Au total, ce sont 15 000 personnes déterminées au hasard parmi un échantillon aléatoire qui
ont recu dans leurs bofltes aux lettres une invitation a participer a cette enquéte.

Conférence - 9 mars 2022
L'égalité des sexes : Un indicateur de progrés dans la période post-pandémique
Cette conférence, avec Dr. Irem GUney-Frahm, experte en sciences économiques et sciences

sociales, a examiné dans une optique globale les différences typiques liées au genre dans les
conditions de vie des femmes avant et pendant la pandémie.

Lire plus »

Presse - 8 mars 2022
Journée internationale des femmes
L'égalité de traitement parfaite entre femmes et hommes n'est malheureusement pas encore

une réalité. A l'occasion de la journée internationale des femmes le 8 mars 2022, la CSL a tenu
a participer a la sensibilisation du public.

Lire plus »

Remise de dipléme - 2 mars 2022
L'apprentissage - Pour une insertion professionnelle réussie

La Chambre de Commerce, la Chambre des salariés et le ministére de I'Education nationale, de
'Enfance et de laJeunesse, ont organisé a Luxexpo The Box la remise solennelle des diplémes
et des certificats sanctionnant l'apprentissage dans les secteurs du commerce, de lindustrie,
de I'nétellerie et de la restauration, des services et du secteur social.

Lire plus »

Presse - 1" mars 2022
Se donner les instruments pour créer une Europe plus sociale !

A loccasion de la «Conférence sur lavenir de IEurope» organisée par les institutions
européennes, la Chambre des salariés du Luxembourg (CSL) et le Secrétariat européen
commun de 'OGBL et du LCGB ont réalisé une note reprenant leurs priorités pour la politique
européenne a venir. La note a été présentée le 25 février 2022 en présence du Commissaire
européen a 'Emploi et aux Droits sociaux, M. Nicolas Schmit.

Lire plus »


http://www.lllc.lu
https://www.csl.lu/fr/events/legalite-des-sexes-un-indicateur-de-progres-dans-la-periode-post-pandemique/
https://www.csl.lu/fr/journee-internationale-des-femmes/
https://www.csl.lu/fr/lapprentissage-pour-une-insertion-professionnelle-reussie/
https://www.csl.lu/fr/se-donner-les-instruments-pour-creer-une-europe-plus-sociale/

LEGISLATION ET AVIS

AVIS EVACUES

Commission aux affaires économiques, fiscalité et politique budgétaire

Recours collectif en droit de la consommation - Amendements
Aides aux entreprises

Commissions des agents immobiliers

Frais de réseaux de gaz

Commission aux affaires sociales, sécurité et santé au travail et environnement

Logement abordable
Aides individuelles au logement
Chémage des indépendants

CONSULTEZ ICI L'INTEGRALITE DES AVIS EVACUES

PROJETS EN INSTANCE D'AVIS

Commission aux affaires économiques, fiscalité et politique budgétaire

Convention fiscale entre le Luxembourg et la Belgique

Commission de la formation professionnelle et formation continue

Obligation scolaire

CONSULTEZ ICI L'INTEGRALITE DES PROJETS EN INSTANCE D'AVIS

NOTES

Note relative au Fonds de compensation

PUBLICATIONS ET NEWSLETTERS

PUBLICATIONS

Droit du travail - mars 2022

La maladie et le reclassement professionnel du salarié
Die Krankheit und die berufliche Wiedereingliederung
des Arbeitnehmers Download FR P

Download DE »

CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLETE DE NOS PUBLICATIONS
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https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/avis-17-2022-recours-collectif-en-droit-de-la-consommation.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/avis-18-2022-aides-aux-entreprises.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/avis-20-2022-commissions-des-agents-immobiliers.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/avis-21-2022-frais-de-reseaux-de-gaz.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/avis-15-2022-logement-abordable-1.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/avis-16-2022-aides-individuelles-au-logement.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/avis-19-2022-chomage-des-independants.pdf
http://www.lllc.lu
https://www.csl.lu/fr/avis/avis-evacues/?post_year=
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/19-2022-convention-fiscale-entre-le-luxembourg-et-la-belgique.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/02/14-2022-obligation-scolaire-1.pdf
https://www.csl.lu/fr/avis/projets-en-instance-davis/
https://www.csl.lu/fr/bibliotheque/publications/
https://www.csl.lu/fr/bibliotheque/publications/
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/maladie_reclassement_fr_2022_web.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/maladie_reclassement_de_2022_web.pdf
http://www.lllc.lu
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/04/20220401_note_le-fonds-de-compensation.pdf

NEWSLETTERS

ECONEWS N° 6 - mars 2022
Indexation des salaires : manque de prévisibilité ou de prévoyance ? Download »

N°5-mars 2022
2021 : une année plus favorable aux entreprises Download »

N° 4 -mars 2022
Diminution de la dette publique en pleine crise énergétique Download »

N°3-mars 2022

Ségrégation par genre du marché du travail : de nombreux progrés
restent a faire Download »

N° 2 - février 2022
Chauffe qui peut ? Download »

INFOSJURIDIQUES N° 3 -mars 2022

Licenciement avec effet immédiat « Démission avec effet immédiat
pour faute grave de I'employeur « Chdmage et licenciement avec

effet immédiat « Droit européen Download b

N° 2 - février 2022
Reclassement interne et externe * Chémage * Indemnité profession-

nelle d'attente ¢ Entité économique et sociale (EES) * Droit européen Download »
BETTERWORK N° 2 - mars 2022

De plus en plus de travailleurs veulent changer de travail ? Download FR »

Wollen immer mehr Arbeitnehmer ihren Job wechseln? Download DE »
GOFORMATION N 3 - mars 2022

Avenir de I'Europe - Education et Formation * Projet FSE parcours de

formation CISCO Networking Academy ¢ Diplé6me Risk Management Download »

N° 2 - février 2022

Avec la formation continue universitaire devenez le créateur

de votre futur ¢ Séance d’'information : Formations universitaires

et spécialisées * Lancement de la nouvelle série de podcasts

« New Work » Download »

CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLETE DE NOS NEWLETTERS

ABONNEZ-VOUS GRATUITEMENT B ciions

A UNE OU PLUSIEURS NEWSLETTER(S) o —
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https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/econews-3-2022.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/econews-4-2022.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/infosjuridiques_n_3-2022.pdf
https://www.csl.lu/fr/#open-newsletter-modal
https://csl.us12.list-manage.com/subscribe?u=b4d5f924e8c1aebe9dde319d2&id=48f96b5a82
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/betterwork_02-2022-fr_v3.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/betterwork_02-2022-de.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/goformation-3-2022.pdf
https://www.csl.lu/fr/bibliotheque/newsletters/
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/02/econews-2-2022.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/02/goformation-2-2022.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/econews-5-2022.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/econews-6-2022_def.pdf
https://www.csl.lu/wp-content/uploads/2022/03/infosjuridiques_n_2-2022.pdf

AGENDA - LLLC

PROCHAINES FORMATIONS UNIVERSITAIRES

Master Banque, Finance, Assurance automne 2022
Master Contréle de Gestion et Audit Organisationnel septembre 2022
Master Management et Administration des Entreprises septembre 2022
Licence Métiers de la Gestion et de la Comptabilité septembre 2022
Bachelor in Applied Information Technology - continuing education programme October 2022
Dipléme d'Université (DU) Yoga* janvier 2023

CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLETE DE NOS FORMATIONS UNIVERSITAIRES

PROCHAINES FORMATIONS SPECIALISEES

Dipléme Risk Management* 19 avril 2022
Dipldme Gestion de patrimoine* 19 avril 2022
Dipléme d’Acces aux Etudes Universitaires (DAEU-A) septembre 2022
Controle interne (CICS) octobre 2022
Commerce électronique octobre 2022

CONSULTEZ ICI LA LISTE COMPLETE DE NOS FORMATIONS SPECIALISEES

* Il s'agit d'un dipléme attestant des connaissances dans la matiere étudiée, mais le dipléme ne correspond ni a un dipléme de Bachelor, ni a un dipléme de Master selon le

systeme de Bologne, et ne peut des lors pas donner lieu a une inscription au registre des titres au Ministere de 'Enseignement supérieur et de la Recherche

Détails et inseriptions sur www.LLLC.lu

f LinJo

Les différents sites de la Chambre des salariés :
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