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Liebe Angehorige der Arbeitnehmerkammer,
Liebe Arbeitnehmerinnen und liebe Rentnerinnen,
Liebe Arbeitnehmer und liebe Rentner,

Die Arbeitnehmerkammer (CSL) mochte Sie durch Ubermittlung der vorlie-
genden Broschiire dariiber in Kenntnis setzen, dass in Luxemburg im Marz 2019
sowohl auf Landesebene (fiir die Arbeitnehmerkammer) als auch in den
Unternehmen mit mindestens 15 Beschaftigten (flir die Personalvertretungen)
die Sozialwahlen stattfinden werden. Auf Ebene der Arbeitnehmerkammer
geht es um die Wahl der Mitglieder der Vollversammlung, die mittels Stellung-
nahmen und Veroffentlichungen in den kommenden 5 Jahren die Interessen aller
Arbeitnehmer und Rentner wahrnehmen werden.

Als Angehoriger der Arbeitnehmerkammer sind Sie zur Teilnahme an der Wahl lhrer
Vertreter in unserer Kammer aufgefordert. Unsere Broschiire veranschaulicht, wie wichtig
es fiir die 500.000 Arbeitnehmer und Rentner ist, an den Wahlen im Méarz 2019 teil-
zunehmen.

Diese Wahlen stellen einen Pfeiler unserer Demokratie im Groherzogtum dar, da sie allen
Arbeitnehmern und Rentnern ungeachtet ihrer Staatsangehdrigkeit oder ihres Wohn-
ortes durch die Wahl ihrer Vertreter in der Arbeitnehmerkammer ermoglichen, ihren
Forderungen mehr Nachdruck zu verleihen.

Die Arbeitnehmerkammer ist lhre Stimme im Gesetzgebungsverfahren und in den
zahlreichen sozialen und wirtschaftlichen Gremien des Landes. Sie gibt Stellungnahmen
zu allen Gesetzesentwdirfen ab, die ihre Angehdrigen direkt oder indirekt betreffen, um
deren Interessen und die Interessen ihrer Kinder wahrzunehmen.

Durch die Wahlunterstiitzung der Kandidaten lhrer Berufsgruppe konnen Sie die
Uberzeugungskraft der Arbeitnehmerkammer bei den Luxemburger Institutionen noch
weiter starken und ihr dadurch erméglichen, ihre Rolle in Bezug auf die rechtmaRige
Anerkennung und Aufwertung des Statuts der Arbeitnehmer und Rentner in vollem
Umfang zu erfiillen Die Arbeitnehmerkammer ist Ihre Berufskammer, die lhre Interessen
als Arbeitnehmer und Rentner wahrnimmt.

Wir wunschen lhnen eine erfolgreiche Wahl!

ICH WERDE
\I\“IAHLEN‘\
MARZ 2019
WAHLEN Jean-Claude REDING

ARBEITNEHMERKAMMER
Prasident der CSL
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Aufruf an 500.000 Arbeitnehmer
und Rentner!

Wer ist wahlberechtigt?

Im Marz 2019 sind mehr als 500.000 Arbeithehmer und Rentner,
die in Luxemburg beschaftigt sind oder waren, ungeachtet ihrer
Staatsangehorigkeit oder ihres Wohnortes dazu aufgefordert, an
der Wahl der Vertreter in ihrer Berufskammer, der Arbeitnehmer-
kammer, teilzunehmen.

Durch eine Wahlunterstutzung der Kandidaten konnen die Ange-
hérigen der Arbeitnehmerkammer deren Uberzeugungskraft bei
den luxemburgischen Institutionen noch weiter starken und ihr
dadurch ermaéglichen, ihre Rolle in Bezug auf die rechtmaRlige
Anerkennung und Aufwertung ihres Statuts in vollem Umfang zu
erfillen.

DIE ARBEITNEHMERKAMMER STELLT SICH VOR

Die Hauptaufgabe der Arbeitnehmerkammer besteht in der Vertretung und Wahrnehmung
der Interessen von Arbeitnehmern und Rentnern. lhre Zustandigkeiten und Tatigkeiten
umfassen die nachstehenden Bereiche:

« Konsultative Aufgabe durch die Ausarbei-
tung von Stellungnahmen zu Entwirfen fir
Gesetze und grolSherzogliche Verordnun-
gen im Rahmen des Gesetzgebungsver-
fahrens;

 Vertretung durch die Présenz in den staat-
lichen Beratungsgremien;

o Information durch zahlreiche Veroffent-
lichungen fiir Arbeitnehmer und die
Arbeitswelt;

« Erstausbildung durch die Mitwirkung
an der Gestaltung und Organisation der
Berufsausbildung;

+ Weiterbildung durch das Weiterbildungs-
angebot flir Erwachsene (ber das Life-
long Learning Center Luxemburg und
insbesondere flir Personalvertreter;

« Entsendung von Arbeitnehmervertre-
tern in die Einrichtungen der Sozialver-
sicherung und als Beisitzer an die Sozial-
und Arbeitsgerichtsbarkeiten.

L:l__ www.csl.lu

k
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Warum wahlen?

ICH MOCHTE DEN EINFLUSS DER ARBEIT-
NEHMER AUF DIE POLITISCHEN DEBATTEN
STARKEN, ICH WERDE WAHLEN!

Die Arbeitnehmerkammer verteidigt die Somit ist die CSL lhre Stimme im Gesetz-
Interessen ihrer Uber 500.000 Mitglieder. Sie gebungsverfahren und in den zahlreichen
vertritt alle in Luxemburg und im Ausland sozialwirtschaftlichen Einrichtungen des
ansdssigen Arbeitnehmer und Lehrlinge, die Landes.

in Luxemburg tatig sind, sowie die friiher in
Luxemburg beschéftigten Rentner.

ICH MOCHTE MEINE KAUFKRAFT )
AUFRECHTERHALTEN, ICH WERDE WAHLEN!

Zur Bekdmpfung des Abbaus und zur
Starkung der Sozialleistungen arbeitet die
CSL sozialwirtschaftliche = Stellungnahmen
aus. Sie kommentiert die wirtschaftlichen
und sozialen Entwicklungen, die die Arbeit-
nehmer aufmerksam im Auge behalten
miussen (Umverteilung, Inflation, Lohnkos-
ten, usw.).

In diesem Rahmen dulbert sie sich regelmalig
zur Nutzlichkeit des ,Index”, der die Aufrecht-
erhaltung threr Kaufkraft gewahrleistet. Die
CSL hat gezeigt, dass der ,Index* der Wett-
bewerbsfahigkeit der Luxemburger Unter-
nehmen nicht schadet.

Sie hat auch gezeigt, dass die Ungleichheiten
in Luxemburg zugenommen haben und, dass
politische MalRnahmen nétig sind, um dieser
Entwicklung entgegenzuwirken.

ICH MACHE MIR SORGEN
UM MEINE RENTE,
ICH WERDE WAHLEN!

Die CSL entsendet lhre Vertreter in die Ein- Im Rahmen der Rentendebatte hat sie
richtungen der Sozialversicherung wie die gezeigt, dass es Alternativen zu dem durch
Nationale Rentenversicherungskasse und die die letzte Reform eingeleiteten Abbau der
Nationale Gesundheitskasse. Sozialleistungen gibt.

Sie verfasst Stellungnahmen zugunsten
der Aufrechterhaltung und Erweiterung der
Leistungen der Sozialversicherung.
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ICH SCHUTZE MEINE SOZIALEN ERRUNGEN-
SCHAFTEN, ICH WERDE WAHLEN!

Bevor das Parlament einen Gesetzesentwurf
der Arbeitnehmer und Rentner betrifft verab-
schiedet, ist die Regierung dazu verpflichtet,
den Gesetzesentwurf zur Stellungnahme an
die CSL zu Ubermitteln. Darliber hinaus kann
die CSL auch Gesetzesvorschldge ausarbeiten.

Die CSL ist demnach am Gesetzgebungsver-
fahren beteiligt. Sie verfasst pro Jahr rund
80 Stellungnahmen zu den verschiedensten
Themen wie Wirtschaft, Steuerwesen,

Soziales, Sozialversicherung, Arbeitsrecht,
Wohnungswesen, Umwelt, Bildung und
Berufsausbildung, usw.

Im Rahmen dieser Stellungnahmen hat die
CSL beispielsweise die Reform der Familien-
zulagen kritisiert, da sie eine Senkung
der den Familien mit mehreren Kindern
geschuldeten Betrage vorgesehen und keine
Mechanismus flr die automatische Anpas-
sung der Betrdge eingerichtet hat.

ICH MOCHTE UBER MEINE RECHTE INFORMIERT
SEIN, ICH WERDE WAHLEN!

Die CSL gibt Broschiiren und elektronische
Newsletter heraus, die Uber die Rechte der
Arbeitnehmer aufklaren:

« Kindigungen;
« Urlaub;

+ Renten;

« Krankheit;

« Steuern;

o USW.

Sie finden darin Antworten auf Ihre alltag-
lichen Fragen und Vorlagen fir das Einrei-
chen von Antragen oder Beschwerden bei
lhrem Arbeitgeber oder bei Behérden.

Die CSL veroffentlicht auch Kurzinfos in den
sozialen Netzwerken.

Diese Veroffentlichungen kénnen zu erschwinglichen Preisen im Buch-
handel erworben werden und stehen im Internet zum kostenlosen
Download bereit www.csl.lu
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ICH SORGE MICH UM MEINE ZUKUNFT UND UM DIE
ZUKUNFT MEINER KINDER, ICH WERDE WAHLEN!

Die CSL beteiligt sich an der Organisation der
beruflichen Aus- und Weiterbildung.

In dem Bewusstsein, dass Arbeitslosigkeit
und fehlende Ausbildung sehr eng mitein-
ander verbunden sind, bietet die CSL eine
grolbe Bandbreite an Ausbildungen fir samt-
liche Bildungsstufen an und unterstiitzt dabei
verschiedene Ausbildungskonzepte (Abend-
und Tageskurse, grundlegende und weiter-

Wen wahlen?

Die Arbeitnehmerkammer besteht aus 60
gewahlten Mitgliedern, die in verschiedene
Gruppen aufgeteilt sind. Sie stimmen jeweils
fir die in Ihrer Berufsgruppe aufgestellten
Kandidaten.

Im Allgemeinen werden diese Listen mit den
entsprechenden Kandidaten seitens der in
den jeweiligen Sektoren tdtigen Gewerk-
schaften aufgestellt. Dabei kdnnen Sie entwe-
der eine ganze Liste wahlen, oder aber eine
bestimmte Anzahl einzelner Kandidaten, die
der Anzahl der in Ihrer Gruppe zu wahlenden
Mitglieder entspricht.

flhrende Seminare, Universitatsausbildungen
in Zusammenarbeit mit auslandischen Ein-
richtungen, Zertifizierung Ihrer beruflichen
Fahigkeiten, Validierung Ihres im Laufe der
Berufspraxis erworbenen Wissens, usw.).

Die angebotenen Ausbildungsfacher sind sehr
vielfaltig: Buchfiihrung, Jura, Informatik, soziale
Kompetenzen, Personalwesen, Finanzen, usw.

SITZAUFTEILUNG

DER BERUFSGRUPPEN IN DER KAMMER

Eisen- und Stahlindustrie: 5 Sitze
Sonstige Industrien: 8 Sitze

Finanzdienstleistungen: 8 Sitze
Dienstleistungssektor: 14 Sitze

Verwaltung und éffentliche Unternehmen:
4 Sitze

Gesundheit und Soziales: 6 Sitze
Nationale Eisenbahngesellschaft: 3 Sitze
Rentner: 6 Sitze

Mehr Informationen auf www.csl.lu
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Wie wahlen?

WIE ERFOLGT DIE WAHL?

Der Termin fur die per Briefwahl erfolgende
Wahl der Arbeitnehmerkammer ist auf den
12. Mérz 2019 festgesetzt.

Jeder Wahler wahlt die Vertreter seiner
Berufsgruppe (Eisen- und Stahlindustrie,

sonstige Industrien, Bauwesen, Finanzdienst-
leistungen, Dienstleistungssektor, Verwaltung
und offentliche Unternehmen, Gesundheit
und Soziales, Nationale Eisenbahngesell-
schaft, Rentner), innerhalb der Arbeit-
nehmerkammer.

WIE WIRD DER STIMMZETTEL
AN DIE WAHLER UBERMITTELT?

Spatestens Ende Februar 2019 Ubermittelt
der Vorsitzende des Wahllokals die Stimm-
zettel an die Wahler durch einfaches Schreiben
per Post.

Dieses Schreiben beinhaltet die Stimmzet-
tel, die in einem als ,neutraler Umschlag"
bezeichneten Umschlag stecken, der unver-
schlossen ist und die Aufschrift ,Wahlen der
Berufskammern, Gesetz vom 4. April 1924

tragt, sowie die Bezeichnung der Berufs-
gruppe, der der jeweilige Wahler angehort.

Ein zweiter Umschlag, ebenfalls unver-
schlossen, ist der Sendung beigefligt und
tragt die Anschrift des Vorsitzenden des
Wahllokals, die Eintragungsnummer in der
Wahlerliste sowie den Vermerk ,Porto Uber-
nimmt Empfanger®. (Riicksendeumschlag)

Erhalt des Stimmzettels Ende Februar 2019

Per Post vom Wahllokal verschickt:

AN DEN WOHNSITZ DER
WAHLER UBERMITTELTES SCHREIBEN

.

!

STIMMZETTEL

NEUTRALER UMSCHLAG

UND WAHLANLEITUNG

RUCKSENDEUMSCHLAG

ELECTIONS POUR LA CHAMBRE DES SALARIES

BULLETIN DE VOTE

PRIORITAIRE
185 CRInD 1002834

-
[5] i
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-
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Groupe 4
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WIE FULLT DER WAHLER SEINEN
STIMMZETTEL GENAU AUS?

Die Stimmzettel enthalten die Nummer der
Kandidatenlisten, deren Bezeichnung sowie

die Namen und Vornamen der Kandidaten.

Die Stimmenanzahl jedes Wahlers entspricht
der Anzahl der in seiner Berufsgruppe zu

wahlenden Mitglieder und Stellvertreter.

Der nachstehende Stimmzettel ist ein Bei-
spiel fur eine in Berufsgruppe N°1 (Eisen-
und Stahlindustrie) vorgelegte Liste, in der
es funf Mitglieder und funf Stellvertreter zu
wiahlen gibt. Uber jeder Liste befindet sich
ein Kdstchen zur Wahl der ganzen Liste; zwei
weitere Kastchen befinden sich hinter den

Namen und Yornamen jedes Kandidaten.

Beispiel einer Liste

fiir die Wahl von 5 Mitgliedern und 5 Stellvertretern.
Die Liste besteht aus 10 Kandidaten die alphabetisch geordnet sind.

Der Wahler kann A
seinen Stimmazettel
auf drei Arten ausfiillen:

Syndicat B

A. Entweder wahlt er eine ganze Liste NOM Prénom 1
Hierzu fillt er den Kreis in dem Kastchen
oben auf der Liste aus oder zeichnet dort
ein Kreuz ein (+ oder x). Auf diese Weise
stimmt er der gesamten Liste zu und gibt
automatisch jedem Kandidaten dieser

Liste eine Stimme (Listenwahl);

NOM Prénom 2

NOM Prénom 3

NOM Prénom 4

NOM Prénom 5

\Ooooooo

NOM Prénom 6

yoooooo

B. oder er teilt seine Stimmen auf die B
Kastchen hinter den Kandidaten-
namen auf. Auf diese Weise kann er seine
gesamten Stimmen den Kandidaten ein
und derselben Liste geben;

C. oder er teilt seine Stimmen auf ver-
schiedene Listen auf (Panaschieren). Die
Anzahl seiner Stimmen entspricht maxi-
mal der Anzahl der zu wahlenden Kandi-
daten. Jedem Kandidat kann er maximal
zwei Stimmen geben.

A000o00od
A00000000d

In unserem Beispiel der Berufsgruppe 1

verfigt der Wahler demnach Uber ins- C
gesamt 10 Stimmen. Jedes in eines der syndicatA syndicats
beiden Kastchen hinter den Kandidaten- a a

namen eingezeichnete Kreuz (+ oder x)

zahlt als eine Stimme. 5a e
oo ®O
M X oo
®O ®O
oo ®R
Man muss sich fiir eine der drei Arten s e
entscheiden. Wenn der Wahler z. Bsp. es =9

Moglichkeit A und Moglichkeit B kom-
biniert, ist der Stimmzettel ungiiltig.
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WIE IST DER STIMMZETTEL
AN DAS WAHLLOKAL ZURUCKZUSENDEN?

Nach Abgabe seiner Stimme faltet der
Wahler den Stimmzettel rechtwinklig,
steckt ihn in den neutralen Umschlag
und verschlieRt diesen. Danach steckt der
Wahler diesen Umschlag in den Riicksen-
deumschlag, der die Anschrift des Vorsitzen-
den des Wahllokals trégt, unterschreibt
an der auf dem Umschlag angegebenen
und fur die Unterschrift des Wéhlers vorge-
sehenen Stelle, veschlieft den Umschlag
und sendet ihn durch einfaches Einwerfen in
einen Briefkasten zurtick.

Dies muss hinreichend rechtzeitig geschehen,
damit der Brief spatestens bis zum Wahltag
(d.h.biszum 12. M&rz 2019) beim Vorsitzenden
des Wahllokals ankommt.

Der Umschlag kann aus Luxemburg oder
aus dem Ausland verschickt werden.

Es ist nicht nétig den Umschlag mit einer
Briefmarke zu versehen.

Rucksendung des Stimmzettels bis spatestens 12. Marz 2019

STIMMZETTEL
UND WAHLANLEITUNG

!

NEUTRALER UMSCHLAG

ELECTIONS POUR LA CHAMBRE DES SALARIES

BULLETIN DE VOTE

1. Den Stimmzettel ausfillen und erneut in
den 1. Umschlag stecken.

2. Den 1.Umschlagin den 2. Umschlag stecken.

3. Den 2. Umschlag schlieBen und
unterschreiben.

4. Muss nicht frankiert werden (Porto zahlt
Empfanger).

5.1n einen Briefkasten Ihrer Wahl einwerfen:
In Luxemburg oder im Wohnsitzland.

RUCKSENDEUMSCHLAG

m/
L POSTE

MACHEN SIE VON IHREM WAHLRECHT
GEBRAUCH und wihlen Sie die Kandidaten Ihrer

Berufskammer - der CSL.

Jede Stimme zahlt!
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Voraussichtlicher Terminplan

FEBRUAR 2019
Zusendung des Stimmzettels

Rechtzeitige Riicksendung des Stimmzettels per Post
vor dem Stichtag des 12. Marz 2019

12. MARZ 2019
Abschluss der Wahlen
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